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tim Kurulu Baskani Umit Zaim:

V3 sayesinde
s sureclerimizi
tle yonetiyor ve
mlligimizi artirryoruz.”

Nebim V3 ile
veni bir caga adim




Perakendede 6lceklerin bliylidiigi, verimliligin
arttigl yepyeni bir donem bashyor.

Satin almadan liretime, planlama ve biitcelemeden
satisa, finans yonetiminden magaza yonetimine,
tum uygulamalarin birbiriyle entegre ¢alistigi,
kapsamli, biliyiimenize kolaylikla uyum
saglayabilecek yepyeni bir ERP ¢6ziimii,

Nebim V3 ile verimliligin gizli gliciinii kesfedin.

Daha fazla bilgi igin:
www.nebim.com.tr/nebimv3




“Nebim ile
gerceklestirdigimiz
altyapi calismalari,
kontrol ve takip
mekanizmamizin
itici gucunu
olusturuyor.”

Gulden Yilmaz Yilmaz Yilmaz
Koton, Koton,

Yénetim Kurulu Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Baskani

www.nebim.com.tr I
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Merhaba,

Nebim Haber'in 13. sayisina ulastik.
llginizi cekecek gelismeler ve
yenilikler ile bir kez daha karsinizda
olmaktan mutluyuz. Zengin bir icerik
sunan bu sayimizi da keyifle
okuyacagdinizi umuyoruz.

Kendini yenileyerek ilerleyen
kurumsal yapimizda yeni bir déneme
adim atarken, logomuzu da yeniledik.

Yeni logomuz; hiz, dinamizm ve cagdasligi ifade
etmesinin yani sira, 45 yillik kurumsal ktltdr mirasimiza
da sahip c¢ikiyor. Degerlerimizi sembollestirirken, kurum
kimligimizi gérsel acidan farkl ve etkin bir noktaya
tasiyor.

Yeni Kurumsal Kaynak Planlama yazilimimiz olan

Nebim V3'U kullanicilarin hizmetine sunmanin heyecanini
ve mutlulugunu yasiyoruz. Nisan ayinda Swissétel The
Bosphorus'ta gerceklestirdigimiz basin toplantisi ve
basarili lansman etkinligi ile Nebim V3'G kullanicilarin
bedenisine sunduk. Hemen ardindan Izmir ve Ankara'da
lansmanimizin ikinci ve Uclncl etkinligini gerceklestirdik.
Lansman ile ilgili ayrintili bilgi ve haberleri sayfalarimiz
arasinda bulabilirsiniz.

Yeni projeler ile firmalardaki verimliligi artirmaya devam
ediyoruz. Hizmet verdigimiz sektérlerin 6nde gelen
firmalari ile yaptigimiz réportajlar, 13. sayimizda yerini
aliyor. Sektor liderlerinin yasayarak ulastiklari sonuclar,
tecrlibelerinden stzdukleri degerlendirmeler, bitin
profesyonellere yeni pencereler acabilecek nitelikte.

Siz degerli okurlarimiza, bu sayimizda sundugumuz diger
konu basliklarini da dikkatle incelemenizi éneriyoruz.
GUndeme dair metinler, yazilim sektérine iliskin yorum
ve aciklamalar, inaniyoruz ki yararlanabileceginiz
bolumler arasinda. Urlnlerimiz ile ilgili gelismeleri ise,
Urtnler sayfamizda detayli aciklamalari ile okuyabilirsiniz.
Ayrica, uzman destek ekibimiz bu sayimizda da sizlerden
gelen sorulara cevap veriyor.

Nebim Haber'in bundan sonraki sayilarinda yeni icerikler
ile beraber olacagiz. Sektor liderleri ile gbrismeye
devam ederek, tecrlbelerini sizlerin de paylasimina
acacagdiz.

Bir sonraki Nebim Haber'de tekrar goérismek dilediyle...
Hoscakalin

Meral Cebeci

Nebim Haber'de okuduklarinizla ilgili distncelerinizi, &nerilerinizi ve sikayetlerinizi lGtfen
meralc@nebim.com.tr adresine gdnderiniz. llerideki sayilarimizda, okuyucu mektuplari
bolumumuzde yorumlariniza yer verecediz.
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Derimod Yénetim Kurulu Baskani Umit Zaim:

"Nebim V3 sayesinde

is sureglerimizi daha etkin Nebim, Yeni ERP Céziimii
bir sekilde yonetiyor ve Nebim V3'liin Lansmanini
verimliligimizi artinnyoruz.” Gergeklestirdi

Basarili Olmak i¢in 3 Sihirli Anahtar:
Diyalog ve Verimlilik, Olgmek ve
Analiz Etmek, Insan Kaynagi ve
Motivasyon

Ankara Bolgesi Bliyimeye Devam Ediyor
Nebim V3

Perakendeci, Toptanci ve Uretici Firmalarin
ihtivac Duyduklari Tiim is Stireclerini
Entegre Bir Sekilde Saglayan ERP

Nebim V3 CPM
(Corporate Performance Management -
Kurumsal Performans Yoénetimi)

Nebim Tedarik ve Uretim Y&netimi
Numune ve Model Hazirlik C6zliimleri Sektor EGitim Genel MUd_UrU Mustafa Sen:
"Perakende Sektoériinde Insan Kaynagdi

ve Yazilim Egitimlerine Farkli Yaklasim”

Bilginet Bilisim Teknolojileri
Genel MUdurt Erciment Erdem:
"Diinyamiz internet, isimiz E-Ticaret”

Mobiltim, Satistan Sorumlu

Genel Mudur Yardimcisi Suat Akdumanlar:
"Toplu Mesajlasmada

Nebim & Mobiltim Gilicli”

Nebim C6zim Ortaklari ve Yetkili Saticilari
Soru/Cevap

Roéportajlar

Sedat Tascl, Nebim Genel Koordinatodri: 21 26 Derimod 44 | evi Strauss
Yeni Bir D6nem, Yepyeni Bir Heyecan 30 Beta 46 Mendo's
32 Bucuruk 48 Mert Optik
Murat D_emiroglu, Nebim Ydénetim Kurulu 22 34 Cetmen 50 Penti
Uyesi ve Genel Mudar Yardimcist: 36 Faik Sdnmez 52 Silk&Cashmere
Kurulusumuzun 45. Yilinda
Yeni Bir Caga Adim Atarken 38 Herry 54 Yalispor
40 Karton 56 Yakupogdlu
42 Lescon
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Nebim Logosunu Yeniledi

el

Kurumsal Kaynak Planlama (ERP)
alanindaki is uygulamalariyla,
kurumlarin is streclerini
destekleyen Nebim, 1966'dan beri
sUregelen deneyimi ve sagladigi
bilgi birikimi ile Turkiye'nin en
koklU gecmise sahip bagimsiz
yazilim firmalarindandir. Hazir
giyim, ayakkabil, zincir magdazalar,
cok kath magazalar ve optik
yazilimlarinda Tuarkiye'nin lideri
olan Nebim, logosunu ve kurumsal
kimligini yeniledi.

Nebim Yénetim Kurulu Uyesi ve
Genel MUdur Yardimcisi Murat
Demiroglu, logo ve kurumsal kimlik
yenileme sUlrecini yorumlarken;
"Nebim'in 45 yillik kUltdrel mirasina
sahip ¢ikan, ama ayni zamanda
Nebim'i gelecede tasiyan yeni bir
logoya ihtiyacimiz vardi. Son 10
yilda istikrarli bir sekilde
blyUmesini ve gelismesini strdlren
Nebim, Nisan 2011'de yeni
Granlerini, is birligi icerisinde
oldugu sektdrin édncl firmalari ve

¢c6zUm ortaklari ile paylasti. Bu
heyecanli dénemde yeniledigimiz
logomuz ve kurumsal kimligimiz,
Nebim'in degerlerine sahip
cikarken, yeni bir cagin baslangicini
da ifade ediyor."” dedi. Demirogdlu,
"Calisanlarimizin ve ¢6zim
ortaklarimizin uzmanliklari,
sektdrdeki deneyimimiz ve
musterilerimiz ile olan yakin is
birligimiz, Nebim'i diger yazilim
firmalarindan farkhlastiriyor. Yeni
logomuz; ifade ettigi hiz, dinamizm
ve cagdaslik ile Nebim'i gorsel
olarak da farklilastiriyor ve
sektdrindeki yerini daha da
saglamlastiriyor.” diyerek

sdzlerine devam etti.

2011 yilinda yeniledigi logosuyla
yeni bir kimlik kazanarak genclesen
ve dinamizm kazanan Nebim,
TUrkiye genelinde 65 ¢6zUm ortagdi
ile birlikte Nebim ¢oztUmlerini
kullanan 9.000'den fazla firma ve
60.000'den fazla kullaniciya hizmet
vermeye devam ediyor.

Nebim Ege Bélgesi Gold C6ziim Ortag: Giltas
Yénetim Kurulu Baskani Dilek Oktay, izmir is
Kadinlari Konseyi Ticaret Platformu’nda Yerini Aldi

izmir Ticaret Odasi is Kadinlari
Konseyi, 21 Nisan 2011'de izmir
Hilton Oteli'nde dUzenledigi "Ticari
iletisim Platformu” ile girisimci is
kadinlarini bir araya getirdi.
Lojistikten tekstile, medikalden
turizme kadar, farkli alanlarda
sirket sahibi is kadinlarinin katildigi
Ticari iletisim Platformu’nda, Nebim
Gold C6zUm Ortadi Giltas Yonetim
Kurulu Baskani Dilek Oktay da yer
aldi. Konsey Uyelerinin, faaliyet
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gosterdikleri is alanlari ile ilgili
bilgilerini paylasmak amaciyla
kurduklari stantlarda, turizmden
insaata, el yapimi oyuncaklardan
dokunmatik ekranlara kadar bircok
farkli UrUn sergilendi. Ticari iletisim
Platformu’nu ziyaret eden izmir
Ticaret OdasI Yonetim Kurulu
Baskani Ekrem Demirtas
izlenimlerini degerlendirirken, is
Kadinlari Konseyi'nin kisa strede
o6nemli bir yol kat ettigini ifade etti.

Nebim Silver C6ziim Ortag
Basepro, Aymod Fuarrnda
Yerini Aldi

Nebim C6zUm Ortagdi Basepro'nun
katildigi, istanbul CNR fuar
alaninda duzenlenen Aymod
Fuari'nda ziyaretciler, Nebim'in
yeni ERP C6zUmU Nebim V3
hakkinda detayl bilgi edindiler.
Katilimcilar fuarda ayrica, Nebim
V3 hakkinda daha iyi fikir sahibi
olabilmek icin, Nebim V3
demosunu izleme imkanina da
sahip oldular.

Nebim Ege Bélgesi Gold
Coziim Ortagdi Giltas,
izmir Ayakkabi Fuari’nda

Yerini Aldi

Nebim Gold C6zUm Ortadi Giltas,
16-19 Haziran tarihleri arasinda
gerceklestirilen 30. izmir Ayakkabi,
Canta ve Aksesuarlari Fuari'na
katildi. Fuar doért giin boyunca
katilimcilardan bUyUk ilgi gérda.
Fuar slresince Nebim standini
ziyaret eden tum katilimcilar,
Nebim ¢c6zimleri hakkinda merak
ettikleri tum bilgileri edindiler.
Nebim'in uzman temsilcileri ile bire
bir gérisme firsati yakaladilar.
Bodylece fuar Nebim icin, Ayakkabi-
Canta sektérl ile daha da
yakinlasma vesilesine donUstd.

Nebim Gold C6ziim Ortagi
Basari, Moda Fuarrnda

Yerini Aldi

Nebim Gold C6zUm Ortadi Basari
Bilgisayar, 03-06 Mart tarihleri
arasinda istanbul CNR Expo Fuar
Merkezi'nde dlzenlenen Moda ve
Moda Perakendeciligi Fuari'nda
yerini aldi. Fuarda ziyaretciler
Nebim'in Finans ve Muhasebe, Stok
ve Siparis Yonetimi, Magdazaclilik,
Depo Y&netimi, MUsteri iliskileri
Y&netimi, Tedarik ve Uretim
Yénetimi, is Zekasi ve Kurumsal
Performans Yonetimi ¢cdzUmleri
hakkinda detayl bilgi edinme
firsatini yakaladilar.



a Reyhan Mérekli
Pazarlama iletisim Yoneticisi

kisa kisa

Nebim C6zim Ortaklar Zirvesi 2011 Gerg¢eklestirildi

Nebim, on yillik vizyonunu ve 2011
hedeflerini, Antalya’'da gerceklesen dort
gunlik Nebim C6zUm Ortaklari
Zirvesi'nde Nebim C6zUm Ortaklari ve
Yetkili Saticilari ile paylasti.

Kurumsal Kaynak Yénetimi (ERP)
alanindaki is uygulamalari ile kurumlarin
is sUreclerinde kesintisiz iyilestirmeler
gergeklestiren ve katki saglayan Nebim,
mUsterilerine glclU ¢dézUmler sunmaya
devam ediyor. 150'den fazla Nebim
Co6zUm Ortadi'nin ve Nebim Yetkili
Saticisi firmanin katildigr Nebim Cézim
Ortaklari Zirvesi 2011, 24-27 Subat
tarihleri arasinda Antalya'da Limak Lara
Delux Hotel'de gercgeklesti. Nebim'in
gelecek on yili sekillendirecegi éngodrilen
stratejilerinin ve 2011 hedeflerinin ¢6zUm
ortaklarina ve yetkili saticilarina
aktarildigr ve karsilikl bilgi paylasiminin
ve fikir alis verisinin gerceklestigi
etkinlikte, Nebim'in yeni nesil ¢cdzlmleri
icin c¢izilen yol haritasina yer verildi.
Zirvenin son aksami gerceklesen gala
yemegdi ve 6dul téreninde 2010 yilinda en
yUksek ciroya ulasan ve yUksek
performans gdsteren Nebim ¢c6zim
ortaklari ve yetkili saticilari édullendirildi.

Nebim Gold C6ziim
Ortagi Turkuaz, Anne-
Bebek-Cocuk Uriinleri

Fuarrna Katildi

Nebim Gold C6zUm Ortagdi
Turkuaz, 17-20 Subat tarihleri
arasinda istanbul Fuar
Merkezi'nde dlzenlenen
Anne-Bebek-Cocuk Uriinleri
Fuari’'nda yerini alarak,
sektdrln ileri gelenlerine
yepyeni avantajlarini anlatma
imkani buldu.

Nebim Gold C6ziim
Ortagi Basari, Aymod
Fuarr’nda Yerini Aldi
Nebim Gold C6zUm Ortagdi
Basari, 02-05 Aralik
tarihlerinde CNR'da
dizenlenen 4. Uluslararasi
Ayakkabi Moda Fuari'nda
yerini aldi. Sektoérin éncl
firmalarinin katildigi fuarda
Nebim, 6zel ¢dézUmlerini
katilimcilar ile paylasti.

Nebim Ege Bolgesi
Gold ¢6ziim Ortagi
Giltas, IF Wedding

Fuari'na Katildi

Nebim Ege Bélgesi Gold
C6zUm Ortagdi Giltas'in
katildigi izmir IF Wedding
Fuari, ziyaretcilerine Nebim'in
zengin Urldn yelpazesine ve
son yeniliklerine iliskin
bilgilenme olanagdi sundu.
Giltas standini ilgi ile gezip
inceleyen ziyaretciler,
Nebim'in Finans ve
Muhasebe, Stok ve Siparis
Yonetimi, Magazacilik, Depo
Y&netimi, Musteri iliskileri
Y&netimi, Tedarik ve Uretim
Yénetimi, is Zekasi ve
Kurumsal Performans
Yonetimi ¢dzUmleri hakkinda
en ayrintili sekilde bilgi
edinme firsatini yakaladilar.
Ayrica, Nebim'in yeniliklerini
herkesten dnce paylasma
ayricaligini yasadilar.
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Nebim, TGSD Moda Hazir Giyim Konferansi'nda Yerini Aldi

TUrkiye Giyim Sanayicileri Dernegi
(TGSD), 35. Kurulus Yilddénim
olan 5-6 Mayis 2011 tarihlerinde,
Halic Kongre Merkezi’nde
TUrkiye'de bir ilke imza atarak,
dinyanin en bUydk markalarinin Ust
diizey ydneticilerini, 4. istanbul
Moda Hazir Giyim Konferansi
kapsaminda bir araya getirdi.
Aclilisini Basbakan Recep Tayyip
Erdogan’in gerceklestirdigi
konferansa ve B2B ikili is
gobérismelerine toplam 1500 Kisi
katildi. Ermenegildo Zegna Grup
Baskani Paolo Zegna, Loro

NEBIM HABER * TEMMUZ 2011

Piana’'nin CEQ'su Pier Luigi Loro
Piana, Polo Ralph Lauren'in Uretim
ve Tedarikten Sorumlu Baskani
Don Baum, Zara'nin da icinde yer
aldigi inditex Grup Tedarik Zinciri
Tepe Ydneticisi Abel Lopez
Cernadas gibi, diinya modasinin
riya takimi olarak nitelendirilen
oncl profesyoneller, TUrkiye Giyim
Sanayicileri Dernegi’nin dizenledigi
4. istanbul Moda Hazir Giyim
Konferansi sayesinde ilk kez ayni
cati altinda bulustu.

Konferansin gerceklestigi iki gln
slresinde B2B ikili gorismeleri
kapsaminda Uretici
ve tedarikgiler ile
alim gruplari
arasinda 2500’Un
Uzerinde is
gérismesi
gerceklestirildi.
Sektdrin gelisimine
blyuk katki
saglamasi beklenen
konferansta Nebim,
konferans
kapsamindaki bu

dnemli aktiviteye "B2B ikili
GoérUsmeleri Ana Sponsoru” olarak
destek verdi.

Firmalar, gerek konferansin
gerceklestigi fuar alanindaki Nebim
standina ugrayarak, gerekse
Nebim’in B2B alaninda bulunan
demo istasyonunu ziyaret ederek,
yveni ERP ¢6zUmU Nebim V3 ve
Nebim CPM uygulamalari hakkinda
da ayrintil sekilde bilgi edinme
firsatini buldular.

Nebim Gold C6ziim Ortagi
Turkuaz, Aydinlatma Fuarr’nda
Yerini Aldi

Nebim Gold C6zUm Ortadi
Turkuaz, 31 Mart-3 Nisan tarihleri
arasinda CNR Expo Fuar Alani’'nda
gerceklestirilen elektrik ve
aydinlatma sektdérinin
Avrasya’daki en énemli bulusma
noktasi olan Lighttech Fuar’nda
yerini aldi. Fuar ziyaretcileri Nebim
c6zUmleri hakkinda detayli bilgiler
edindiler ve Nebim Urln uzmanlari
ile gdérisme firsati yakaladilar.



Perakendede 6lceklerin bliylidiigi, verimliligin
arttigl yepyeni bir donem bashyor.

Satin almadan liretime, planlama ve biitcelemeden
satisa, finans yonetiminden magaza yonetimine,
tum uygulamalarin birbiriyle entegre ¢alistigi,
kapsamli, biliyiimenize kolaylikla uyum
saglayabilecek yepyeni bir ERP ¢6ziimii,

Nebim V3 ile verimliligin gizli gliciinii kesfedin.

Daha fazla bilgi igin:
www.nebim.com.tr/nebimv3
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ebim, Yeni ERP C6z |‘h|T','
Nebim V3'un Lansmamnl
Ger;ek]estlrdl -

Nebim, yeni Kurumsal Kaynak Planlama Yazilimi Nebim V3'lu

'
- i

stanbul, izmir ve ‘Ankara’da gerceklestirdigi lansmanlar ile
kullantéilarin begénisine,sundu.”
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Nebim, perakendeci, toptanci ve
Uretici firmalarin hizmetine
sundugu yeni Kurumsal Kaynak
Planlama (ERP) yazilimi Nebim
V3'( 6ncelikle 13 Nisan 2011'de
istanbul Swissétel The
Bosphorus'ta dlzenledigi bir basin
toplantisi ile tanitti. Basin
toplantisinda; Nebim V3'U tercih
eden sektdrinin éncl
firmalarindan Derimod Y&netim
Kurulu Baskani Umit Zaim,
Derimod Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Zafer Uysal ve yine
sektdérln éncl firmalarindan Polaris
Genel Muduri Oktay Sahin de yer
alarak, Nebim V3 ile ilgili

NEBIM HABER * TEMMUZ 2011

Nebim, perakendeci, toptanci ve Uretici
firmalarin hizmetine sundugu yeni
Kurumsal Kaynak Planlama (ERP)
yvazilimi Nebim V3'li, Swissétel

The Bosphorus'ta gerceklestirdigi

ve 500'lUn Gzerinde katilimcinin izledigi
blylk bir lansman etkinliginde tanitti.

deneyimlerini ve goruslerini basin
ile paylastilar. Nebim V3'lUn basin
toplantisiyla baslayan lansman
sUreci; 14 Nisan 2011 tarihinde
istanbul Swissétel The
Bosphorus'ta 500'Un Uzerinde
katilimcinin izledigi bayuk bir
lansman etkinligi ile devam etti.
Lansman etkinligi kapsaminda
sahneye cikan Nebim Genel
Koordinatdérli Sedat Tasci acilis
konusmasinda, Nebim'in
kurulusunun 45. yilinin ve
gelistirdikleri Nebim V3'lUn
lansmaninin heyecani icerisinde

olduklarini, katilimcilar ile paylasti.

Lansman éncesinde gerek Nebim

-

A

ekibi ile gerekse Nebim Co6zUm
Ortaklari ve Yetkili Saticilari ile
gerceklestirdikleri Nebim V3 egitim
hazirliklarindan bahsetti. Tascl,
lansman éncesinde Nebim V3'U
tercih eden &ncu firmalar ile
gerceklestirdikleri basarili is
birlikleri siirecine de degindi.
Nebim'in 1966'dan beri sGiregelen
45 yillik gelisimini ve TUrkiye'yi
dnUmuzdeki on yilda bekleyen
trendler ile ilgili 6ngorilerini ve
goruslerini dile getiren Nebim
Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel
MUdar Yardimcisi Murat Demiroglu
dusUncelerini soyle ifade etti:
"Global rekabet artmakta, kar
marjlari daralmakta, organize
perakendede markalasma
yayginlasmakta ve zincir magaza
sayilari artmaktadir. Olceklerini
blyUtmek isteyen firmalarin
isletme kaynaklarini daha verimli ve
etkin kullanmalari, hizli ve bilgiye
dayali kararlar almalari giin
gectikce daha blylk dnem
kazanmaktadir. Nebim olarak bizim
hedefimiz, kullanicilarimiza daima
cagdinin en iyi yazihm ¢éztmlerini
sunmaktir. Bu anlamda yeni ERP
¢6zUmUmMUz Nebim V3 ile yeni bir
caga adim atiyoruz. Nebim'in ERP
ve perakende yazilimi
endustrisindeki essiz deneyimine
dayanarak gelistirdigi Nebim V3 ile,
kullanicilarimiz yeni bir caga adim
atacaklar ve é6nimuzdeki blylime
déneminde kendilerini gelecege



Hazirlayan:
Reyhan Mé&rekli
Pazarlama lletisim Yoneticisi

tasiyacak, gelistirecek bir ERP
¢c6zUmUnden faydalanacaklardir.”
Demiroglu bunun yani sira Nebim

V3’Un temel faydalarina da degindi.

Nebim V3'Un firmalardaki tim is
sUreclerini ydonetebilecek seviyede
kapsamli ve entegre bir yazilim
oldugunu, firmalardaki is
slreclerinin degisimine ve
blUyUmeye paralel olarak yazilimin
da degisime ve blylmeye acik
oldugunu, ayni zamanda
parametrik yapisi ve sektorel
ozellikleri barindirmasi sebebiyle
hizli uyarlanabilme ve
uygulanabilme 6zelligine sahip
oldugunu vurguladi.
Demiroglu’'nun sunumunun
ardindan sahne alan Nebim Genel
Koordinatoérld Sedat Tasci'nin
yonettigi oturumlarda; yeni ERP
¢6zUmU Nebim V3 vizyonunu
benimseyen, sektoérlerinin énde
gelen firmalarindan Derimod, De
Vib, JAG Club, Koton, Ozcan
Aydinlatma, Polaris, Royal Hali ve
Waggon gibi bircok marka sahne
alarak Nebim V3'U tercih
etmelerinin nedenlerini, yasadiklari
gecis ve adaptasyon sUreci
detaylarini lansman katilimcilari ile
paylastilar. Nebim V3’l tercih eden
tim bu firmalar, programin
firmalarina sagladigi faydalardan
ve avantajlardan da bahsettiler.
Nebim V3'U tercih eden
firmalardan Derimod’'un Yénetim
Kurulu Baskan Yardimcisi Zafer

Nebim V3 Lansmani

Uysal goruslerini su sekilde dile
getirdi: "Sirketimiz &nceki yillarda
oldugu gibi 2011 yilinda da
bUyUmesini strdirmektedir. Su
anda 60 magazaya ulasmis
bulunuyoruz. Giderek artan is
hacmimizi ve blUylUyen élcedimizi
desteklemek Uzere kapsamli ve
entegre calisabilecek bir ERP
ihtiyaci duyduk. Bu amacla, bircok
inceleme sonrasinda perakende
sektérindeki tecribeleri nedeniyle
2010 Haziran ayinda Nebim ile is
birligine girme karari aldik. Karsilikl
tum kaynaklarimizi seferber ederek
alti ay gibi kisa bir slre sonra,
1.1.2011"de Finans, Muhasebe, insan
Kaynaklari, Urtin Yénetimi, Uretim
ve Perakende gibi tim

izleyebilecek duruma geldik.
Bunlara ek olarak; is zekasi, bltce
ve planlama ve Urln ybnetimi ile
ilgili ilettigimiz taleplerimiz
dogrultusunda Nebim ile birlikte bu
¢cdzUmleri gelistirmeye devam
etmekteyiz. Derimod olarak orta
vadede 60 olan magdaza sayimizi
80 magazaya cikararak,
O6nUmuzdeki dbnemde blylimemizi
ve gelismemizi strdlUrmeyi
planlhyoruz. Nebim’in gelistirdigi ve
bizlere sundugu bu yeni ERP
¢cH6zUmU Nebim V3 ile, firmamizda
kurdugumuz dinamik sistem
sayesinde, tUm is sUreclerimizi ¢cok
daha etkin bir sekilde yUritmeyi ve
verimliligimizi artirmayi
hedefliyoruz.”

"Nebim olarak bizim hedefimiz,
kullanicilarimiza daima ¢aginin en iyi
vazilim ¢ézimlerini sunmaktir. Bu anlamda
veni ERP ¢é6zimimiz Nebim V3 ile

yveni bir caga adim atiyoruz.”

departmanlarimizda entegre bir
sekilde Nebim V3'Un fiili
kullanimina gectik. Program ile
Uretim ve perakende firmalarimizi
ayri ve konsolide bir sekilde
raporlayabiliyoruz. Magaza ve Urin
performanslarimizi cep
telefonlarimizdan dahi anlik olarak

Ayakkabi ve Canta sektorinin
dnemli markalarindan De Vib
firmasi Genel Mudurl Erkan Platin
ve De Vib Genel Mudur Yardimcisi
Serkan Platin de lansmanda séz
aldilar.

Nebim Silver C6zUm Ortadi
Winsoft ile is birligi icerisinde olan
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De Vib Firmasi Genel Mudar
Yardimcisi Serkan Platin Nebim
V3'U tercih etme sebeplerini su
sekilde paylasti: "Nebim'in yeni
ERP ¢c6zUmU Nebim V3 ile
tanismamiz Ocak ayina tekabul
ediyor. C6zUmuU detayli olarak
dinledikten ve inceledikten hemen
sonra firmamizi bir adim 6éne
gecirecek bir yazilim oldugunu fark
ettik ve kullanmaya karar verdik
diyebilirim. Nebim V3'UG tercih
ederken bizleri en ¢cok etkileyen
nedenlerin basinda, bizlere
sundugu entegre is ortadi altyapisi
geliyor. is ortaklarimiz bizden
strekli olarak kendilerinin de
rahatlikla analiz yapabilecekleri ve
hizl bir sekilde takip edecekleri bir
ERP altyapisina gecmemizi talep
ediyorlardi. is ortaklarimiz ne kadar
kar ediyoruz, stoklarimiz ne
durumda gibi detayl bilgileri kendi
ofislerinden izleyerek hizli ve dogru
karar almak ve verimlerini artirmak
istiyorlardi. Bu noktada Nebim
V3'Un bizlere sundugu is ortagdi
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Derimod

altyapisi yardimimiza kostu. Bu
yapl ile tUm bayi ve is ortaklarimiza
ortak bir ERP ekrani sunarak,
tamamen bizim datamiz Gzerinden
calisabilme olanagdi saglamis olduk.
is ortaklarimiz Nebim V3'e kendi
bilgilerini girerek kendi islemlerini
rahatlikla ve hizla takip
edebiliyorlar.

Bizim icin 6&nem arz eden bir baska
Nebim V3 &zelligi ise, Nebim V3'Un
cok dilli bir yapiya sahip olmasi idi.
Bu 6zelligi ile ithal ettigimiz
Urunlerin barkod ve etiket
basimlarini yurt disina bildirip,
etiket dizaynlarini arzu ettigimiz
sekilde kolaylikla yaptirabiliyoruz.”
Kisiye 6zel ¢dzUmler sunan butik
bir firma olan ve Nebim Silver
Co6zUm Ortadi Fleksoft ile is birligi
icerisinde bulunan JAG Club Genel
MUdurl Serap Polat, Nebim V3'U
tercih etme sebeplerini ve Grindn
faydalarini séyle dile getirdi: "Kisiye
Ozel cdzUmler sunan bir firma
olarak musterilerimizden gelen tim
istekleri eksiksiz yerine

getirebilmek adina, ayrintili bir ERP
sistemine ihtiya¢c duyduk. Nebim
V3'te kisilerin &lcileri, 6zel bilgileri
ve daha bir¢cok detay tutuluyor.
MdUsterilerin GrlUnlerle ilgili 6zel
taleplerini perakende satis aninda
girebiliyor ve Urln teslim edilene
kadar gecen tim sulrecleri takip
edebiliyor, hizla yonetebiliyoruz.
JAG Club olarak biz
musterilerimize daha hizli ve kaliteli
servis vermek ve musterilerimizi
aninda bilgilendirebilmek adina,
tum bu sUrecleri takip etmek
istedik. Bu takibi de saglikli ve hizli
olarak Nebim V3 ile
basarabilecegimize inandik.
Yenilenme sUrecinde olan butik bir
firma olarak, Nebim V3 ile birlikte
yeniden yapilanmis olduk. Yazilim
ile birlikte magazalarimizda alinan
bilgilerin ayrintili olarak
raporlanabilmesi,
koleksiyonlarimizin olusumunda
bizlere ayricalik sunacaktir. Nebim
V3'U tercih etmemizin bir baska
6nemli nedeni ise, yurt disi



Royal Hali

magdazalarimiz ile online baglanti
kurabilecegimiz ve bayilerimizi
izleyebilecedimiz ortak bir yapi
sunmasiydt.”

Sahneye davet edilen Koton
Firmasi BlUtce Planlama Raporlama
Yoneticisi, IT Direktért Murat
Barlas, Nebim is birligini ve Nebim
V3’'Un faydalarini su sekilde
degerlendirdi: "Nebim ile uzun
villardir is birligi icerisindeyiz. Son
dénemde gelistirdikleri Nebim V3
¢b6zUmUne gecme kararimizin pek
cok faktéru var. Bunlarin
birkacindan bahsetmek gerekirse,
Urdn ydnetim gibi kritik bir strecin
saglikh planlanabilmesi bizim icin
cok dnemli. Sezonda UrunG saglikh
ve hizli yénetebilmemiz icin Grin
hiyerarsisinin olusturulabilmesi,
hatasiz Urldn kodu ve Urln
ozelliklerini acabilmek adina
kontrol mekanizmalari
olusturulmasi bizim icin 6nemli
yeniliklerden bazilari. Urtint dogru
yonetebilmemiz icin saglikli, dogru
verilere gereksinimimiz var. Saglhkl

analiz ve raporlama icin bu verilere
yaslanarak ilerlemek
durumundayiz. Bu anlamda Nebim
V3 Kurumsal Performans Yénetimi
(CPM) uygulamasinin bize cok
faydali olacagina inaniyoruz. Koton
olarak bizim i¢cin énemli bir baska
faktor ise, global bir firma olarak
Nebim'in de bizimle paralel bir
vizyonda calismasidir. Yurt ici, yurt
disi, perakende, toptan, bayi gibi
pek ¢cok satis tiplerimiz mevcut.
Bunlara paralel olarak bir¢cok satis
ydntemimiz var. Bu nedenle farkli
satis yontemlerine cevap
verebilecek, binyemizdeki farkh
tazel kisilikleri ortak bir platformda
bulusturabilecek parametrik bir
yaplya ihtiyacimiz vardi. Bu
hedeflere Nebim V3 ile
ulasabilecegimizi gérdtk."”

24 yildir aydinlatma sektérinin
6nc firmalarindan, Nebim Gold
Co6zUm Ortadi Turkuaz ile is birligi
icerisinde olan Ozcan Aydinlatma
Genel MUdurd Sibel Demir, Nebim
V3'e gecis ve uygulama slrecini,

degerlendirdi: "TUm siparislerimizi
ve Urdn takiplerini Nebim V3 ile
gerceklestiriyoruz. Urtin
yelpazemiz ¢ok genis. Bu nedenle
tim bu yodunluk icerisinde
muUsterilerimize eksiksiz ve hizli
bilgi vermemiz gerekiyor. Bu
anlamda Urdn rengini ve desenini
ayni Urin kategorisinde toplayarak
GrUnlerimizi yonetebiliyoruz ve
musterilerimize daha iyi hizmet
verebiliyoruz. Nebim V3'in mobil
uygulamalar ¢6zUmuU sayesinde
Urun paketlemelerini
gerceklestirebiliyor ve ceki
listelerini pratik olarak
hazirlayabiliyoruz. Ayrica bizim igin
bir baska énemli nokta, yurt disi
dovizli satis hesaplarinin, ayni dbéviz
Uzerinden takibini
gerceklestirebilmemizdir.”

Nebim V3 vizyonunu benimseyen,
sektdérdnln 6ncl firmalarindan
Polaris Genel Mlduri Oktay Sahin
ise, Nebim ile olan is birligine soyle
degindi:
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"Polaris olarak bizi blGylime
sUrecimizde destekleyecek ve is
sUreclerimizdeki degisikliklere
kolaylikla uyum saglayacak bir ERP
altyapisina gecme karari aldik.
Nebim V3, is sUrec¢lerimizi ihtiyac
duyacadimiz bir ¢ceviklik ve
dinamizmle desteklerken, ayni
zamanda entegre bir bltceleme ve
planlama altyapisi da sunuyor.
Polaris olarak, 2005 yilinda Nebim
is birligi ile basladigimiz perakende
yolculuguna, Nebim'in yeni nesil
¢6zUmU olan Nebim V3 ile birlikte
emin adimlarla devam etme
kararindayiz.”

Oktay Sahin’den sonra s6z alan
Polaris Bilgi islem Mudurd Murat
Ezgin ise, Nebim V3'l sdyle
degerlendirdi: "is zekas! ve
planlama operasyonlarimizi kismen
yine Nebim ¢6zUmu olan Nebim
Halojen ve Excel ile ¢dzUyorduk.
Nebim V3 Kurumsal Performans
Yonetimi (CPM), bizim yoénettigimiz
stoklari eskiye oranla cok daha
rahat planlamamizi saglayacak.
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Ayrica bu yeni ¢c6zUmUn bizlere
banka islemlerinin cari hesaptan
ayri yaratdlebilmesi, stoklara
istenilen sayida fotograf
eklenebilmesi, dokunmatik POS
ekrani, Nebim V3 ekranlarinin
kisisellestirilebilmesi gibi pek ¢cok
gelismis 6zelligi de sundugunu
gorduk. Bu anlamda Nebim V3 ile
dogru adimlar atacagdimiza ve hiz
kazanacagdimiza inaniyoruz.”
Nebim Antep Bélgesi Gold CdzUim
Ortagdi Detay ile is birligi icerisinde
olan Royal Hali ve Pierre Cardin
firmasi Satis Sorumlusu Kirsat
Seving goérUslerini su sekilde
paylasti: "Naksan Holding
bUnyesinde 200 showroom, 1200
Royal nokta, 600 Pierre Cardin
satis noktasi mevcut. Bu noktalarin
siparislerini saglikli ve etkin bir
sekilde yonetebilmek adina
Nebim’in yeni ERP ¢6zUmuU olarak
gelistirdigi Nebim V3’e gecme
karari aldik. Onemli olan diger
faktérlerden biri ise, Nebim V3'ln
bizlere sundugdu is ortadi

altyapisidir. Bu sayede tim dagitim
kanallarindan kontrolll bir sekilde
siparis alinmasini planlarken, ayni
zamanda stok ve satis bilgilerinin
de analiz edilmesi icin altyapl
kurulmasi hedeflenmektedir.
Saglikli planlama ve siparis
yoOnetimi bizim icin en énemli
unsurlardir. Nebim V3 sayesinde
magazalarimizda hizmet kalitemiz
ile birlikte servis hizimizi da
artiracagimiza inaniyoruz.”

Degisik ve &zel tasarimlari ile
sektérinde dikkat ceken ve Nebim
Gold C6zUm Ortagdi Basari
Bilgisayar ile is birligi icerisinde
olan Waggon Firmasi Bilgi islem
Mudurt Gokhan Ermis, Nebim
V3'tn firmalarina sagladigi
faydalardan ve gecis sUrecinden
bahsetti. Ermis, "Mayis ayinda
Rusya'da perakende

magazamiz aciliyor. Nebim V3'U bu
magazamizda kullanacagdiz. Genel
olarak yurt disi pazarina hizmet
veren bir firma olarak Nebim'in bu
yeni ERP ¢6zUmUndn bizim icin en



6nemli faydasi ¢cok dilli ve cok
uluslu bir yapiya sahip olmasi,
coklu para birimini
desteklemesiydi. Mart ayi itibariyla
Turkiye'de canli kullanima gectik.
Nebim V3 ile birlikte yurt disi
magdaza operasyonlarimizi daha
saglikh ve hizli ybnetebilecedimize
inaniyoruz." dedi. Nebim V3
kullanicilarinin yer aldigi
oturumdan sonra Nebim Yetkili
Egitim Merkezi olarak faaliyetlerine
baslayan Sektér Egitim Genel
MUdurt Mustafa Sen, katilimcilara
Nebim V3 ERP egitimleri ve
sertifika sinavlari ile ilgili detayl
bilgiler aktardi. Deneyimli insan
kaynaginin énemini vurgulayan
Sen, egitimlerde yalniz Nebim
V3'Un tum &zelliklerini anlatmakla
kalmayip, firmalarin calisma
sistemlerine ve gorev tanimlarina
kadar varan detayl egitimler
vermeye basladiklarindan da
bahsetti. Finans, Muhasebe, Uriin
Y&netimi, Perakende, insan
Kaynaklari gibi departmanlardaki

kisilerin gérev tanimlari,
performans dederlendirme
kriterleri ve bu departmanlarda
verim artiracak is slUreclerinin ne
sekilde uygulanacagil konusunda
egitimler verdiklerine degindi. Sen,

anlatti. 500'Un Uzerinde
katihmcinin ilgi ile izledigi Nebim
V3 lansman etkinliginde
katihmcilar, 6gleden énce Nebim
yoéneticilerinin acilis konusmalarini,
6gleden sonra ise Nebim

Koton Firmasi Blit¢ce Planlama Raporlama Yoneticisi, IT Direktérii Murat Barlas:

"Farkli satis yéntemlerine cevap
verebilecek, biinyemizdeki farkl tizel
kisilikleri ortak bir platformda
bulusturabilecek parametrik bir yapiya
ihtivacimiz vardi. Bu hedeflere Nebim V3
ile ulasabilecegimizi gérduik.”

verimli ve etkin is sUreclerini
anlattiktan sonra, bu slreclerin
Nebim V3 yaziiminda ne sekilde
kullanilabileceginin &gretilecegdini
vurguladi. Mustafa Sen amaclarinin
vizyoner egitimler vererek
sektorlerin ihtiyaci olan dogru insan
kaynagini olusturmak oldugunu

uzmanlarinin detaylh teknik
sunumlarini izlediler. Ayrica, hem
Nebim V3'in ve Nebim CPM’in
detayl demolarini izleme firsatini,
hem de kahve molalarinda Nebim
Urtn uzmanlari ve Nebim C6zUm
Ortaklari ile fikir alisverisinde
bulunma firsatini yakalamis oldular.

TEMMUZ 2011 » NEBIM HABER
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Nebim, yeni ERP Yazilimi

Nebim V3'ii izmir ve Ankara'da
gerceklestirdigi lansmanlar ile
kullanicilarin begenisine sundu.
Nebim, gerceklestirdigi istanbul
lansmaninin ardindan, Ege Bolgesi
Gold C6zUm Ortagdi Giltas ile
birlikte 10 Mayis 2011'de izmir
Swissotel'de, Ankara Bdlge
Madurlagu ile birlikte 8 Haziran
2011'de Sheraton Ankara Hotel'de
Nebim V3 lansmanlarini
gerceklestirdi. Katilimin ytksek
oldugu izmir lansmani, Nebim Ege
Bolgesi Gold C6zUm Ortad Giltas
Genel MUdur Yardimcisi Feyzullah
Oktay'in acilis konusmasi ile
basladi. Oktay, Giltas ve Nebim is
birligine, kuruluslarinin Giltas olarak
25., Nebim olarak ise 45. yilinin
icinde olmalarinin bUyuk mutluluk
ve gururunu yasadiklarina, yillardir
sUregelen basarili is birliklerinin
devamini dilediklerine degindi.
Nebim V3 ERP ¢6zUmunl hizli,
cevik ve hedefine odaklanmis bir
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ucada benzeten Oktay, pilot
kiyafeti icerisinde gerceklestirdigi
konusmasinda, Nebim'in bu Grdnin
yaraticisi, Giltas'in ise sistem
butUnlestiricisi oldugunu, lansman
katilimcilarinin ise bu cagdas ERP
yaziliminin kullanicilari, bir anlamda
pilotlari olduklarini belirtti. Nebim
V3'lG gelecek on yilin Kurumsal
Kaynak Planlamasi (ERP) ¢6zimi
olarak sunmanin mutlulugunu
yasamakta olduklarini belirterek
sdzlerine devam etti.

Oktay'in konusmasinin ardindan
sahneye davet ettigi izmir Ticaret
Odasi TUccar Kadinlar Konseyi
Baskani Asuman Nardali Tokus,
firmalarin verimliliginde sistemin
dnemini anlatan bir konusma yapti.
Nebim ve Gold C6zUm Ortagdi
Giltas is birligini de degerlendiren
Tokus, Ege Bélgesi'nde Giltas'in
pek cok firmada gerceklestirdigi
verim artirici ¢alismalarindan ve
Giltas Yonetim Kurulu Baskani
Dilek Oktay'in ¢calismalardaki

6nemli basarilarindan s6z etti.
izmir Ticaret Odasi Tliccar Kadinlar
Konseyi Baskani Asuman Nardali
Tokus'un ardindan s6z alan Nebim
Genel Mudur Yardimcisi Murat
Demiroglu, Giltas'in 25. yilini tebrik
amaciyla Giltas Yonetim Kurulu
Baskani Dilek Oktay ve Giltas Genel
Mudurl Feyzullah Oktay'a bir
plaket takdim etti. Demiroglu'nun
ardindan Nebim Gold C6zim
Ortagdi Giltas Genel MUdurU
Feyzullah Oktay ile Nebim V3
vizyonunu benimseyen firmalardan
LaPeri Yonetim Kurulu Baskani
Savas Mazicioglu sahne alarak,
Nebim V3'l tercih etmelerinin
nedenlerini, yasadiklari gecis
sUrecini ve Nebim V3'Un firmalarina
sagladigi faydalari katilimcilar ile
paylasti. Savas, "LaPeri olarak
Nebim V3'U tercih etmemizin en
dnemli nedenlerinden biri, cok dilli
ve cok dévizli yapisi oldu.
Tedarikcilerimizin teslim sdreleri ve
Almanya'da bulunan ofisimize hizla



ulasilabilmesi bizim icin is
sUreclerimiz icerisinde ¢ok kritik bir
nokta idi. Bunun disinda
magdazalarimizda raporlama
kisimlarinda sikinti yasiyorduk.
Konu ile ilgili birgcok yazilim firmasi
arastirdik. Ancak istedigimiz her
seyi, istedigimiz detayda icerisinde
entegre barindiran bir yapi
bulamadik. Tam da bu noktada
Nebim V3 ile tanistik. Nebim ve
Gold Co6zUm Ortagdi Giltas'in bizlere
sundugu bu 6zel ¢dzim ile, hem
perakende hem de toptan is
sUreclerimizi ayni platformda
go6rebiliyor ve ydnetebiliyoruz. Her
gecen gln Nebim V3'n glcdnl
LaPeri olarak daha da iyi anliyor ve
aldigimiz geri dénUsler sayesinde
hissediyoruz.” dedi.

Nebim, 10 Mayis'ta gerceklestirdigi
izmir lansmaninin ardindan, Nebim
V3 lansmanini 8 Haziran 2011
tarihinde Sheraton Ankara Hotel'de
gerceklestirdi. istanbul ve izmir
lansmanlarinda da oldugu Uzere

yvine yUksek katilim ve yogdun ilgi ile
gerceklesen etkinlik, Nebim Ankara
Bélge Satis ve Dagitim Kanall
MUidurG Barboros Yal¢in'in hos
geldiniz konusmasi ile basladi.
Yalc¢in, Nebim'in 2010 yilini %23 gibi
bir blylme orani ile kapattigina,
201 icin belirledikleri bUylUme
hedeflerine, yeni ERP ¢c6zUmuU
Nebim V3 ile gelen yeniliklere ve
Nebim V3 kullanan firmalara
degindi.

Yal¢in'in ardindan sahne alan
Nebim Genel Mudir Yardimcisi
Murat Demiroglu, konusmasina
basarili gecen istanbul ve izmir
lansmanlarindan bahsederek
basladi. Demiroglu gerceklestirdigi
sunumda; global rekabet ortamina,
firmalarin isletme kaynaklarini daha
verimli kullanmalari gerektigine,
Nebim V3 ile firmalarin
verimliliklerini nasil
artirabileceklerine, Nebim'in yeni
ERP yaziliminin getirecedi yenilik
ve faydalara da degindi.

Her iki lansmanda da katilimcilar,
Nebim V3 Urln Ydéneticisi Abdullah
Bekmezci tarafindan sunulan yeni
ERP ¢6zUmU Nebim V3 ve Nebim
Kurumsal Performans Yoénetimi
(CPM) UrUn Yéneticisi Meral
Yaman tarafindan sunulan Nebim
Kurumsal Performans Yonetimi
(CPM)'nin detayli demolarini
izleyebilme firsatini da yakaladilar.
Yaman, Nebim V3 ile entegre
calisan planlama, bltceleme ve
analiz uygulamasinin detaylarini
katihmcilar ile paylasti.
Etkinliklerde katilimcilara ayrica,
istanbul lansmaninda sahne alan
Nebim V3 kullanicilarinin
deneyimlerini paylastiklari bir video
goOsterimi de gerceklestirildi.
istanbul lansmani sonrasi iki ayri
sehirde gerceklesen her iki etkinlik
sonrasindaki kokteyllerde,
katilimcilar Nebim uzmanlari ile
bire bir gérisme ve Nebim ¢6zim
ortaklari ile fikir alisverisinde
bulunma firsatini yakaladilar.
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Nebim Winner
Halojen

Nebim Winner

Magazalar Arasi Otomatik Urtin
Transfer Planlama

Halojen Kurumsal Strim
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Nebim Winner

Halojen Kurumsal SUrim
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Nebim Winner
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Satis Sonrasi Destek

Magazalar Arasi Otomatik Transfer

Satis Sonrasi Destek
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Halojen Kurumsal StGrim
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Yeni Bir DoOnem, Yepyeni Bir Heyecan

Sevgi ve saygilarimla herkese
merhabalar,

Nebim Haber’in bu sayisinda her
zamankinden daha farkli olarak,
uzun zamandir gelistirdigimiz
Nebim V3 ERP'yi de sizlerle
paylasacagimiz icin cok
heyecanliyiz. Nisan ayinda Nebim
tarihinin en énemli kilometre
taslarindan biri olan, yeni ERP
¢6zUmUmuiz Nebim V3'U piyasaya
cikardik. 14 Nisan'da, istanbul'da
Swissbdtel'de gerceklestirdigimiz
ilk lansman etkinligimizi 500'Un
Uzerinde katilimci izledi. Nebim V3
vizyonunu benimseyen,
sektorlerinin 6nde gelen
firmalarindan Derimod, De Vib,
JAG Club, Koton, Ozcan
Aydinlatma, Polaris, Royal Hali ve
Waggon, lansmanda sahne alarak
Nebim V3'U tercih etmelerinin
nedenlerinden, yasadiklari gecis
slrecinden ve Nebim V3 ile
sagladiklari faydalardan
bahsettiler. istanbul lansmanindan
sonra izmir ve devaminda
Ankara'daki lansmanlarla da
kullanicilarimiza yeni vizyonumuzu
sunma firsati bulduk.

Buglin 9.000'in Ustlnde firma,
15.000 magaza ve 60.000'i askin
kullanici Nebim yazilimlarini
kullanmaktadir. TUrkiye ¢capinda
cH6zUm ortaklarimiz ile birlikte,
400'0 askin calisani iceren insan
kaynagimiz araciligiyla
hizmetlerimizi sirdUrdyoruz. Bu
ekip son bir yildir Nebim V3
konusunda c¢esitli egitimlerden
gecti. Ekibimiz Nebim V3'Un
desteklenmesi acisindan hazir
duruma gelmistir. Nebim ve
Co6zUm Ortaklari olarak, bize gore
yeni bir cag olan V3 ¢caginda da,
verimi artirmak icin hizmetlerimize
daha fazla hiz verecegiz. Nebim
V3’Un cok dilli ve cok uluslu
yapisindan dolayi yurt disinda
kullanici sayimizin artisini

desteklemek icin, ¢6zUm ortakligi
sayimizi yurt disinda da
artinyoruz. ilk planda yakin
cografyadan baslayarak ¢ézim
ortaklarimizi belirlemis
durumdayiz. Bu konudaki
faaliyetlerimizi de simdiden
yapilandirmaktayiz.

Sedat Tasgi
Nebim, Genel Koordinatér

Her gecen gln zenginlesen insan
kaynagimiz ile, sektorlerdeki
etkinligimizi ve verimliligi artirmak
icin calismalarimizi hizlandirmis
bulunuyoruz. Gecmis yillarda
yogun bir sekilde gelistirme
calismalarina basladigimiz
Verimlilik Olcim Sistemimiz
devam etmektedir. Bu calismalar
sayesinde, firmalarda
yazilimlarimizin kullanim oranlarini
Olcerek, gereken tamamlayici ve
yenilik¢i calismalari
gerceklestirebiliyoruz. Bu
calismalar sayesinde, bugln
firmalarda hem yazilimin kullanim
oranini artiriyor, hem de gelecege
yoénelik daha iyi bir altyapi

hazirlamis oluyoruz. S6z konusu
calismalarimizi strekli bir sekilde
genisleterek, yenileyerek

sUrdirmekteyiz ve strdlrecegdiz.

Bircok is birligimizin yaninda,
Nebim V3 ile ilgili is birliklerimiz de
her gecen gln artmaktadir. Bircok
firma bu inovasyonu baslatmak
icin harekete gecti. Nebim, Ustln
sektorel tecrlbeye sahip ylzlerce
uyarlama danismani ile, bu
hareketi tUm TuUrkiye capinda
desteklemeye devam ediyor. Her
gecen gln géruyoruz ki, belli
sektdrlerde/alanlarda
uzmanlasmamiz ve bu konulara
yatirim yapmamiz, bu gecislerde
hiz ve verimlilik acisindan bizi 6ne
cikarmistir, cikarmaya da devam
edecektir. Sektdrin intiyaclarini iyi
bilen ve programin parametrik
altyapisi sayesinde emsallerine
gbre cok hizli uyarlanabilen bir
yapida olmamiz, is birligi icinde
oldugumuz firmalarin
verimliliklerinde olumlu etkiler
olusturmaktadir. Odaklandigimiz
sektodrlerde gerek fonksiyonel,
gerekse vizyoner ihtiyaclari, uctan
uca entegre calisabilen
uygulamalar ile desteklemekteyiz.

Nebim V3, Enterprise, Advanced,
Standard ve Starter olarak 4 farkli
sUrimden olusmaktadir. SGrimler
firmalarin baslangictan itibaren
blyUmelerini destekleyecek
sekilde, fonksiyonlar ile dizayn
edilmistir. Bu sGrimler sayesinde
bir yandan kurumsal firmalarla is
birligi icindeyken, bir yandan da
cb6zUm ortaklarimiz vasitasi ile
binlerce isletmeye hizmetlerimizi
ulastirmaya devam edecegiz.

Tesekklr ederim.

TEMMUZ 2011 » NEBIM HABER 21



gliindem

22

Kurulusumuzun 45. Yilinda Yeni Bir Caga Adim Atarken

Sevgili Okuyucular,

Degerli Dostlarimiz,

Gectigimiz aylar Nebim acisindan
olduk¢a yogun ve heyecan verici
gecti. Geriye bakip basardiklarimizi
kagida dékmeye hazirlanirken, bir
yandan ne kadar ¢ok yol
aldigimizin farkina vararak
gururlaniyorum, 6te yandan
Sinatra’'nin The Best is Yet to Come
adl sarkisini aklima getirmeden
edemiyorum. Birkac serbest konu
bashdi altinda distncelerimi
sizlerle paylasmak istiyorum.
Nebim V3

Yillardir gelistirmekte oldugumuz
yeni ERP ¢6zUmUmuiz olan Nebim
V3'U pazara sunduk. Nebim V3,
canli kullanima gecen bir¢cok
firmada kendini kanitladi. Hazir
giyimden aydinlatmaya kadar farkl
bircok sektérlerde faaliyet
gdsteren ve sadece toptan satis
yapmaktan ayni zamanda farkl
perakende satis kanallarina sahip
olmaya kadar, farkh blyuklUkte
bircok kullanicinin Nebim V3 ile
ilgili géruslerini Nebim Haber'in bu
sayisinin Nebim V3 Lansmani ile
ilgili 6zel haberinde okuyabilirsiniz
ya da web sitemizde bulabilirsiniz.
Bu yazida ise ben, Nebim V3'Un
ismi ile ilgili iki noktaya deginmek
istiyorum.

Biri, Nebim V3'teki "lU¢" sayisinin ne
ifade ettigi. 1990'larda COBOL
tabanli uygulamalarimizi
gelistiriyorduk. Bu kendi
gelistirdigimiz ilk yazilimdi. 2000'li
yillarda gelistirmeye basladigimiz
Nebim Winner, ikinci
versiyonumuzdu. Nebim V3,
bugline kadar, ilk iki
versiyonumuzda elde ettigimiz tim
deneyimimizi ve bilgi birikimini
kattigimiz, daha énceden
gorilmemis kapsamda bir
islevsellige erismis olan
versiyonumuzu, Uclncl
vizyonumuzu ifade ediyor. Dolayisi
ile Nebim V3, beraberinde getirdigi
tm yeniliklerin yani sira, benzeri
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cok goérilmeyen olgunlukta
gelismis bir Gran.

Nebim V3'lUn ismi ile ilgili vermek
istedigim mesajin diger yonu ise,
Grdndn isminde firmamizin adinin
da yer almasi. Bu, Nebim'in Nebim
V3'U ne derece benimsediginin ve
Urtnin arkasinda durmaya ne
kadar 6nem verdiginin en énemli
ifadesi. Sonucta biz Nebim V3'U

S
&
-
&,

Murat Demiroglu
Nebim, Yénetim Kurulu Uyesi ve
Genel Middur Yardimcisi

sadece glinimuUz icin dedil, ayni
zamanda dinyanin en blyUk on
ekonomisinden biri olma
vizyonunda ilerleyen TUrkiye'nin
6nde gelen firmalarini da
dnUumuzdeki onlarca yil boyunca
desteklemek amaciyla gelistirdik.
Bu anlamda Nebim V3, bizim icin
stratejik 6nem arz eden ve
arkasinda kararlilikla durarak,
gelistirmeye devam edecegdimiz bir
yatirm.

Nebim V3 Lansmani

Once Antalya'da
gerceklestirdigimiz Nebim C6zim
Ortaklari Zirvesi'nde ¢d6zim

ortaklarimiz, daha sonra ise
istanbul, Ankara ve izmir'de
gerceklestirdigimiz bir dizi
seminerde musterilerimiz, ¢c6zim
ortaklarimiz ve basin ile bir araya
gelerek, Nebim V3'Un lansmaninin
heyecanini paylastik. Uc ilde
1.000'den fazla kisinin canli izledigdi
bu seminerleri kacirdiysaniz, web
sitemizdeki kisa videolarda,
seminerlerin &zetlerini
izleyebilirsiniz.

Yurt Disi1 €6ziim Ortakhiklari
Birlikte calistigimiz bircok
perakende firmasinda da
gozlemleyebildigimiz gibi,
gunimuzde perakende alanindaki
en blyUk trendlerden biri, yurt
disinda magdazalasmak ve disa
acllmada firsat olan Ulkelerde varlik
gdstermektir. Onimizdeki on yil,
etkisini giderek artirmasini
bekledigimiz bu trendi
desteklemek Uzere, Nebim V3'Q
cok dilli ve merkezden farkli
Ulkelerin yerel para birimlerini
destekleyecek sekilde gelistirdik.
Nebim V3'Un yurt disinda satisini,
uyarlama projelerini, bakim ve
destek hizmetlerini saglamak
Uzere, Rusya basta olmak Uzere,
Azerbaycan, Avrupa ve
Ortadogu'da Nebim C6zUm Ortagdi
adaylari ile is birlikleri kurmaya
hazirlaniyoruz. Gec¢tigimiz aylarda,
Nebim V3 kullanicilarinin
Rusya'daki magazalarinda yerel
mali printer'lar ve ticari yazilimlar
ile entegrasyonlar kurduk.
Magazalara hem 6n ofis, hem de
arka ofis alanlarinda ¢cé6zUmler
sunmaya ve yerinde destek
vermeye basladik. Onimuzdeki
dénemde hem Rusya’da, hem de
baska Ulkelerde gelisen is
birliklerimiz hakkinda sizlerle daha
cok bilgi paylasacadiz.

Yetismis insan Giicii

Mayis ayinda Soysal Danismanlik'in
bu yil Barselona'da dlUzenledigi
Perakende Liderler Zirvesi'ne
katildik. Bu yil seminerde gérlsuilen



konularin bir &zeti niteligi tasiyan
Konferans Kapanis Bildirgesi'nde,
sektdérimizin (perakende) gelisimi
6nlUndeki en bUyUk engelin
yetismis insan glcU eksikligi
olduguna kanaat getirildi.

Nebim V3'Un pazara sunulmasiyla
es zamanl olarak, "gelisen ve
bUyUyen perakende sektodrlne,
teori ve tecrlbeyi birlestiren
yetismis eleman saglamak”
misyonu ile yola ¢ikan Sektor
Egitim firmasi ile is birligi yapmaya
basladik. TUrkiye capinda, hem
organize perakendeye yonelik is
kavramlarinin é6gretildigi, hem de
sektorel is streclerinin Nebim V3
gibi bir sektdérel ERP sayesinde
nasil gerceklestirilebildiginin
uygulamali anlatildigi egitim
kurslarinin sonucunda katilimcilar,
Nebim'in uzmanlik sertifikalarini
almak Uzere sinava da
girebiliyorlar. Muhasebeden Grln
yonetimine, satin almadan lojistige
ve perakende satisa kadar tUm is
sUrecleri, hem teorik hem de
uygulamali olarak anlatiliyor.
Nebim olarak Sektoér Egitim'in
sundugu bu egitimleri
destekleyerek, insan kaynagdi
yetistirme konusunda daha proaktif
olmayi kendimize hedef sectik.
Merchandise Planning Ar-Ge
Faaliyetleri ve IBM is Birligi
2000'li yillarin baslarindan beri
Nebim Winner ile entegre Veri
Ambari ve is Zekasi cdzimleri
sunmaktayiz. Hangi magazalarin
hangi dénemler daha iyi satis
yaptiklari, gecen yillara gére
kiyaslamalari, Grinlerin hangi
modellerinin, renklerinin ve
bedenlerinin kimler tarafindan
tercih edildigi gibi analizlerin
yapilabildigi bu ¢ézimler,
"descriptive analytics” dedigimiz,
icinde bulundugumuz ana ve
gecmise yonelik degerlendirmeleri
rakamlarla yapmamizi saglar.
Birlikte calistigimiz firmalarin
bizden talepleri, en fazla yatirm
yaptiklari kaynaklari olan Grtnleri
basta olmak Uzere, stok, magaza,
personel gibi isletme kaynaklarini

daha verimli kullanmak amaciyla,
gelecege yonelik planlar ve
gelir/gider butceleri yapmakti. Bir
benzetme yapmak gerekirse,
arabayi dikiz aynasina bakarak
kullanmak yerine, akilll navigasyon
sistemleri sayesinde kararlastirilan
hedeflere hangi yoldan gidilecegdini
planlayarak ve degisen yol
sartlarina gore rotayi gerektiginde
revize ederek bu hedeflere ulasmak
idi. Biz de Nebim olarak,
Merchandise Planning adini
verdigimiz planlama uygulamalari
gelistirmek UGzere Ar-Ge
faaliyetlerini baslattik. TUbitak
destedi, yurt ici ve yurt disi
sektorel ve akademik danismanlik
destedi ile gerceklestirmeye devam
ettigimiz bu calismalar sayesinde,
perakende firmalarinin Grldn satin
alimlarini, envanterlerini, satislarini,
indirimlerini, firelerini, giderlerini ve
brat marjlarini planlayabilecekleri
cdzUmler gelistirmekteyiz.
Yukarida bahsettigimiz gibi,
gecmise yonelik, klasik Is Zekasi
uygulamalarinin étesine gecip,
gelecek sezonlarin
bltcelenebilecedi, daha sonra
sezon icerisinde iken butcelenen ile
gerceklesen degerlerin
karsilastirilip ilgili yoneticilerin
uyarilacaklari "Kurumsal
Performans Yénetimi (CPM)"
cdzUmleri gelistirmekteyiz. IBM'in
Cognos platformu Gzerinde
gelistirilen bu CPM ¢ézimleri,
Nebim V3'U genel maksatli ERP
cdzUmlerinden farklilastirmaktadir.
Bu anlamda Nebim olarak sektdrin
bize bildirdigi intiyacglari
karsilamanin 6tesine gecip, sektdre
yén verecek ¢dzlmler sunmanin
gururu ile hareket ediyoruz.
Biliylime

201'in ilk altr ayinda ciroda %25,
personel sayisinda ise %11 bUyaduk.
Ayni zamanda sermayemizi
artirarak istikrarli bir sekilde
blyUmemizi hizlandirmak icin,
gereken yatirimi yapma glcimuzu
artirdik.

Nebim V3'Un lansmanini takiben,
istikrarh bir sekilde bUyUmemizi

devam ettirmeyi hedefliyoruz.
BlyUmeyi desteklemek adina,
yazilim gelistirmekten ERP
danismanhgdina ve destek
personeline kadar tim teknik
departmanlarda yetenekli personel
istihdam etmeye ve yetistirmeye
hiz veriyoruz.

Kurumsal Kimlik Yenileme

Nebim V3 lansmaniyla birlikte,
logomuzu yenileyerek kurumsal
kimligimizi tazeledik. 45 yilhk
kUltUrel mirasimiza sahip cikarken
ayni zamanda Nebim'i gelecege
tasiyacak bir logoya ihtiyacimiz
vardi. Yeniledigimiz logomuz,
Nebim'in degerlerine sahip
cikarken ayni zamanda yeni bir
cagdin baslangicini da ifade ediyor.
Var olmaya devam eden her
organizma, glclt ya da zeki oldugu
icin degdil, degisen kosullara uyum
saglayabildigi ve kendini
yenilemeyi basardigi strece gelisir.
Biz de Nebim olarak faaliyete
baslamamizin 45. yilinda kendimizi
yenilemeye devam ediyoruz.
Bundan 45 yil 6nce, dinyada
Microsoft'un kurulmadigi bir
ddénemde, Tlrkiye'nin sayil
Mainframe'lerinden biri Gzerinde
servis blro hizmeti vermek ile
baslayan bilisim sertvenimiz
esnasinda, daha sonra Texas
Instruments’in donanim
distribGtorligunt gerceklestirdik.
Son olarak da kendi yazilimini
kendi gelistiren bir bagimsiz
yazilm kurulusu (ISV) is modelini
benimsedik. 45 yil boyunca, daima
kendimizi yenileyecek dinamizmi
ve enerjiyi kendimizde bulduk.
TUrkiye'nin bilisim sektérinin hem
en koklt, hem de kendini yenileme
konusunda sayili ve en tecribeli
sirketlerinden biri olarak, istikrarl
bir sekilde blUyUmeye, Tlrkiye'nin
en gelismis ERP ¢oézUmlerini
gelistirmeye, birlikte calistigimiz
firmalarin verimliliklerini artirmaya
ve sektdre ydn vermeye devam
edecegiz.

Bir dahaki sayida tekrar gérismek
Uzere, saygilarimla.
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Basarili Olmak i¢in 3 Sihirli Anahtar:

Diyalog ve Verimlilik, Olcmek ve Analiz Etmek, insan Kaynagi ve Motivasyon

Merhaba,

Nebim Haber'in 13. sayisinda tekrar
sizlerle birlikte olmak kivang verici.
Gectigimiz aylarda G¢lncU nesil
(Birinci nesil, Cobol/ikinci nesil,
Winner) yeni ERP ¢6zUmUmUz olan
V3 yazilimimizi sizlerin kullanimina
sunduk. Bu heyecani, inanilmaz
degdisimi en kisa zamanda birlikte
yasamaya hazir olmalisiniz. Sizlerle
artik zirvedeyiz. Bu sayida Diyalog,
Verimlilik, Olcmek ve Analiz Etmek,
insan Kaynadi ve Motivasyonu
Saglamak konularini sizlerle
paylasacagim.

Diyalog ve Verimlilik

insanin dogasinda olan rekabet
glclnU verimlilige donlstlirmeye
calisirken, firmalarin ve
calisanlarimizin da verimliligini
artirmak icin birlikte mesai
harcamaya devam ediyoruz.
Konusmadan, anlatmadan
anlasiimayi istiyoruz, anlamadan,
anlamis olmayi oynuyoruz. islerin
¢6zUm kaliteleri sorgulaniyor,
sUreleri maalesef uzuyor.
Problemin tarifi, bir hastanin hangi
hastanede, hangi doktora
gidecegdini 6nceden arastirmasi,
tani konmadan tim tetkiklerinin
elinde hazir olmasi gibi bir durumu
gerektiriyor. Yazilim tarafinda da
basarili olmak, verim Gretmek icin
istenilen detayin anlasiimasi,
isin/projenin tarifi, sunumu da bu
kadar hassas calismayi gerektiriyor.
Bu nedenle konusmak, diyalog
kurmak, dinlemek, anlamak isin
verimliligini tetikleyen en dnemli
enstrimandir. Diyalog yoksa
verimlilik de olamaz. Konusmaliyiz,
dinlemeliyiz ki anlasalim, basaralim.
Olgmek ve Analiz Etmek

Bugln firmalar klresel degisimi
kurumsal yapilarinda 6zimsemeye
calisirken, her isin/eylemin
Olcllmesine, istatistiginin olmasina,
anlik karar vermeden bu bilgilere
icmal olarak ulasmaya, bilgilere
okunabilir, yorum yapilabilir sekilde
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sahip olmaya calismaktadirlar.
Olcmek, analiz etmek, sadece
bulundugu zamana gdre olmasi
durumunda maalesef hicbir sey
ifade edemiyor. Diger benzer
parametrelerle, farkli zaman
dilimlerinde surekli karsilastirmak
isin 6z0. Performans yonetimi,
verimliligi en Ust seviyeye
cikarmak, kurumsallasmak i¢cin tim
firmalarin her departmanda
yapmaya calistiklari islerin basinda
gelmektedir. Ancak sonuclari

Ahmet Cosanay
Nebim, Yazilim Destek Hizmetleri Muduri

dogdru sekilde paylasamadigimiz,
diyalog kuramadigimiz zaman
calisanlarimizla ayni paralelde
hareket edememek gibi bir sonug¢
ile karsilasmaktayiz. Ayni sekilde
mUsterilerimizle empati
kuramadigimizda isimizin daha zor
olacagi asikardir. Olcmeden ve
analiz etmeden, az bilgi ile kararlar
almak, otobanda gece vakti park
lambalari ile hiz yapmak gibi bir
duygu uyandirmalidir. ileri gérus,
bilgi ve analiz ile karar almak uzun
farlari sembolize eder. Bu nedenle
saglikll distinmek, dogru

dlisiinmek ve mevcut bilgileri analiz
etmek icin firmaniza, kendinize
zaman taniyin, ge¢misi dogru
degerlendirerek gelecege
odaklanin. Verileri okumak, mevcut
analizleri iyi degerlendirmek bizi
basariya tasiyacaktir.

insan Kaynagi ve Motivasyon
Firmalarin istihdam ettigi insanlarin
heyecan dolu ve egitimli olmasi,
firmalara dinamik, hizli dtstnen,
uygulayan ve kendi aralarinda
rekabet eden bir calisanlar grubu
olusturmaktadir. Bu rekabet aslinda
sektdrde ayni kulvarda calisan diger
firmalarin arasinda da vardir.
Rekabet beraberinde verimliligi de
getirir. is odakli calismak, islerin
zamaninda yetismesi, is kalitesinin,
Uretimin artmasi, basardikca
calisanlarin motivasyonunun
artmasi, takim yarisinda daima bir
adim 6nde olma heyecaninin
yasatilmasi mutlak verimliligi
getirecektir. Her firmada yapmaya
calistigimiz Nebim Verimlilik
OlcimuU ve Artirimi calismasi
heyecanl bir projedir. Genelde
firmalar, Nebim programlarini
kullanan calisanlarinin kullandiklari
yazilimlarin hangi oranda
kullanildigini, hangi modulin ne
kadar katma deger sagladigini,
ancak islerin iyi gitmedigi, krizlerin
yvasandiglr dénemlerde sorgulama
aliskanliklarina sahiptirler. Nebim
Verimlilik Olctima ve Artirimi
calismasi ile verimlilik artirrminin
heyecanli ve devamli bir sGrec
olmasini amac¢lamaktayiz.

Gelecegi insa etmek, saglikli
blylimek, dogru ve hizl karar
vermek, dogru dlgcmekten ve analiz
etmekten geciyor. Batlin bunlari
yaparken birlikte ¢alistigimiz insan
kaynadini olusturan Kisilerin
performans ve motivasyonunu en
Ust seviyede tutmanin, bizi bu
yarista rakipsiz birakacagina
inantyorum. V3 ERP yazilimimiz
dinyamiza hayirli olsun.



bolge aktiviteleri

Nebim Ankara Bolgesi Biliyviimeye Devam Ediyor

Yapilan arastirmalar blyime
trendinde olan firmalarin iki temel
alana yatirm yaparak
gelisebildigini gésteriyor. insan
kaynagdi ve teknoloji. Bu iki konuda
dogru ve hizli yatirim karari
alabilen firmalar rakiplerine gére
cok ciddi avantajlar elde ediyorlar.
Nebim olarak, hizla insan kaynadi
ve teknolojiye yatirrm yapmaya
devam ediyoruz. Bu farkindalikla
Nebim'in G¢clncl nesil programi
olan Nebim V3 ERP programini
istanbul'da yaptigimiz basin
toplantisi ve lansmanla duyurmus
olduk. Nebim V3, planlamadan
satin almaya, Uretimden sevkiyata,
tim satis kanallarindaki uc
noktalarda gerceklesen satistan
satis sonrasi hizmetlere kadar, bir
perakendeci, toptanci ya da Uretici
firmanin gereksinim duyacadi tim
is sUreclerini bastan sona
kapsamaktadir.

Nebim V3'Un destekledigi is
sUrecleri ve fonksiyonlar
tasarlanirken, 6zellikle perakende,
toptan satis ve Uretim
gerceklestiren, toptan, perakende,
bayi gibi cok kanalli yapilari olan,
cok uluslu operasyonlari
hedefleyen firmalarin
gereksinimleri géz é6nlinde
bulundurulmustur. Nebim V3'Un
ortak bir platform Uzerinde
gelistirilmis olan uygulamalari,
firmalarin tim ofislerinde,
fabrikalarinda ve perakende satis
noktalarinda -hem arka ofiste hem
de 6n ofiste (POS)- gbrev alan
kullanicilarin gereksinim duyduklari
slrecleri kapsamaktadir. Bunun
yani sira, firmalarin is birliginde
olduklari is ortaklarinin satislarinin,
stoklarinin ve hatta
muhasebelerinin de ayni ERP
platformu Uzerinde ydnetilmesi
Nebim V3 tarafindan
desteklenmektedir.

Nebim V3 tim bu fonksiyonelligi,
moduler ancak birbirleri ile timuyle

entegre olarak ¢alisan uygulamalar
ile saglamaktadir. Mevcut yapi
Uzerinde calisma yaparak dagitim
kanalimizda Gold, Silver C6zUm
Ortaklari ve Yetkili Satici
kategorileri olusturduk. Her bir
kategori icin insan kaynadi, Nebim
sertifikall eleman sayisi, egitim
destek hizmetleri standartlari
belirlenerek hizla gerekli
duzenlemeler yapildi. Dagitim
Kanalimiz ¢cok daha planli ve glclu
bir organizasyon haline geldi.

Serkan Yalgin
Nebim, Ankara Bolge Koordinatori

Anadolu’nun her iline egitim ve
destek hizmetlerimizi rahatlikla
ulastirip musterilerimize cok kisa
zamanlarda destek hizmetlerimizi
verebiliyoruz. Musteri verimliligi
icin Nebim olarak yapmaya devam
ettigimiz verimlilik ¢calismalarini
Dagitim Kanall bazinda
uygulamaya baslayarak
musterilerimizin verimliligini daha
genis bir acidan
degerlendirebilecegiz. Bayilerimiz
hizla verimlilik ziyaretlerini
yapiyorlar.

Bu dénem itibariyla Ankara Bélgesi

olarak aramiza bélgesel calisan
yeni bayiler kattik. Van Bolgesi
bayimiz olan isis Bilisim ve Trabzon
Boélgesi bayimiz olan iz Bilisim.
Yapilan projelere ve calismalara
baktigimizda bu bolgelerde ciddi
bir potansiyel, buna paralel iyi
hizmet ve destek veren musteri
odakli bayilerimizin oldugunu
gdbrmek memnuniyet verici. Nebim
Ankara Boélgesi olarak 2017’in ilk
yarisinda %34 oraninda blyuduk.
Yil sonu bUyUme hedefini ise %40
olarak belirledik. is birligi icinde
oldugumuz ve Ankara Boélgesi’nin
blyUme ve gelismesinde dnemli rol
oynayan Samsun Kuzey Bilgisayar,
Kayseri Code5 Bilgisayar, Konya
Hamle Bilgisayar, Eskisehir Destek
Bilgisayar ve Ankara CMT
Bilgisayar'li da ayrica basarilarindan
dolay! kutluyorum. Bélge olarak
kurdugumuz bu yapiyla hemis
ortagimizin oldugu ilde hem de
yakin illerde egitim, destek
hizmetlerimizi ve projelerimizi
sUrdUrebiliyoruz. Genel bir
degerlendirme yaptigimizda,
belirttigim illerde insan kaynadi ve
organizasyon yatirimlariyla
bolgenin en blUyudk firmalariyla
projeler yaptigimizi ve ézellikle
perakende, toptan ve Uretim yapan
firmalarda 1 numara oldugumuzu
sdyleyebilirim. Ankara Bolgesi,
Nebim V3 ile birlikte bayilerinin
kattigi sinerji, baslattigi yeni
projeler ve verimlilik calismalariyla
bu sene ciddi bir blylme hedefiyle
yoluna hizla devam ediyor. Haziran
ayinda Ankara'da
gerceklestirdigimiz Nebim V3
lansmani ile yeni nesil programimiz
olan Nebim V3'( musterilerimizin
bedenisine sunarak, tim teknik ve
kurumsal gelismelerle ilgili
musterilerimizi bilgilendirmis olduk.
Nebim V3’Un Ankara Bolgesi’nin
ikinci alti aylik dénem
blyUmesindeki en énemli etken
olacagini distinmekteyim.
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36 yil 6nce moda yaratmak hayali
ile dogan Derimod markasi, bugiin
Tiirk deri sektoriiniin lokomotif
kuruluslarindan biri durumunda.
Bu 36 yillik siireci sizden
dinleyebilir miyiz?

Derimod 36 yillik gecmisi ile
Turkiye'nin en taninan, en eski
markalarindan biri. ik yillarda
yalniz ihracat yapiyorduk. Sonralari
yavas yavas i¢ piyasada
markalasma slrecine girdik.
Markamiza 36 yilda 50 milyon
dolarlik reklam yatirimi yaptik. Tark
halkinda deriyi polisler, soforler ve
bekciler giyerdi. Renkler siyah ve
kahve idi, biz ihracat bilgimiz ile
kumas gibi derilerden cok glzel
ceketler yaptik, halkimiz bu
ceketleri cok begendi. Bu anlamda
Derimod TUrk deri sanayi i¢in bir
okuldur diyebilirim. Bizden ayrilan
bircok arkadasimiz bu kalite ve
yenilikleri diger deri firmalarina da
tasidi, boylece TUrk deri sektori
Avrupa'da italya'dan sonra ikinci
siraya yerlesti.

Sektorde pek ¢ok dnemli oyuncu
var. Derimod'u sektérde nasil
konumlandiriyorsunuz?
Turkiye'de perakende sektdrl cok
hizla gelisti. 2004 yilindan itibaren
pek cok AVM acildi. Bu acilislar da
sektodrlin blyUmesinde énemli rol
oynadi. Marka olabilmek ve
rekabette bir adim énde olabilmek
icin kurallari tam olarak
uygulamaniz gerekiyor. Bu hizli
degdisim ve gelisim slrecinde
madgazalarimizi dogru
konumlandirmamiz ¢ok énemliydi.
Degisim artik yalnizca tUketiciye
sundugumuz, vitrinlerimize
koydugumuz Urlnlerde
yasanmiyor. Asil degisim "marka
yonetimi ve isletme anlayisinda”
yasaniyor. DUnyadaki basarili
markalar ginimuzde yalnizca
Uranleri ile degdil, bu isletme
anlayislari ile de rekabet ediyor.
Derimod da bu alanda 6ncu ve
cesur bir rol oynuyor. Bu yil
ikincisini dliizenledigimiz "D8

roportaj

Gunleri" de bu anlayisin
orneklerinden biridir.

Derimod olarak deri sektérinin
yani sira ayakkabi sektoérinde de
iddiamizi artiriyoruz. D8 Gunleri
yaklasimi ile hedefimiz bu yil 1
milyon c¢ift ayakkabi satmak. D8
Gunleri'nden biraz bahsetmem
gerekirse, Turkiye'deki 6 kisilik ana
ekibin yani sira Milano, Hong Kong
ve San Paulo'da "sourcing” ofisleri

10 yeni magaza daha acarak, 2011
yilinda 160 milyon TL ciroya
ulasmak. Gecen senenin ayni
ddnemine gbére %20 oraninda bir
ciro artisi kaydettik. Havalarin
soguk gitmesinin de etkisiyle deri
ceket satislarinda da gecen yilin
ayni dénemine goére %30 oraninda
bir artis s6z konusu oldu.
Sektorin bu gelisiminin
dnUmuzdeki ddonemlerde de hizla

"TUm departmanlarimizda entegre olarak
kullandigimiz Nebim V3'liin kullanim
kolayligi ve hizli uyarlanabilir yapisi

sayesinde, ilgili calisanlarimiz
programi hizla benimsedi.”

kurduk. Bu ofisler degisen trend
bilgilerini giint glinUne istanbul’a
aktardi ve UrUnleri en uygun ve
kaliteli sekilde nerede
Uretebilecedimize dair
raporlamalar yaptilar. Yani bu
ofisler bizim kilcal damarlarimiz
oldu. Turkiye'deki Gretimimizi daha
da glclendirdik. Cin, Hindistan ve
Brezilya'da da Uretim bantlari
olusturduk.

Tlrkiye genelinde bulunan 58
magazamiz ile 2010 yilinda 120
milyon TL ciro elde ettik. Derimod
olarak hedefimiz yil sonuna kadar

8

devam edecegdini distndyorum.
Buna bagl olarak biz de
gelismemizi sUrdUrecegiz.

Gelisim ve degdisim adina, yepyeni
bir proje hazirhdi icerisindeyiz.
Projemiz uyarinca, Turk kadininin
ayak yapisini incelemek amaciyla,
yabanci bir ayakkabi tasarim ve
kalip uzmani ile calismaya basladik.
Amacimiz Turk kadininin ayak
yapisini ortaya cikartarak, bu
yaplya en uygun Uretimi
gerceklestirmek. Bu ¢alismanin ¢ok
dnemli ¢ciktilari olacagini
distndyorum.
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Sayin Zafer Uysal, su soruyu size
yoneltmek istiyoruz: Nebim ve
Derimod'un yollari ne zaman
kesisti? Nebim V3'li uygulama ve
adaptasyon siirecini sizden
dinleyebilir miyiz?

Derimod olarak énceki yillarda
oldugu gibi 2011 yilinda da blylme
ve gelismemizi strdlrdik. Su anda
toplamda 60 magazaya ulasmis
bulunuyoruz. Biylime ile birlikte
giderek artan is hacmimizi ve
blylyen Olcegdimizi desteklemek
Uzere kapsamli ve entegre bir ERP
¢6zUmU ihtiyaci olustu. Bu amacla,
gerceklestirdigimiz bircok inceleme
sonrasinda perakende
sektérindeki tecrlbeleri ve uzman
kadrosu nedeniyle, 2010 Haziran
ayinda Nebim ile yollarimiz kesisti
ve Nebim'in yeni ERP ¢6zUmuU
Nebim V3 sayesinde bir is
birligimiz basladi. Karsilikli tim
kaynaklarimizi seferber ederek alti
ay gibi kisa bir sUre sonra,
1.1.2011'de Finans, Muhasebe, insan
Kaynaklari, Urtin Yénetimi, Uretim
ve Perakende gibi tim
departmanlarimizda entegre bir
sekilde Nebim V3'Un fiili

Derimod, Yonetim Kurulu Baskan Xaglm'cwl
I =
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kullanimina gectik. Bu gecis ve
adaptasyon slrecini Nebim ekibinin
bizlere ihtiyvacimiz oldugunda
yerinde destek sunmasi ve sektér
tecrlibesi sayesinde, olabildigince
sancisiz atlattigimizi séyleyebiliriz.
TUm departmanlarimizda entegre
olarak kullandigimiz Nebim V3'Un
kullanim kolayhdi ve hizl

yakaladigimiz basarinin sirri,
sUrdUrulebilir verimlilikte
diyebilirim.

Derimod iki tlizel kisilik altinda
hayatta olan bir marka. Pazarlama
ve Uretim Sirketleri. Bu iki
firmanin entegre yonetim
slirecinden bahsedebilir misiniz?

"Nebim V3 ile kurdugumuz bu altyapi
sayesinde, tim is streclerimizi cok daha
etkin bir sekilde yuritmeyi ve
verimliligimizi daha da artirmayi

hedefliyoruz.”

uyarlanabilir yapisi sayesinde, ilgili
calisanlarimiz da programi hizla
benimsedi ve adaptasyon slreci
hizlandi. Nebim'in yeni ERP
¢6zUmU Nebim V3 ile Derimod
olarak Uretim ve perakende
firmalarimizi ayri ve konsolide bir
sekilde raporlayabiliyor, magaza ve
Grin performanslarimizi cep
telefonlarimizdan
dahi anlik olarak
izleyebiliyoruz.
Bu ¢6zim
sayesinde
Planlama ve
Butceleme, Satin
Alma, Uretim,
Urtn Yénetimi,
Depo Yoénetimi,
Toptan ve
Perakende,
Muhasebe, Finans
ve Insan
Kaynaklari
operasyonlarimizi
tedarikci ve
musteri
iliskilerimizi,
bastan sona
entegre bir
yapida
yénetebiliyoruz.
Nebim ile birlikte

Firmamiz pazarlama ve Uretim
sirketleri olmak Uzere iki ayri tlzel
kisilik altinda olan bir marka. Bu
anlamda bir firmanin iki tlzel kisilik
altinda c¢alismasini, entegre ve
parametrik bir altyapi olmadan
takip edebilmek neredeyse
imkansiz.

Bir 6rnek ile durumu &zetlemek
gerekirse, su anda pazarlama
firmamiz ile konfeksiyon firmamiz
arasinda bir siparis streci isliyor.
Pazarlama firmasi konfeksiyondan
talep ettigi Grlnleri satin alma
siparisi olarak kaydediyor. Bu
siparisler konfeksiyon firmasina
otomatik aktariliyor. Devam eden
slreclerde de arzu ettigimizde iki
firmanin da envanterini konsolide
olarak alip, genel envanterimizi ve
Uretim durumumuzu gorebiliyoruz.
iki firma arasindaki islemleri haric
tutup Nebim'in gelistirdigi ve
bizlere sundudu is Zekas! konsolide
kUplerinden Urln raporlarini detayl
olarak alabiliyoruz.

Nebim ¢c6zimleri sayesinde iki
firmamiz da entegre calisabiliyor, is
sUreclerini anlik olarak detayli
raporlar ile takip edebiliyor ve
saglikh raporlar alabiliyoruz.
Bunlara ek olarak magazalarimiz
online yapida calisiyor. Akill
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telefonlarimiz ile anlik olarak
web tabanli ciro

sorgulamasini yapabiliyoruz.
Perakende fiyat listelerini ve
kampanyalari hizla ve
kolaylikla yénetebiliyoruz.
Siparis altyapisi ile mal
kabulinU kontrol edebiliyor
ve muhasebe

entegrasyonuna kadar tim
satin alma sUreclerimizi tek

bir yapi altinda takip
edebiliyoruz. Bunun disinda,
kullanilan sistemde

muhasebe kontrolUnin

olmasi, kayitlarin dtzenli ve
takip edilebilir olmasi
acisindan da énemli
Ozelliklerden biri.

Yukarida bahsettigimiz tim bu
nedenlerden ve &zelliklerden dolayi
entegre bir yapida calismak her
zaman tercihimiz oldu. Nebim'in
bizlere sundugu kapsamli-entegre
ve hizli uyarlanabilir bir ERP
¢c6zUmU olan Nebim V3 ile,
firmamizin operasyonel verimliligini
her gecen gln artiracagimizdan
sUphemiz yok.

Oniimiizdeki dénemler icin Nebim
ile ilgili beklenti ve hedefleriniz
nedir? Derimod ve Nebim'i nasil
bir yolculuk bekliyor?

Nebim ile birlikte
gerceklestirdigimiz projemizin ilk
boliminde dncelikle temel
sUrecleri ele aldik. Bu temel
slreclerde operasyonel raporlar ile
calismak hedeflerimizin basinda idi.
Bu raporlar haricinde daha detayli
analiz raporlarina ve hedef
gerceklesen analizlerine inebilmek
icin, Nebim V3 Bl & Kurumsal
Performans Yonetimi (CPM)
uygulamalarini tercih ettik. is
Zekasi, Planlama ve Urlin Y&netimi
¢c6zlmleri ile ilgili Nebim'e
ilettigimiz taleplerimiz
dogrultusunda gelistirmelere
devam etmekteyiz. Detayli analiz
raporlari, hedef gerceklesen
analizleri gibi bir cok raporu bir
araya getirerek gelistirmeye

roportaj

FinapsMaduru

useyiniOzcan Zafer Uysal
Muhasebe Mudira Yénetim Kurulu

Baskan Yardimcisi

calisiyoruz.

Bundan sonraki proje slrecinde
izleyecedimiz yolda, planlama
asamasindan baslayarak aktif
sezon analizini Nebim ile
hazirlayacagdimiz dashboard
raporlar ile gerceklestirme
hedefindeyiz. Bu yaplyl da
hazirlarken, Nebim'in Planlama

modulinl aktif olarak kullanacagiz.

Planlama modulinden sezon ve
kanal planlarimizi olusturup,
gerceklesen rakamlari takip
edebilecegiz.

Bunun disinda projemizin kalan
stirecinde Nebim Urln Daditim ve
Transfer ¢c6zUmUNU de sisteme
tanimlanmis kurallara gére
gergeklestirebilmek gibi bir
hedefimiz var.
Bu konu ile
ilgili olarak
Nebim proje
uzmanlari ile
calismalarimiz
devam ediyor.
Derimod
olarak, orta
vadede 80
magdazaya
ulasarak
ontmuzdeki
débnemde
blUyUmemizi
sUrdUrecegiz.
Bu anlamda
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Nebim V3 ile kurdugumuz bu
altyapi sayesinde, tim is
sUreclerimizi ¢cok daha etkin bir
sekilde yUrUtmeyi ve verimliligimizi
daha da artirmayi hedefliyoruz.

Diinyaca iinlii markalardan
hangileri Tiirk derisi kullaniyor?
Deri sektdriiniin éncii
firmalarindan birisi olarak
cevaplayabilir misiniz?

DUnyaca Unli markalardan Turk
derisi kullanan firmalari siralamaya
calisirsam kisaca diyebilirim ki, ne
kadar 6nemli marka varsa, hemen
hepsi. Ornegin; Hugo Boss, Tommy
Hilfiger, Versace, Armani, Emporio
Armani... Hepsinin ceketleri %90
oraninda Turkiye'den gidiyor.
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Beta Yo&netim Kurulu Uyesi Ozlem ikiisik:

"Nebim sayesinde miusteri odakli
verimliligimizi artirdik.”

OzlemlikiisiK
BetaYonetimiKurultiUyesi|

Beta'nin tarihgesini tanitir misiniz?
Beta Ayakkabi Sanayi ve Ticaret
A.S., 70'li yillarda Espadrille Gretimi
yapan Ercan ikiisik ve Taner ikiisik
tarafindan 1980 yilinda
kurulmustur. 1985 yilinda,
Nisantasi'nda ilk magazasini acarak
perakendeye adim atmistir.

Beta Ayakkabi tasarim ekibi
tarafindan olusturulan
koleksiyonlar, sayilari gin gectikce
artan Beta Magazalari'nin yani sira,
cesitli satis noktalariyla da Turkiye
capinda 22 ilde begeniye
sunulmaktadir.

TUrkiye'nin sayih yerli ayakkabi
markalarindan olan Beta Ayakkabl,
dinyada ayakkabi Uretiminde
yasanan tim gelismeleri yakindan
takip etmekte ve uygulamaktadir.
Yenilik¢i ve gelisimci 6zelligini
koruyan Beta, TUrkiye'de tim
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ayakkabi Uretim tekniklerinin bir
arada kullanildigi tek ayakkabi
fabrikasina sahiptir.

Beta Ayakkabl, bUylime stratejisini
sUrekli 6grenmek ve calismak
Uzerine kurmustur. Ayakkabi
Uretiminde saghda uygun malzeme
kullaniimasinin 6n planda tutuldugu
Beta'da, ayakkabl tasarimlari
Uzerinde de blyUk emekler sarf
edilmekte, tasarlanan ayakkabilarin
sikhiginin yaninda rahat olmasina da
bUyUk 6zen godsterilmektedir.

Beta Ayakkabi'nin i¢ ve dis
piyasadaki hedefi; ginimuze kadar
yUksek kalitesi, rahathgi ve sikhdi
ile elde etmis oldugu glclU imajini
koruyarak, Turkiye ayakkabi
sektdrinde, modanin ve sikhigin
temsilcisi olmaya ve magdazalar
zincirine yeni halkalar eklemeye
devam etmektir.

Nebim ¢éziimlerini Beta'ya
uygulamaya baslarken
belirlediginiz hedefler nelerdi?
1985 yilinda Nebim yazilimlarini
sirket icinde uygulamaya basladik.
1985 yilinda Nisantasi'nda ilk
madazamizi actigimizda perakende
¢6zUm ortagdimiz Nebim ile
stoklarimizi dogru ve saglikli takip
etmeyi, Grdn ydnetimini,
sevkiyatlarimizi, mUsteri
bilgilerimizi dogru bilgiye dayal
olarak planlamayi ve ydnetmeyi
hedefledik. Buglne baktigimizda,
hedeflerimize fazlasi ile ulastigimizi
goérlyoruz.

Nebim ile vardiginiz ¢6ziimden
bahseder misiniz? Firmanizda
sagladigi faydalari anlatir misiniz?
Nebim yazilimlarinin hemen hepsini
firmamizda uygulamaktayiz. Finans
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ve Muhasebe Yonetimi, Magazacilik
CozUmleri, Stok ve Siparis
Y&netimi, s Zekasi ve Kurumsal
Performans Yonetimi, Mlsteri
iliskileri Y®netimi.

Uzun soluklu is birligimizi géz
6nldnde bulundurdugumuzda
Nebim’'e gecisimiz ve akabinde
online sisteme gecisimiz ile birlikte,
firmamizin verimliligi fark edilir
derecede artti.

Kisa vadede Nebim Urin Dagitim
¢cOzUmleri ile sevkiyatlarimizi
hizlandirmak, satan Grlnlerimizi
tespit etmek ve en ¢cok satan
magdazalarimiza hizla yonlendirmek,
6nceden Excel Uzerinden blyuk bir
caba ve zaman kaybi ile kontrol
etmeye calistigimiz Grdn
transferlerimizi, sistem Uzerinden
daha saglikli takip etmek ve gerekli
uyarilari hizla yapabilmek mUmkdn.
TUm bu hizimiza hiz katan Nebim
uygulamalarini disindtigimuizde,
gunimuzde ¢ok dnemli kavramlar
olan verimlilik ve sUrekliligi
saglayabildigimizi gériyoruz. Bu
tip sistemlerde sUrekliligi olan bir
altyapi olusturmak cok zordur.
Nebim ile bunu yakaladik ve etkin
bir sisteme kavustuk. Gerek
uygulama gerekse adaptasyon
sUrecinde Nebim’in ¢6zUm odakl
yaklasimlari sayesinde sUrekliligi
olan bir altyapiy! olusturduk.

Oniimiizdeki donemler icin Nebim
ile ilgili planlariniz nelerdir?
Global kriz sonrasinda karhliklarin
gitgide distigu, maliyetlerin arttigi
bir déneme girdik. Sektérde
operasyon verimliligi 6nceliklerimiz
icinde birinci siraya oturdu.
Operasyon verimliligi icin bilgi
islem sistemlerinin organik bir
yaplya gecmesi gerekti. MUsteri
odakli olmayan markalarin
gelecekte zorlanacagini
dustnlyoruz. Nebim'in perakende
sektorinln ihtiyaclarini dogru
sekilde incelemesi ve yeni ¢6zim
sistemleri gelistirmesiyle muUsteri
odakl verimlilik ve streklilik
ilkesiyle devam etmeyi
hedefliyoruz.

roportaj

Miisterilerinizin beklentileri daha
¢ok hangi konularda
yogunlasiyor? Bu beklentileri
Nebim ¢éziimleri ile nasil
karsiliyorsunuz?

Musteriler kendilerini her daim &zel
hissetmek istiyorlar. Beklentilerine
maksimum dlzeyde sahip olmak ve
alisveris yaptiklari markanin
kendilerine seffaf olmasini
istiyorlar. Gerek TUrkiye'de gerekse
dlnyada artik markalar tim
mUsterilere ulasmayi degdil, cesitli
sosyo-ekonomik &zelliklerine gore
sectikleri daha nis mUsteri
kitlelerine ulasmay! hedefliyorlar.
Bu anlamda markalarin hedef
musteri kitlelerine ulasabilmek,
onlarin beklenti ve ihtiyacglarini
karsilayabilmek adina, ¢esitli
raporlara ve bu raporlari analiz
etmeye ihtiyaclari var.

Beta olarak biz, mUsterilerimizin bu
beklentilerine cevap verebilmek

hangi semtlerde ikamet ettiklerini,
kac¢ kez geldiklerini ve bunun gibi
daha bircok konudaki bilgiyi
raporlar halinde almamiz mimkan.
Nebim raporlari sayesinde
yaptigimiz son uygulama, Beta’nin
sadik musterilerine 6zel bir calisma
yapmak oldu.

Nebim is Zekasi uygulamalari ile
vardiginiz ¢é6ziimden bahsedebilir
misiniz?

Halojen Kurumsal bir anlamda
6nemli bir CRM programi. MUsteri
bazli calismalar yapabilmek adina
cok &dnemli bir program. Kullanimi
oldukca kolay ve seri bir program.
Bu program sayesinde magaza
bazl calismalar yapabiliyor, cok
daha nis musteri kitlelerine
ulasabiliyoruz.

Bire bir mUsteriye ulasmanin ¢cok
dnemli oldugu bu dénemde
Halojen raporlari sayesinde, nokta

"Uzun soluklu is birligimizi g6z éniinde
bulundurdugumuzda, Nebim'e gecisimiz
ve akabinde online sisteme gecisimiz ile

birlikte firmamizin verimliligi fark edilir

derecede artt..”

icin, Nebim Uzerinden cektigimiz
mUsteri data ve raporlarini analiz
ediyor, CRM ve pazarlama
birimimiz ile beyin firtinasi
toplantilari yaparak yeni fikirler
Uretiyor ve bu fikirleri hayata
geciriyoruz. Nebim Uzerinden
aldigimiz raporlar, mlsterilerimizi
yakindan taniyabilmemize ve hangi
dénemde hangi kanallar ile
muUsterilerimize ulasabilecegimize
dair fikirler sunuyor bize. Nebim
sisteminde ¢ok cesitli raporlar
mevcut. Milsterilerimizin
alisverislerini gerceklestirdikleri
gln ve saatleri, hangi tutar
baremlerinde alisveris yaptiklarini,

atislari gerceklestirebiliyoruz.
MUsteri hangi renk ayakkabi giyer,
hangi numarayi alir, hangi
madazamiz hangi lokasyonlardan
musteriye sahip gibi bir¢cok bilgiye
Halojen is Zekasi ¢cdzUmiinden
ulasmak mimkdadn.

Nebim'in Beta'ya sagladigi li¢
onemli fayda sizce nedir?
Nebim'in firmamiza sagladigi pek
cok faydadan s6z etmek mimkdn.
En &dnemli faydalar arasinda ise,
sayllara dayali sGrdUrulebilir
dngoérd, pratik ve kolay analiz
edilebilir net rakamsal raporlardan
bahsedebiliriz.
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Bucurik Yénetim Kurulu Baskani Kenan Unal:

"Nebim ile is yukiimiiz azaldi ve zamandan
tasarruf sagladik.”

Biiciiriik'lin tarihgesinden
bahseder misiniz?

Blculrlk, 1996 yilinda Rafet ve
Kenan Unal kardeslerin istanbul
Yesildirek’te 25 m”lik madazada
faaliyete baslamasiyla kuruldu.
Kurulusundan buglne blUyuUk yol
kat eden Bucirik, su an istanbul
Merter'de 6.500 m”lik kapali
alanda tasarim, planlama, Uretim ve
lojistik faaliyetlerini, ayrica yine
Merter'de 450 m”lik showroom'da
yurt ici pazarlama ve magdazacilik
faaliyetlerini sirdUrmektedir.
Tamami TUrkiye'de Uretilen
Urdnlerini, kendisine ait Cevahir,
izmir Agora, Eskisehir Espark gibi
seckin A.V.M’lerdeki 43 magdazasi
yoluyla ve de Turkiye'nin her
bolgesindeki 300'U askin bayisi
araciligi ile yurt ici tUketiciye, Libya,
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Misir, Urdiin, Libnan, Irak, iran
Bulgaristan, Hirvatistan, Belcika,
Almanya, Rusya, Azerbaycan,
Kosova, Makedonya, Ukrayna,
Kazakistan gibi 20’yi askin Ulkedeki
80 satis noktasi ile yurt disindaki
tlketiciye ulastirmaktadir.

GOST, ISO 9001/2008, DISNEY
Sertifikalarina sahip olan
BlcUruk’dn, Birlesmis Markalar
Dernedi, ihracatcilar Birligi
Gyelikleri bulunmaktadir. Cocuk
giyim sektérinln lider
firmalarindan biri olan BlcUrUk,
irlanda’ll yatirim fonu Kerten ile
201 yilinin Subat ayinda ortaklk
anlasmasi imzalamistir. Son
dénemlerde dnemli bir blUylme
ivmesi yakalayan BucUruk, Kerten
ile yaptigi ortaklik anlasmasi ile
satis hacmini daha da artirmayi, dis

piyasalardaki bayi ve dagitim agini
genisletmeyi, kurumsal yapisini
glclendirmeyi ve dinya ¢capinda
bir marka olmayi hedeflemektedir.

Nebim'i firmanizda hangi
asamalarda kullaniyorsunuz?
Nebim yazilimlarini Finans ve
Muhasebe, Urlin Yénetimi, Magaza
Takibi, Perakende Satis,
Promosyon ve insan Kaynaklari
bolumlerimizde, etkin bir sekilde
kullaniyoruz. Nebim is zekasi
cOdzUmleri ile siparisler, depo
envanterleri ve magazacilik alanlari
ile ilgili tim raporlarimizi hizla ve
istedigimiz detayda alabiliyoruz.
Nebim yazilimlarinin tUm
moddllerinin entegre calismasi
sayesinde, BlcurUk olarak is
yUkimUz blayUk dlctde azahyor.



Hazirlayan:
Reyhan Mé&rekli
Pazarlama lletisim Yoneticisi

Zamandan tasarruf saglayabiliyor,
en hizli sekilde dogru ve saglikh
kararlar alabiliyoruz.

Nebim ¢éziimlerini uygulamaya
baslarken belirlediginiz hedefler
nelerdi?

Nebim ¢c6zUmlerini uygulamaya
baslarken 6ncelikli hedefimiz,
online altyapi destedi ile
magdazalarimizin anlik takiplerini
gerceklestirebilmek ve 6zel
durumlarda aninda harekete
gecme yetenedi kazanmakti.
Bunun disinda bir baska hedef ise,
Nebim is Zekasi cézimleri
sayesinde daha etkili kararlar
alabilmek ve aldigimiz bu saglikl
kararlar dogrultusunda
belirledigimiz sonuclara daha hizl
ve dogru sekilde ulasmakti.
Nebim'i uygulamaya
basladigimizda blinyemizde
mevcutta isleyen ve magazalari
olan yerlesik bir yapi oldugundan
dolayl, az da olsa aksakliklar
yasadigimizi sdyleyebilirim. Ancak
Kurumsal Kaynak Planlama (ERP)
c6zUmlerinin, hic bir aksaklik
yasamadan uygulanmasinin
mUmkUn olmadigi kanisindayiz.
Uygulama ve adaptasyon
strecinde en 6nemli nokta, en kisa
sUrede bu slreci asabilmektir. Bu
anlamda Nebim ekibinin yakin ilgisi
ve sundugu ¢dzimler sayesinde,
hedeflerimize sirayla ulastik.

Nebim is Zekasi uygulamalari ile
vardiginiz ¢é6ziimden bahsedebilir
misiniz?

Nebim Kurumsal Performans
Y&netimi ve is Zekasi uygulamalari
ile mevcut durumumuzu daha iyi
analiz edip, hedeflerimize daha hizh
ulasabiliyoruz. Stok ve satis
oranlarimizi, yil, sezon, yas, cinsiyet
gibi kriterleri g6z 6nlne alarak
degerlendirebiliyor, gecen sezonlar
ile karsilastirmasini yapabiliyoruz.
Boéylece saglikli bir Grin planlamasi
gerceklestirip tlketici intiyaclari
dogrultusunda Uretim yapmanin
etkili sonuclarini aliyoruz.

roportaj

Nebim'in Biiciiriik'e sagladigi ii¢
o6nemli fayda sizce nedir?
Nebim yazilimlarinin BlcUrik'e
sagladigi en 6nemli lc¢ faydayi
siralayacak olursak,

satislarin anlik olarak takibini
yapmak ve aninda aksiyon
almaktan, Muhasebe, Stok,
Magazacilik ve diger modullerin
entegre calismasindan dolayi

kullanarak kendilerini gelistiren
magazacilik ekibimiz ile, bu
rekabetci ortamda sektdérin dGnemli
oyuncularindan biri olmak icin
gayret gbsteriyoruz.

Bu konuda basarili olduk ki bu yilin
subat ayinda irlanda’li yatirim fonu
Kerten tarafindan yatirima deger
bulunarak ortaklik gerceklestirdik.
Bildiginiz Gzere yatirim fonlari hizli

"Nebim Kurumsal Performans Yonetimi
ve Is Zekasi uygulamalari ile durumumuzu
daha iyi analiz edip, hedeflerimize daha
hizli ulasabiliyoruz.”

blyUme trendi potansiyeli olan,
sektdrde 6Gnemli pazar payina sahip
firmalara yatirim yaparlar. Bu
acidan sektérimdlz icinde
kendimizi sansli hissediyoruz.

kazandigimiz zamandan ve
raporlamalardaki cesitlilik ve
kullanimdan bahsedebiliriz.

Sektordeki rekabet ortaminda
kendinizi nasil
konumlandiriyorsunuz?

Kuresel ekonominin geregdi olarak
neredeyse kalkan sinirlar, rekabeti
de en Ust seviyeye tasimis
bulunuyor. Herhangi bir Grin ve
servisine dUnyanin neresinde olursa
olsun sadece internet Gzerinden
erismek mumkaun.

Bu sartlar altinda BlcUrUk olarak
her zaman son trendleri takip
etmemiz, en iyi kaliteyi en uygun
fiyatla
musterilerimize
sunmamiz
gerektiginin
bilincindeyiz. Bu
acidan strekli
kendini
yenileyen
tasarim
ekibimiz, dlinya
Uzerinde
arastirma yapan
tedarik
zincirimiz,
egitimlerle ve
en son
teknolojiyi

Oniimiizdeki dénemler icin Nebim
ile ilgili planlariniz nelerdir?
Nebim ile ilgili kisa ve uzun vadeli
pek ¢cok planimiz var. Kisa vadedeki
planlarimizdan ilki, Nebim Tedarik
ve Uretim uygulamasi ile daha
saglikli Gretim planlamasi
yapabilmek. ikincisi, Nebim is
Zekasi ve Kurumsal Performans

Yonetimi ile belirledigimiz daha
blyUk hedeflere hizli ve kolayca
ulasmaktir.
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Cetmen Genel Mudirtd Cemil Akbulut:

"Nebim ile pek ¢ok verim artirici ¢calismaya

imza attik.”

Cetmen, Genel Muél

Cetmen’'in tarihg¢esini

tanitir misiniz?

1962 yilinda mobilya sektérine
adim atan Cetmen, yaptigi
yatirimlarina her yil yenilerini
eklemis ve kendini taninir hale
getirmistir. Cetmen Mobilya su
anda izmir basta olmak Uzere
istanbul, Manisa, Marmaris, Aydin,
Usak, Balikesir, Nazilli, Soma,
Akhisar ve Salihli'de perakende 22
madaza ile hizmet vermektedir.

Nebim'e olan ihtiya¢ nasil ortaya
cikti? Belirlediginiz hedeflere
ulasabildiniz mi?

Mevcutta kullandigimiz program ile
beklentilerimize cevap
alamiyorduk. Entegre yapi ve verim
almak konusunda problemlerimiz
vardi. Nebim’'e olan ihtiyag, tam bu

NEBIM HABER * HAZIRAN 2011

hedeflerin basinda daginik olan is
yapimizi entegre bir sistem altinda
toparlayabilmek ve verimliligimizi
artirmak konusunda ortaya c¢ikti. Bu
anlamda Nebim bize hem Uretim
sUreclerimizde hem de perakende
sUreclerimizde entegre bir yapi
sundu. Hedeflerimize bu noktada
ulastigimizi séyleyebiliriz.

Nebim ile birlikte tim islemlerimizi
anlik olarak takip edebiliyoruz ve
etkin bir sekilde yénetebiliyoruz.
Anlik takip edilen tim
sUreclerimizin detayl raporlarini ve
analizlerini alabiliyoruz. Boylece
verim artiran bircok calismaya imza
atmis oluyoruz.

Nebim'in en etkin olarak
madazacilik ¢dézlmlerini
kullaniyoruz. Nebim sayesinde tim
madgazalarimizi glvenli bir sekilde

Hazirlayan:
Reyhan Morekli
Pazarlama lletisim Yoneticisi

portféylmuzi de kontrol altinda
tutabiliyoruz.

Nebim Halojen is Zekasi ile
vardiginiz ¢é6ziimden bahseder
misiniz?

Nebim Halojen is Zekasi ¢c6zimund
kisaca tanimlamak gerekirse, hizli
rapor almamizi ve saglikli verilere
ulasmamizi saglayan bir uygulama
diyebiliriz. Bu uygulama ile her
birim kendisine ait islemleri
raporlayabilmekte, merkez ofis tim
perakende noktalarinin satislarini
tek bir alandan takip
edebilmektedir. Bu anlamda
hizimizi artiran, saglikli karar
almamizi ve hedeflerimizi kolaylikla
belirlememizi saglayan bir ¢&6zim
oldugundan bahsedebiliriz.
Nebim'in bizlere sundugu bu
¢6zUm sayesinde istedigimiz
detayda raporlar alabiliyor,
planlamamizi kolaylikla
gerceklestirebiliyoruz.

Nebim’in Cetmen’e sagladigi
faydalardan bahsedebilir misiniz?
Nebim ¢dzUmleri sayesinde zaman
kaybimiz minimuma indi, personel
tarafinda tam kontrol ve tasarruf
sagladik. Karar slreclerimiz
hizlandi, dogru verilere dayanarak,
dogru planlamalar yapabildik ve
tdm bunlarla dogru orantili olarak
verimimiz artti.

Aniimiizdeki dénemler icin Nebim
ile ilgili planlariniz nelerdir?

2013 yili sonuna kadar 50 magaza
acmayl, ayrica Turkiye genelinde
de tim il ve ilcelerde kendi
magazalarimizi acarak blylmeyi
hedeflemekteyiz. Blylimemize
paralel olarak Nebim'in yeni
cdzUmlerini de firmamizda
uygulamayi planlamaktayiz.
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Faik S6nmez Ydénetim Kurulu Baskani Mete S6nmez:

"Nebim ile kaynaklarimizi daha verimli

kullaniyoruz.”

b

Mete S6nmez
Faik Sénmez, Y.onetim Kurulu Baskani

-
i s

Faik S6nmez'in tarih¢esinden
bahseder misiniz?

1950 yilinda siparis Uzerine
calismaya basladik, kisa stGrede
istanbul’'un en aranilan kadin terzisi
olduk ve ismarlama dikisten gelen
prova ve kalip bilgisini 1972 yilinda
ayni titizlikle konfeksiyona
aktardik. 30 seneyi askin prova
tecrlbesiyle Turk kadininin
Olculerine uygun kalplar
hazirlayarak, kisiye 6zel tasarlanmis
kadar rahat giysileri, 6zenli dikisi,
kaliteli kumaslari, ulasilabilir fiyat
anlayisi ile sunmaya devam
ediyoruz. Faik S6bnmez'de degisim
60 yildir devam etmekle beraber,
kalite anlayisimiz hep aynu. Yillarin
tecrlbesiyle oturmus temel
kaliplar, her cins kumas icin
milimetrik olarak revize ediliyor. 6
ay 6ncesinden baslayarak 1000
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civarinda model numunesi dikiliyor
ve elenerek 400 model hayata
gegciriliyor. Giysiler, uzun yillar
boyunca Faik S6nmez ile bizzat
calismis ve bu kurumda yetismis
terziler tarafindan dikiliyor. Tim
magazalarimizdaki tadilat servisi,
alinan giysinin bedene tam istenen
sekilde oturmasini sagliyor. Faik
Sénmez'de 61 yillik tecribemizle
bUyUk bedenin, kiclk beden
giysinin bUyUtdlmus hali olmadigini
biliyoruz. Tim modellerimizde bu
detayl g6z 6nlnde
bulunduruyoruz. Her dénem klasik
olabilecek giysilerimizde 'siklik’,
'sadelik’, 'detaya g&sterilen 6zen’,
Ozetle 'kalite' anlayisini 6n planda
tutuyoruz. 40 beden ve Uzeri
kadinlarin modayi kendilerine
uyarlayip icinde kendilerini mutlu
ve 'trendy’ hissedebilecekleri,

4

gunin cizgilerini tasiyan modeller
Uretiyoruz. Bugln Turkiye'de 12
farkli ilde toplam 32 magazamiz ve
sayllari 60'a yaklasan toptan satis
noktalarimiz ile yurt disinda Erbil
(Irak) ve Bakl'de (Azerbaycan) 2
adet magazamiz ve internetten
satisimiz ile muUsterilerimize
ulasiyoruz.

Nebim ¢éziimlerini uygulamaya
baslarken belirlediginiz hedefler
nelerdi?

Firmamizda 2004 yilindan itibaren
Uretimden satisa kadar tim
asamalarda Nebim yazilimlarini
kullaniyoruz. O dénemde
kullandigimiz yazilim, firmamizin
ihtiyaclarini ve beklentilerimizi tam
anlamiyla karsilamiyordu. Secim
asamasinda "kaynaklarimizi en iyi
sekilde kontrol edip, hizli karar



Hazirlayan:
Reyhan Mé&rekli
Pazarlama lletisim Yoneticisi

vermemizi saglayan bir yazilim
¢6zUmMU" arayisina girdik.
Sececedimiz yazilimin perakende
sektdrlinln tim intiyaclarini
karsilamasini ve esnek yapida
olmasini hedefliyorduk. Yaptigimiz
arastirmada, Nebim'in sektor
tecrlUbesinin ve entegre ¢dzlmler
sunmasinin diger aday firmalar
arasinda éne ciktigini gérdik ve
tercihimizi Nebim yénlnde
kullandik.

Proje gecisi 6ncesi tum adimlari
dikkatlice planladigimiz icin,
Nebim'e gecis esnasinda herhangi
bir sikinti yasamadik. Bu anlamda
Nebim proje ydneticilerinin yakin
destegini gorduk. Ozellikle
perakende gibi ¢cok dinamik bir
sektérde Nebim kaynaklarimizi
verimli kullanmamiza ve hizl karar
almamiza ¢ok dnemli katki sagladi.
Sektorel bilgi birikimine glvenerek
is birligine basladigimiz Nebim
sayesinde yUksek verim ve karllk
elde ettik. Bir baska tercih
nedenimiz olan entegre is slrecleri
sayesinde ise, bir departmanda
toplanan bilginin, diger tim
birimlere dogru hizla iletildigini ve
bunun sonucunda tim
operasyonlarimizda, karar verme
slreclerimizde hiz ve ceviklik
kazandigimizi goérduk.

Nebim'in en etkin kullaniyoruz
dediginiz uygulamasi size gére
hangisidir? Faydalarindan
bahsedebilir misiniz?

Faik S6nmez olarak Nebim
yazilimlarini Gretimden satisa tim
asamalarda ¢cok yodun ve etkin
kullandigimizi séyleyebiliriz. is
birligi sGrecimize bir bGtdn olarak
baktigimizda aslinda tim
uygulamalarin hayati énem
tasidigindan bahsedebiliriz.
Bununla birlikte son dénemde
Gzerinde yogun olarak
durdugumuz Nebim Uriin Dagitim
uygulamalari bulunmakta. Bu
uygulama ile daha énce manuel
yontemlerle yaptigimiz bir cok
islemi cok daha hizli, dogru ve
detayl bir sekilde
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gerceklestirebiliyor ve verimli
sonuclar elde edebiliyoruz.

Uygulama asamasinda
karsilastigimiz zorluklar ya da
olumlu, 'siirpriz' olarak
niteleyebileceginiz deneyimleriniz
oldu mu?

Oncelikle Faik Sdnmez merkez
personelimiz ve Nebim
personelinin, projenin en basindan
beri uyum icinde calistigini
sdylemeliyim. TUm proje
safhalarinda merkez ve magdaza
personeli ile bilgilendirme ve egitim
toplantilari dizenledik. Bu
toplantilardan elde ettigimiz
sonuclar ile daha saglikl ve hizl
sekilde projede ilerleyebildik ve
projenin sonuclarini kisa strede

verimli is birligi ve ¢c6zim odakli
yaklasim gérmemiz olarak
Ozetleyebiliriz.

Sektdrde rekabet 6nemli
unsurlardan biri. Bu anlamda
sektoriiniiz igerisinde kendinizi
nasil konumlandiriyorsunuz?
Sektorde rekabet olmasini herkes
acisindan ¢cok olumlu ve faydall
buluyoruz. Rekabetin sektore
heyecan kattigini ve renk
getirdigini sdyleyebiliriz. Rekabet
ortaminda firmalarin daha hizli ve
dogru karar almalari ve esnek bir
yaplya sahip olmalari, gln gectikce
cok daha 6nemli bir durum haline
gelmektedir. Firmalari bu anlamda
rekabetc¢i ortama hazirlayan ve
diger firmalardan farkl kilan

"Perakende gibi dinamik bir sektérde,
Nebim kaynaklarimizi verimli
kullanmamiza ve hizli karar almamiza ¢cok

o6nemli katki sagladi.”

aldik. Biz her proje 6éncesinde ¢ok
dikkatli bir calisma yuratdlmesi
gerektigini distnlUyoruz ve bu
dUstncemizi mutlaka uyguluyoruz.
Yaklasik G¢ yil dnce tim
magazalarimizi online sisteme
gecirme planimiz vardi. Gerek
bizim tUm altyap! ihtiyaclarini ve
egitim faaliyetlerini
gerceklestirmemiz, gerekse Nebim
ekibinin destegdi ile tim Faik
S6énmez magazalarini online
sisteme yarim is gintnde gecirdik.

Nebim'in Faik S6nmez'e
kazandirdigi lic 6nemli fayda size
gore nelerdir?

Nebim yazilimlarinin firmamiza
kazandirdigi pek cok faydadan
bahsetmek mUmkindur. Ancak
ozellikle G¢ en dnemli fayda
nelerdir diye disindtgumuzde, ilk
olarak hizli ve dogru karar alma
yetenedi kazanmamiz, ikinci olarak
kaynaklari etkin ve verimli kullanma
imkani elde etmemiz, son olarak ise

kavramin, firmalarin sahip olduklari
ve yonetebildikleri "bilgi” oldugunu
distnlyoruz. Faik S6nmez olarak
biz de Nebim ile strdlUrdigimuz is
birligi ile mevcut bilgiyi rekabetci
ortamda dogru kullanmaya, dogru
veriler ile saglikl kararlar almaya
gayret ediyoruz.

Aniimiizdeki dénemler icin Nebim
ile ilgili planlariniz nelerdir?

Son zamanlarda firmamizda ¢
yeni Nebim projesi yUrttlyoruz.
Bunlar Kurumsal Halojen, Uritin
Dagitim uygulamalari ve Kapora
uygulamalaridir. Su anda gerekli
egitim ve test faaliyetlerini
tamamladik, canli kullanima gectik.
Onumuzdeki ddnemde &zellikle
mobil uygulamalarin ve Nebim is
Zekasl ¢dzUmlerinin kullaniminin
daha da artacagdini ve 6nem
kazanacagdini distnlyoruz. Kisa
vadede Nebim ile is birligimizi
artirmayi, yeni cozUmlerini
blnyemize katmayi planliyoruz.
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Herry Yonetim Kurulu Baskani Selami Sari :

"Nebim ¢oziimleri sayesinde mevcut kosullari
daha dogru okuyarak verimliligimizi artirdik."”

Selami Sari
Herry, Yonetim KuttileiB3SRIEM
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Herry'nin tarihg¢esini

tanitir misiniz?

1989 yilinda Herry markasi adi
altinda Uretime baslayan firma,
cadde magazacihginin canh oldugu
yillarda perakendede blyime
sagladi. Bakirkdy sonrasi Ankara
Karum ve Osmanbey'de acilan
madgazalar ve Carsi
madazalarindaki corner'lari ile
marka bilinirligini artirarak calisan
kadinin vazgecilmez markasi
olmayi basardi. Bugln yurt ici ve
yurt disi pazarda 75 magazasi
bulunan firmanin, ayrica
bunyesinde MISIST ve GOOSE adi
altinda iki markasi bulunmaktadir.

Nebim ile is birligi slireciniz ne
zaman basladi? Nebim ¢éziimlerini
uygulamaya baslarken
belirlediginiz hedefler nelerdi?
Herry'de glcli bir altyapi
olusturmak icin yola ¢iktigimizda,
2004 yilinda sektoérel tecrlbesine
de glvendigimiz Nebim ile tanistik.
Firmamizin verimliligini artirmak ve
stok takibimizi daha iyi
gerceklestirmek hedefi ile yola
ciktik. BUyUme planlarimizi yazilim
entegrasyonunun tam olarak
tamamlanmasi, sistemin dogru ve
eksiksiz isleyebilmesi icin gerekli
ekibin yetistirilmesi ve
egitilmelerini hedef alarak
planladik. Nebim Finans-Muhasebe
Yonetimi, Stok ve Siparis Yénetimi,
Tedarik ve Uretim Ydnetimi, Is
Zekasl ve Kurumsal Kaynak
Planlama ¢6zUmleri ile zincir
madgazalarimizdaki tim is strec¢
takiplerini daha hizli ve verimli
olarak gerceklestirmek 6ncelikli
hedefimizdi.

Geldigimiz noktada saglikli stok
takibi gerceklestirebiliyoruz.



Hazirlayan:
Reyhan Mé&rekli
Pazarlama lletisim Yoneticisi

Entegre bir yapida tim is
sUreclerimizi dogru ve eksiksiz bir
sekilde yénetebiliyoruz. Nebim
sayesinde belirledigimiz hedeflere
kisa sUrede ulastik ve is
sUreclerimiz hizlandi.

Nebim'in en etkin kullaniyoruz
dediginiz uygulamasi size gore
hangisidir? Faydalarindan
bahsedebilir misiniz?

Herry olarak firmamizda
uyguladigimiz Nebim yazilimlarinin
hemen hepsini etkin bir sekilde
kullaniyoruz diyebilirim. Ancak
ozellikle Gzerinde durmak
istediklerim, Stok-Siparis Yonetimi
ve Is Zekasl ve Kurumsal
Performans Yonetimi
uygulamalaridir.

Stok ve Siparis Yonetimi ile etkin,
dinamik ve 6l¢ceklenebilir bir altyapi
olusturduk. Stok takiplerimizi daha
saglikl, dogru ve hizl bir sekilde
gerceklestirebiliyoruz.

Nebim is Zekasi ve Kurumsal
Performans Yoénetimi uygulamalari
ile aldigimiz detayli raporlar ve
hazir dashboard’lar sayesinde daha
hizl karar alma ve uygulama
sUrecine kavustuk.

Nebim’in yeni is Zekasi
uygulamasi Halojen Kurumsal
Siiriim'll biraz data detayh
anlatabilir misiniz? Herry'e
sagladigi faydalardan bahseder
misiniz?

Nebim'in gelistirdigi yeni is Zekasi
uygulamasi Halojen Kurumsal
SUrdm’d raporlama ve analiz
altyapimizi glclendirmek adina
firmamizda uygulamaya basladik.
Uygulama icerisinde bulunan hazir
dashboard’lar, raporlar sayesinde
elde ettigimiz bilgiler
dogrultusunda daha hizli ve dogru
kararlar alabiliyoruz. Bu yeni Is
Zekasl uygulamasinda Nebim'in
sektorel bilgi birikimi net bir sekilde
kendini hissettiriyor. Uygulamanin
bizlere sundugu otomatik
glncellemeler ile de kullanicilar
duzenli olarak aldiklari raporlari

roportaj

e-mail yoluyla bildirebiliyorlar, bu
da tim departmanlarimizin
zamandan tasarruf etmesini
sagliyor. Uygulama ile ayrica
istedigimiz bilgiyi ve istedigimiz
ayrintida hizla alabiliyor ve
aldigimiz raporlarin analizlerine ve
alt detaylarina kadar kolaylikla
ulasabiliyoruz. Halojen basta olmak
Uzere Nebim'in bizlere sundugu
diger tiUm ¢dzUmler sayesinde
2004 yilindan buglne kadar gecen
sUrecte mevcut kosullari daha
dogru okuyarak ve firmamiza 6zel
gelistirilen projeler ile de
verimliligimizi fark edilir derece
artirdik.

Nebim'in Herry'e sagladig li¢
o6nemli fayda sizce nedir?

Nebim ile is birligimizin basladigi
2004 yilindan itibaren bize bir cok
faydasi oldu. Bunlardan en
onemlisi, firmamizin verimliligini ve

Aniimiizdeki dénemler icin Nebim
ile ilgili planlariniz nelerdir?
Nebim'in yakin zamanda
lansmanini gerceklestirdigi,
perakendeci, toptanci ve Uretici
firmalar icin gelistirdigi yeni
Kurumsal Kaynak Planlama (ERP)
¢6zUmU Nebim V3'U, Herry olarak
nasil uygulayabiliriz, bunun planini
yaplyoruz. Tium uygulamalarin
entegre calistigi ve kapsaml bir
ERP ¢6zUmU olan Nebim V3'Un
Herry'nin blyUmesinde blUyuk bir
rol Ustlenecedi ve verimliligini daha
da artiracagi dislncesindeyiz.

Tirk tiiketicilerinin alisveris
aliskanhiklari konusunda ne
diisiinliyorsunuz? Yeniliklere
aciklar mi, yoksa

gelenekselciler mi?

Metropol insanlari degisiklikleri
denemekten korkmuyor. Hatta
farkli tarzlari bir arada kullanabilen

"Yeni is Zekasi uygulamasinda Nebim'in
sektorel bilgi birikimi net bir sekilde
kendini hissettiriyor. Uygulamanin bizlere
sundugu otomatik glincellemeler ile de
kullanicilar diizenli olarak aldiklari
raporlari e-mail yoluyla bildirebiliyorlar.
Bu da tim departmanlarimizin zamandan
tasarruf etmesini sagliyor.”

karlihgini artirdu.

Uc dnemli faydadan bahsetmemiz
gerekirse ilk olarak, Nebim
sayesinde daha hizli karar
aldigimizdan ve kolay uyarlama
slirecinden bahsedebiliriz. ikinci
olarak, Nebim Urdn ydnetiminin
bizlere sundugu fonksiyonlar
sayesinde dinamiklik ve ceviklik
kazandik. Son olarak ise,
istedigimiz ayrintida aldigimiz hizli
ve fonksiyonel raporlardan
bahsedebiliriz.

cesaretli bir toplumuz. Elektronik
ve araba sektdrl takibinde ¢ok
yenilik¢i oldugumuz tartisilmaz.
TUrkiye geneline bakildiginda
sektodrlere gore degisen
gelenekselci bir yapimiz var.
TUketici gelir seviyesindeki
degdisiklige gore cikislar gosteriyor.
Yenilikleri seven, deneyen, taklit
eden, ayni zamanda gelenekselci
bir tiketici toplumu oldugumuzu
sdyleyebiliriz.
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Karton Yonetim Kurulu Baskani Canip Karakus:

"Nebim'in parametrik ve entegre altyapisi ile
kullanim kolayligi ve hiz sagladik.”

Canip Karakus
Karton, Yonetim Kurdlt Baskani

Karton'un tarihgesinden bahseder
misiniz?

Karton 1985 yilinda anonim sirket
olarak kurulmustur. 1988 yilinda
Balgat Ehlibeyt Mahallesi’nde
3.500 m’ kapali alan, 1.500 m? acik
alani bulunan kendi fabrikasi insa
edilmis ve 1990 yilinda fabrikaya
tasiniimistir. 400 Kisilik personeli,
65 adet Shima Seiki Orgi makinasi,
160'a yakin dikis makinasi ile,
yaklasik 1.000.000 adet yillik
Uretim kapasitesine sahiptir.
Amerika, Fransa, Almanya, Rusya,
israil, Romanya, italya gibi bir cok
Ulkelere ihracat yapilmaktadir. Kisa
zamanda tim Ulkede bilinen bir
marka haline gelmistir. Uriinler
kaliteli ve ginin modasina uygun
tarzda Uretilmektedir. CPD
DUsseldorf, Pret a Porte - Paris gibi
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dlinyanin en bUyUk giyim
fuarlarinda, moda defilelerinde ve
moda dergilerinde her zaman yer
almistir. Ankara'da modanin
AnclsU olarak her sezon dizenli
olarak defileler dizenlenmistir.
Bugln Ankara'da 10 adet Karton
markall perakende satis magazasi,
200'e yakin corner, istanbul Laleli
ve Sisli'de olmak Uzere iki adet
toptan satis magazasi
bulunmaktadir.

Nebim’in en etkin hangi
uygulamasini kullaniyorsunuz?
Sagladigi faydalardan

bahseder misiniz?

Nebim'in bircok uygulamasini
verimli bir sekilde firmamizda
uyguluyoruz. Bunlardan bazilarini
saymamiz gerekirse, Uretim, Uriin

Dagitim, Halojen is Zekasi ve
Magazacilik uygulamalari seklinde
siralayabiliriz.

Nebim Tedarik ve Uretim
uygulamasi sayesinde
asamalarimizi tek bir alana
tasidigimizdan dolayi, veri
girislerinde kolaylik sagladik.
Uygulama sayesinde, planlama
fonksiyonlarimiz daha verimli ¢alisir
duruma geldi. Uygulama ile tim
Uretim sUreclerini anlik olarak
izleyebiliyoruz. Boylece is
sUreclerimizde, verilere ulasmak
konusunda hizimiz fark edilir
derecede artti.

Uygulamanin bizlere sundugu
Uretim ve muhasebe entegrasyonu
ozelligi sayesinde, pek ¢cok noktada
firmamiz 6nemli dlclide hiz
kazandi. Kisacasl Nebim'in sundugu



Hazirlayan:
Reyhan Mé&rekli
Pazarlama lletisim Yoneticisi

Uretim ¢dzUmleri ile 6n maliyetten
sevkiyata kadar gecen tim
asamalari detayli, dogru ve etkin
olarak gerceklestirebiliyoruz.

Hizli ve dogru kararlar alabilmek
adina, Karton olarak uyguladigimiz
bir baska verim artirici Nebim
yazilimi ise Halojen Kurumsal is
Zekasl ¢d6zUmuudur. Halojen
uygulamasi ile aldigimiz detayli
raporlar sayesinde, bilgiyi daha
dogru ydnetebiliyor ve saglikli
kararlar alabiliyoruz. Bunun disinda
hedeflerimizi gercekci olarak
belirleyebiliyor ve bu hedefler
dogrultusunda gerceklesen verileri
karsilastirmali olarak &lcebiliyor,
hedeflerimizi ne denli
gerceklestirdigimizi gbdrebiliyoruz.
Nebim ile gerceklestirdigimiz
projelerde, esnek raporlama
sistemleri sayesinde ise, hem
hizimizi hem de verimimizi artirdik.
Nebim is Zekasi uygulamasi
Halojen ile dlzenli olarak aldigimiz
ayrintili raporlar sayesinde, tGrtn
yonetimini daha saglkli ve

rahat gerceklestirebiliyoruz.
Uygulama sayesinde istegimiz
detayda ve belirlenen zamanlarda
aldigimiz satis raporlarini
degerlendirerek, indirim ve
kampanya dlzenlemelerimizi de
saglikh ve hizli bir sekilde
uygulayabiliyoruz.

Bir baska verim artirici uygulama
ise Nebim Urtin Dagitim’dir. Nebim
Urdin Dagitim uygulamasi ile
magazalarda satilan Urlnlerimizin
analiz edilmesini ve satis basarisi
yUksek olan UrUnlerin hizli bir
sekilde en ¢ok satan magazalara
gbnderilebilmesini saglayarak,
Urdnlerimizin ve magazalarimizin
verimini fark edilir dizeyde artirmis
olduk. is birligimiz stresince
Nebim'in parametrik ve entegre
altyapisi, bize her zaman kullanim
kolayligi ve hiz sagladi.

Nebim'e gegis siirecinizi ve Nebim
¢6ziimlerini uygulamaya baslarken
belirlediginiz hedefleri
degerlendirebilir misiniz?

roportaj

"Basarili bir is birligi icin birlikte
yurlyeceginiz firmalar ile aranizda saglam
bir képri olusturmaniz gerekiyor.

Biz Karton olarak Nebim ile bunu
vakaladik ve bir cok basariya

birlikte imza attik.”

Nebim'i tercih ederken, dncelikli
hedeflerimiz arasinda is
sUreclerimizi kontrol altina
alabilmek, hizli is sUreclerine sahip
olmak ve dolayisiyle zaman kaybini
Onleyerek, verimimizi maksimum
dlzeyde artirmak vardi. Nebim'in
perakende sektdr deneyimi,
sektordeki lider firmalar ile
calismasi, edindigi bayUk birikim ve
¢6zUm odakl yaklasimi sayesinde
hedeflerimize tek tek ulastik.
Ozellikle firmalarin cesitli zorluklar
yasadigini bildigimiz adaptasyon
ve uygulama slrecini, Nebim
ekibinin ¢6zUm odakli yaklasimi ile
kolaylikla asabildigimizi
sdyleyebilirim. Su ana baktigimizda
ise hedeflerimize ulasmanin yani
sira, hedeflemedigimiz bir cok
verim artirici calismaya da sahip
oldugumuzu fark ediyoruz. Basarili
bir is birligi icin, birlikte
yUrlQyecediniz firmalar ile aranizda
saglam bir képri olusturmaniz
gerekiyor. Biz Karton olarak, Nebim
ile bu képrayd olusturduk ve bircok
basariya Nebim ile birlikte imza
attik.

Oniimiizdeki dénemler icin Nebim
ile ilgili planlariniz nelerdir?
Nebim ile ilerleyen dénemlerde is
birligimizi artirarak yolumuza
devam etmek istiyoruz. Ozellikle
Nebim'in yeni ERP ¢6zUmU Nebim
V3 ile neler yapabiliriz, firmamizda
bu yeni ¢6zUmuU nasil
uygulayabiliriz, ne gibi cézimler
bizim icin uygun olur, bGtin bunlari
degerlendirmek ve kendimizi
gelistirmek istiyoruz.

Eklemek istediginiz herhangi
baska bir bilgi var mi?

Nebim'in gerek firmamiza gerekse
perakende sektdrine sagladigi
katkilar, son derece énemli ve
degerlidir. Yeni ERP ¢6zUmunuU
sececek olan firmalara 6zellikle
vurgulamak istedigimiz konu sudur
ki, iyi bir ERP'ye sahip olmanin yolu
iyi bir ekipten geciyor. Nebim'e ve
¢c6zUm odakli, sicak ekibine bu
konuda rahatlikla gUvenebilirler.
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Lescon Genel Mudurd M.Emin Dogrucu:

"Nebim firmamizda bir devrim ve
ronesans etkisi yaratmistir.”

Lescon'un tarihgesini

tanitir misiniz?

Lescon’un ayakkabicihiginin tarihi
30 yil dbnceye dayanmasina
ragmen, aslinda doksanli yillarin
basinda hali saha ayakkabisinin
"kesfi" ile baslar. Sporun
profesyonel yasam disinda gunltk
hayata da girdidi ve hizla gelistigi
yillarda, Lescon da spor giysi
Ureticisi olarak yerini doksanli yillar
basinda Turkiye piyasasinda
almaya basladi. Once ayakkabi ile
baslayan serlven, az 6nce
bahsettigim hayat tarzinin
baskisiyla giysi ve aksesuar
Uretimiyle devam etti. ikibinli
yillarin baslarina gelindiginde,
klasik pazarlama ydntemleri terk

NEBIM HABER * TEMMUZ 2011

edildi ve daha modern pazarlama
yontemleri ile bayi yapisi, gerek
nitelik ve gerekse nicelik olarak
gelisti. Halen tim Turkiye'ye
yayllmis alti ytzUin Gzerinde bayi
agdi kurulmustur. Marka olmanin ve
cagdas pazarlama ydnteminin
olmazsa olmazi olan magazalasma
ve son tuketiciye ulasma
zorunlulugu, Lescon yéneticileri
tarafindan gozlenerek ilk konsept
magaza 2003 yilinda fabrika satis
madgazasi olarak acildi ve
magdazalasma hizla blyudu. Bugln
franchise magazalar dahil, otuz
besin Gzerinde magaza ile
dogrudan tlketicisine hizmet
vermeye devam etmektedir. 2005
yilinda Almanya liglerinde top

kosturan Eintracht Frankfurt
takimina sponsor oldu. Bu tarihten
itibaren Aktif Spor Markasi olma
yolunda buyutk adimlar atmaya
baslayan Lescon, Turkiye alt
liglerinde onlarca takimin yani sira,
basta iIBB Spor, Gaziantepspor,
Denizlispor, Diyarbakirspor,
Manisaspor, Kasimpasaspor,
Kardemir KarablUkspor olmak
Uzere, SUperlig'de de her yil en az
Uc¢ takima teknik sponsorluk
yapmaktadir. 2008 yilinda yeni
yerine tasinan Lescon, yarattigi
sinerji ile hizla blyimeye devam
etmektedir. Madazalasma karari ile
2003 yilinda Nebim'le ¢calismaya
baslamis olmamiz, blylime
hedefimizde destek saglamistir.



Hazirlayan:
Reyhan Mé&rekli
Pazarlama lletisim Yoneticisi

Nebim ile is birligi siirecinizi,
Nebim 6ncesi ve sonrasi olarak
degerlendirebilir misiniz?

2003 yilinda grupta Nebim ile is
birligimiz ilk magazamiz ile
baslamis ve saglanan Ustln basari
sonucu diger birimlerde de 2004
yilinda tamamen Nebim
yvazilimlarina gecilmistir. Bu gecis
firmamizda bir devrim ve rénesans
etkisi yaratmis, blUylime ve
gelismemize ciddi katkilarda
bulunmustur.

Nebim éncesi ve sonrasi farki
Lescon'da cok net olarak
gorulmektedir. Nebim yazilimlari
sayesinde gerek kayitlarimizin ve
raporlarimizin anlasilabilir ve kolay
ulasilabilir hale gelmesi, gerek
madgazalarda Urldn ve muUsteri
analizlerinin daha cabuk ve kolay
yapilabilmesi, sevk yénetimi ve
kontrolUnUn glvenilir olmasi gibi,
daha sayabilecegimiz onlarca
6zellik sayesinde hem enerjimizi
daha farkli yénlendirmelere
kaydirmamiz saglanmis, hem de
kisilere bagl bir sistemden
uzaklasiimistir.

Nebim'in sundugu entegrasyon
sayesinde muhasebe sistemimizi
kontrol etme gdrevi daha kolay
yerine getirilmis olup, tim
birimlerin yaptiklari kolayca
denetlenebilir bir duruma gelmistir.
Buna ek olarak muhasebe rapor ve
beyannamelerini hazirlamak, eskiye
oranla daha kolay ve hizla
saglanmistir.

Bir baska fayda olarak Gretim
faaliyet ve maliyetlerinin herkesce
denetlenebilir ve takip edilebilir bir
duruma getirilmesinden
bahsedebilriz ki, bu durum maliyet
yaklasimi acisindan cok verimli
sonuclar dogurmustur.

Kisacasi, Nebim'in Lescon'un
gelismesine olduk¢a blyuk bir
lojistik destek verdigini séylememiz
hic de abartili olmaz.

Nebim Uriin Dagitim
Uygulamasi’'nin Lescon’a sagladigi
faydalardan bahseder misiniz?
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Nebim'in gelistirdigi Urtin Dagitim
ve Transfer ¢dézUmleri sayesinde
sezonda magaza siparisleri sevk
edilmeye baslandiginda sisteme
tanimladigimiz "sattigr kadarini
sevk et” emri ile daha hizli sevkiyat
yvapilmaya baslanmistir.

Bir baska verim artirici 6zellik ise,
depoda biten Urlnlerin
magazalardaki satis hizina gore en
cok satan magazalara toplanmasi
sUrecinde ister Urln ister Grin
kategorilerinde verecegimiz
transfer emri ile Grlnlerimizin
toparlanma surelerinin ¢ok kisalmis
olmasidir. Bu duruma érnek olarak;
yok satan UrUnlerin tespit edilmesi
ve en ¢ok satan magazalara
toplanmasi icin gerekli olan hazirlik
sUresi, bu sistem sayesinde yok
denecek kadar azalmistir.

Baska bir 6rnek vermemiz

magazalara Excel Gzerinden
gonderdigimiz Urln transferlerinin
magazalar tarafindan tam ve
eksiksiz olarak yapilip yapilmadigini
gbrmek ve detayli incelemek bizim
icin ayri bir ugras ve transfer
calismalari kadar vakit alan bir
calisma idi. Bu uygulama sayesinde
magdaza sistem Uzerinden takip
edilebildiginden dolayi, artik anhk
olarak her adimi inceleyip gerekli
uyarilari yapabilmekteyiz. Konu ile
ilgili bir 6rnek vermek istersek;
sistem dncesinde Mudure
bagdlisiniz, 10 adet Grun istersiniz, 9
gbénderir, 3 adedinin de bedeni
farkl olur ve bu sekilde hatall
sevkiyat yaptigini anlamak son
derece zordur. Bu sistemle beraber
ise, her sey sistem Uzerinden
gittiginden Mudir / Depocu, sistem
sayesinde kendisinden istenmeyen

"Nebim'in gelistirdigi Uriin Dagitim ve
Transfer ¢6ziimleri sayesinde sezonda
madgaza siparisleri sevk edilmeye
baslandiginda, sisteme tanimladigimiz
“sattigl kadarini sevk et” emri ile daha hizl
sevkiyat yapilmaya baslanmistir.”

gerekirse, magazalarimizda sezon
ilerledik¢ce her modelde 43 numara
ayakkabl olmayabilir, fakat sezon
sonlari yaklastik¢a 43 numara
ayakkabi bulmakta ciddi sikintilar
bas gdsterebiliyor. Bu durumda
Nebim GriGn dagitim sistemi
sayesinde Urin modeli yerine Urln
kategorisini baz alip magazalarin
6rnek her kategoride en az 5 adet
43 numara bulundurmasi emri
sisteme verildiginde normalde
ciddi vaktimizi alan bu ¢calisma,
emrin filtrelenmesi 6zelligi ile bGtun
madgazalara sevk emirlerinin
gitmesini sagliyor. Uygulamanin
sundugu bu 6zellik bizler adina son
derece verimlidir.

Uygulamaya gecmeden 6nce,

bir Grandn ¢ikis yapmasina izin
vermez, aksine stogunda bulunan
ve transferi istenen Grinin
citkmamasi durumunda da fisin
kapanmasina izin vermez. ilgili kisi
bu Urdnin yanina neden
bulunamadigi hakkinda bilgi
yazmadigi slirece bu fis
kapatilamaz. Bu sayede merkez
olarak magazalarin bire bir stok
kontrolleri de saglanmis olur.
Nebim'in sundugu bu ¢c6zim ile
dnceden seri sonu Urunlerimizi 3 -5
magdazada toplamak bizim icin
detayl bir calisma gerektirirken,
simdi ister fiyat, ister beden, ister
kategori, ister renk ya da aklinizda
olan her seyi yapmak cok kisa
strede mUmkUn olmaktadir.
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Levi Strauss Turkiye Genel MUdurlG Hakan Atalay:

"Nebim satis aktivitelerimizin
artmasinda biiyuk rol oynamaktadir.”

ey

Hakan Atalay —— =
Levi Strauss TUrkiye,_Ge'nel Mudu_r

Levi's"in tarihgesini tanitir misiniz?
Jean'in dUinyadaki yaraticisi Levi
Strauss & Co.'nun 150 yili askin
hikayesine baktigimizda, Levi's”
markasi nesiller boyu 6zgurligin
ve kendini ifade etmenin semboll
olarak goérllmuUs ve degisen sosyal
yasam dengeleri icerisinde
tUketicilerin hayatinda yer almistir.
Levi's”in bu basarisinin altinda
jean'in GrUn olarak hem kaliteli,
hem zamansiz, hem de fonksiyonel
bir Grin olmasi gercegdi yatiyor. Biz,
jean giyen herkesin kendi stilini
olusturdugunu ve bunun da
insanlarin kendini ifade etme
ihtiyacina cevap verdigini
distnlyoruz.
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Levi Strauss & Co. tarafindan 1873
yilinda icat edilen Levi's” jean,
orijinal ve otantik denim
pantolondur. Levi's® markasi, klasik
Amerikan tarzinin ve cool
goérindmun somut érnegdidir. 1873
yilinda Levi Strauss & Co.
tarafindan icat edilmesinden beri,
Levi's® jean diinya genelinde en
cok bilinen giysilerden biri olmus
ve 110'un Uzerinde Ulkede farkli
jenerasyonlardan bireylerin
hayranhgini ve baghhgini
kazanmistir. GUnUmUzde, Levi's”®
marka portféyl, durmak bilmeyen
inovasyon ve giyim endustrisinde
bir benzeri bulunmayan know-how
araciligiyla gelismeye devam

etmektedir. Levi Strauss & Co.
bireylerin kendi kisiliklerini ifade
etmelerine imkan taniyan denim
pantolonlar, gunlik giysiler ve
aksesuarlar yaratir.

Nebim uygulamalarindan
hangilerini kullaniyorsunuz?
Nebim ¢éziimlerini uygulamaya
baslarken belirlediginiz hedefler
nelerdi?

Nebim'in temel olarak Stok ve
Siparis Yoénetimi, Perakende Satis,
Musteri iliskileri Yénetimi, is Zekas|
ve Kurumsal Performans Yonetimi
uygulamalari ve Uriin Dagitim ve
Transfer uygulamalarini
kullaniyoruz. Nebim'i secmemizdeki



Hazirlayan:
Reyhan Mé&rekli
Pazarlama lletisim Yoneticisi

hedeflerin basinda tim
madgazalarimizin merkezi takibini
ve Urin yonetimini hizla ve saglikl
bir sekilde yapabilmek, anahtar
performans gdstergelerine
kolaylikla ulasabilmek ve entegre
bir raporlama sistemi kurmak
geliyordu.

Su an geldigimiz durumda
Nebim'in gelistirdigi Uriin Daditim
ve Transfer ¢dézUmleri sayesinde
Urdnlerimizin toparlanma slreci
eskiye oranla ¢cok kisaldi, yok satan
Grinleri tespit etmemiz ve

uygun magdazalarimiza
yénlendirme slrecimiz daha da
hizland. is Zekas! ve Kurumsal
Performans Yoénetimi uygulamasi
sayesinde istedigimiz bilgilerin
farkl acidan analizlerini alabiliyoruz
ve tim bu bilgileri gbsterge
tablosu seklinde gérebiliyoruz. Bu
Ozellik sayesinde is
performanslarini dl¢cebiliyor ve
trendleri izleyebiliyoruz.

TUm bu verim artirici Nebim
yazilimlari sayesinde belirledigimiz
hedeflere sirasiyla ulastik.
Zamandan tasarruf sagladik,
hizlandik, kar ve verimliligimizi
artirdik.

Nebim ¢éziimlerinin Levi's'taki
anahtar kullanicilar kim?
Muhasebe mi, magaza yoneticileri
mi, lirlin yoneticileri mi ?

Nebim ¢cdzimlerinin Levi's'ta
anahtar kullanicilarini magaza
personeli, madaza yodneticileri, Grin
dagditim planlamacilari, raporlama
birimleri seklinde siralayabiliriz.
Dagditim planlama, konsinye satis
takibi, kampanya tanimlama ve
performans dlcimu streclerini
Nebim ¢cézUmleri ile takip ediyoruz.

2011 yili i¢in perakende
sektdriinden beklentileriniz
nelerdir?

Ulkemizde perakende sektéri hizla
gelisiyor. Turkiye, gen¢ nUfusu,
gelisen ekonomisi, cografi konumu
gibi avantajlari ile global markalarin
yatirim yapma istahini kabartan bir
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Ulke. Levi Strauss & Co. igin
TUrkiye, markamizin hedef kitlesi
olan genc¢ nUfusunu gdz éniinde
bulundurdugumuzda her zaman
dnemli bir pazar olmustur. Global
Levi's® organizasyonu Turkiye'yi,
oOzellikle son 2 yildir, 6ncelikle
yatirim yapacagdi Ulkeler arasinda
gorayor. 2011 yilinda yeni acilan
AVM'lerden musteri trafigi ve
konumu ac¢isindan uygun olan
projeleri degerlendirip, Levi Strauss
& Co. olarak buralarda yeni

bu alanda musterilerimizin glvenini
kazanmis bir firma olarak dogru
veriler ile hatasiz calismamiza
olanak sagliyor. Misterilerimizin
dnem verdigi diger konu ise
magazalarda dogdru ve yeterli
stogun olmasi; yliksek stok
tutarken mdusteri talebine ait Grin
bulunamamasi gibi problemler
perakende sektdriinde hemen her
firmanin sik sik karsilastigi
durumlardandir.

Levi Strauss & Co.'ya uygun olarak

"is Zekasi uygulamasi Halojen sayesinde
istedigimiz bilgilerin farkl acidan
analizlerini alabiliyoruz ve tim bu bilgileri
goOsterge tablosu seklinde goérebiliyoruz.”

dekorasyon formatimizla
musterilerimize yeni
koleksiyonlarimizi sunuyor
olacagiz. Ayni zamanda mevcut
madazalarimizin dekorasyonlarini
yenilemeye ve tlketicilerimizin cok
sevdigi "batwing” logomuzu
yeniden marka iletisiminde,
magazalarimizin cephelerinde
kullanmaya basliyoruz.

Miisterilerinizin beklenti ve
sorunlari daha ¢ok hangi
konularda oluyor? Bu beklentilere
karsilik verirken Nebim'in ne gibi
bir rolii oluyor?

Konsinye musterilerimiz, saghkli ve
detayli satis
bilgisi, kapsamli
kampanya
yoénetimi ve dogru
Grin planlamasina
ihtiyac duyuyorlar.
Konsinye calisma
yéntemi hataya en
az toleransi olan
sistem oldugu icin
her islem dogru
adet ve tutarda
kaydedilmek
zorunda. Nebim,

gelistirmeler de yaptirdigimiz Grin
dagditim programi bu konuda bizi
oldukca iyi bir seviyeye getirdi.
Kampanyalari da perakende
sektoérinln vazgecilmez aktiviteleri
arasinda siralayabiliriz. Satis
performansini artiracak her cesit
kampanya, en esnek sekilde
magazada uygulanabilmelidir.
Nebim'in en esnek moddullerinden
biri olan kampanya modull
sayesinde, her turllu kriter bazinda
kampanya tanimlanabiliyor.
Tanimlanan bu kampanyalar
firmalarin satisinin artmasinda
blyUk rol oynamaktadir.

TEMMUZ 2011 » NEBIM HABER 45



roportaj

46

Mendo’s Yonetim Kurulu Baskani Vedat Stamati:

"Nebim'in ¢o6ziim odakli yaklasimi ile hep
bir adim ileri gittik."”

La

‘.\'/ed_at Stamati
Mendo's, Yonetim Kurulu Baskani

Mendo’s'un tarihgesinden
bahseder misiniz?

1989 vyilinda kurulan sirketimiz ilk
yillarinda gecelik, sabahlik,
esofman imalati yaptirip, toptan
olarak pazarlama stratejisi ile yola
cikmistir. 1989 yilindan itibaren
mayo piyasasinin gelisecegdini
dngorerek, GOTTEX mayolarinin
mumessillik ve distribGtorltguni
almistir. Daha sonraki yillarda
perakende sektdrine girmek
isteyisimiz, firmamizin kurucu
ortadi olan MENDO STAMATI
tarafindan 1992 yilinda
planlanmistir. TUrkiye'de AVM’li
alisverislere baslandigi bu yillarda
Akmerkez’'de ilk magdazamizin
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acilmasi icin girisimlerde bulunmus
ve tim alt yapisini hazirlamistir.
Ancak 6mrl vefa etmediginden
Akmerkez magazamizi
gérememistir. Bizler de onun
anisinl yasatmak icin magazamizin
adint MENDO'S olarak koymaya
karar verdik.

1995, 1996, 1997, 1998 vyillarinda
Dim Maiden Form, Selmark ve
Linclalor markalarinin
distribGtorligunl yaparken,
Olivium Bagdat Caddesi
Ankamall’de magdaza acarak
madaza sayimizi 7'ye ¢ikardik.
1998-2008 yillari arasinda,
madazalarimizin sayisi 14’e
ulasmistir. Marka agimizi da

genisletmeye devam ettik. Mayoda
DIVA, GIDEON OBERSON,
MARYAN MERLHORN markalarini,
corapta italya'nin en Gnli
markalarindan LEVANTE’yi, 1999
yilinda ise blinyemize CALVIN
KLEIN UNDERWEAR markasini
kattik. 2009 yili Nisan ayinda CKJ
markasinin hazir giyim, ayakkabil,
canta deri ve deri aksesuarlarinin
da yetkili saticiligini almis
bulunmaktayiz. Yine 2009 yilinda
italyan tekstil devi olan EMPORIO
ARMANI sirketiyle karsilikli yapilan
gorismeler neticesinde, bu
markanin mayo ve i¢ giyim
muUmessillik ve Turkiye KKTC
dagitim haklarini aldik.



Hazirlayan:
Reyhan Mé&rekli
Pazarlama lletisim Yoneticisi

Bugliin CALVIN KLEIN JEANS ve
MENDO'S adi altinda, toplamda 20
magazamiz bulunmaktadir. Bunun
yaninda toptan satisimiz da aktif
olarak devam etmektedir.
Onumuzdeki 4 yil sonrasina
baktigimizda ise, 2015 yilindaki
hedefimiz 33 magaza ile yola
devam etmektir.

Nebim'in en etkin hangi
uygulamasini kullaniyorsunuz?
Sagladigi faydalardan bahseder
misiniz?

Nebim ile 1998 yilinda basladigimiz
is birligi itibari ile finans-muhasebe,
stok-siparis, magazacilik, madaza
takibi, perakende satis, mUsteri
iliskileri yénetimi, satis sonrasi
destek ydnetimi gibi bir cok verim
artirict Nebim ¢dztUmlerini aktif bir
sekilde merkezimizde ve
magdazalarimizda kullanmaktayiz.
Nebim'in sagladigi faydalardan
bahsetmek gerekirse, bu faydalari
birkac cimleye sigdirmak imkansiz
diyebiliriz. Mendo's olarak tim
departmanlarimizda, tim
magazalarimizda ve merkezimizde
etkin ve verimli kullanilan entegre
bir yapidan s6z ediyoruz. Bu yap!
sayesinde raporlarimizi hizla
alabiliyor, cesitli raporlar
olusturabiliyor ve saglikli kararlar
alabiliyoruz. TUm bunlarin da
Otesinde herhangi bir problem ile
karsilastigimizda veya 6zel bir
¢6zUm istegimiz oldugunda
Nebim'den alacagimiz dénltsin
samimi ve ¢6zUm odakli

olacagindan emin olarak ilerliyoruz.

Nebim ¢éziimlerini uygulamaya
baslarken belirlediginiz hedefler
nelerdi?

Nebim yazilimlarini kullanmaya
basladigimiz ilk dénemlerde, UGrln
stok bilgilerini saglkl ve belirli bir
dlzen icerisinde almak, depo ve
magdaza stok takibinin dldzenli
olmasi, perakende tarafinda
musterilerimize hizli cevap
verebilmek ve satis raporlarimizi
hizl alabilmek hedeflerimiz
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arasindaydi. Gectigimiz 14 yil
sonucunda gérlyoruz ki, Nebim
sayesinde hedeflerimizin de 6tesine
gecmisiz. Nebim ¢cézUmleri
sayesinde anlik satislarin takibini
online yapabiliyoruz. Satilan GrinU
otomatik Grln transferi ile aninda
yerine tamamlayabiliyoruz. Satis
sonras| destek uygulamalari ile
Urdnun satisini gerceklestirdikten
sonra, UrdnUn cikabilecek tim
sorunlari ile arkasinda
durabiliyoruz.

Uygulama asamasinda
karsilastiginiz zorluklar ya da
olumlu, 'siirpriz’ olarak
niteleyebileceginiz deneyimleriniz
oldu mu?

Uygulama sirasinda tabii ki
karsilastigimiz zorluklar oldu, fakat
Nebim'den hicbir sekilde olumsuz
bir yanit almadik. Aksine her
defasinda karsilikli ne yapabilirizi

gelecek sezon siparisini
belirleyebilmek.

Aniimiizdeki dénemler icin Nebim
ile ilgili planlariniz nelerdir?
Nebim ile d5nimuizdeki dénemler
icin yakin zamanda baslayacak bir
cok yeni projeye imza attik. Bunlar;
is zekasl ve kurumsal performans
yénetimi uygulamalari, magazalar
arasi otomatik Urun transferi, mobil
merkez, sevkiyat ve mal kabul
uygulamasi, paketleme sistemi ile
sevkiyat uygulamasi ve satis
sonrasi destek. Yaklasik 6 aydir
Halojen Kurumsal SUrim'
firmamizda aktif olarak
kullaniyoruz. Halojen kurumsal
dashboard raporlari ile sirket
blnyemizde blUyuk beklentilerimiz
vardi ve bunlarin hepsini fazlasiyla
elde ettik. Mendo's olarak, sezon
dénemlerinde is yapan firma
oldugumuz icin hep gecen yilla bu

"Herhangi bir problem ile
karsilastigimizda veya 6zel bir ¢6zim
istegimiz oldugunda Nebim'den
alacagimiz dénlisliin, samimi ve ¢6ziim
odakli olacagindan emin olarak

ilerliyoruz.”

konustuk. Alternatif cézUmler ile
bizlere, telefon ve servis destekle
hizli dénusler yapildi, ilgili kisiler ile
bire bir gérismeler de yapilarak
sorunlar yerinde ¢6zuldu.

SUrpriz olarak nitelendirebilecegdim,
ithalat yapan bir firma olarak yurt
disi siparislerimizin Grin bilgilerini
detayl olarak kisilerin haftalarca
calisip kataloglardan stok kartlari
ve stok Urin &zelliklerini
hazirlamaktansa, siparislerin excel
formatini gerekli sinif bilgileri ile
eslestirip, Nebim formatina
cevirerek veri tabanimiza stok
kartlarinin aktarimini saglamak ve
bunlardan siparis fisleri olusturup

yil karsilastirmali raporlar alip,
hangi magazanin, en ¢ok hangi
Granleri sattigini ve ne kadar
verimli oldugunu gdrebilmek,
onimuizdeki yillarda her magaza
icin siparis verirken bunlari dikkate
alip fazla Grdn stogu ile sezonu
acmadan, en ¢cok satacak modeller
ile sezonu acarak elimizde sezon
sonrasinda stok patlamasi
yasamamak, bizim i¢cin énemli
detaylardir. Nebim Kurumsal
Performans Yénetimi ve is Zekasi
¢6zUmUnNUnN bize sundugu detayli
raporlar sayesinde, dogru verilere
dayanan net ve saglikh kararlar
alarak yolumuza devam ediyoruz.
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Mert Optik Yonetim Kurulu Baskani Mert Pala ve
Mert Optik Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Doruk Pala:

"Buyumemizde ve gelismemizde
Nebim'in buyuk rolu oldu.”

ert Pala
Mert Optik, Yoénetim Kurulu Baskani

Mert Optik'in tarihgesini

tanitir misiniz?

1983 yilindan bu yana bu
sektdrdeyiz. Basta Eskisehir olmak
Uzere toplam 28 magazamizla
musterilerimize hizmet veriyoruz.
Kaliteli ve ylUksek teknoloji Grlnleri
olan dinya markalarini, zengin Urln
cesitliligiyle musterilerimizle
bulusturuyoruz. "Ne getirirsek
getirelim, satalim.” dUsUncesi
yerine "lyiyi getirelim, iyiyi satalim.”
duslUncesiyle hareket ettik. En
blyuk 6zelligimiz sektdrdeki en
son teknolojik yenilikleri yakindan
takip etmemiz ve bu konuda
yatirrm yapmaktan
cekinmememizdir. DUnyanin en
dnemli markalarinin bayisi olmamiz,
isimizde daha da dikkatli
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Doruk Pala
Mert Optik, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

davranmamizi gerektiriyor. Bu
sorumluluk duygusu icerisinde,
cam montajinda hatasi sifir olan
bilgisayarli makinelerden
yararlaniyoruz.

Nebim ile is birligi slireciniz ne
zaman basladi? Nebim ¢éziimlerini
uygulamaya baslarken
belirlediginiz hedefler nelerdi?
Teknolojiyi bu kadar yakindan takip
ederken, kendi firmamizda da ayni
6zeni gbstermemiz gerektigini
dlsUndik. Firmamizda merkezimizi
ve magdazalarimizi her alanda
kontrol edebilecegdimiz pratik bir
sisteme ihtiyacimiz vardi.
Sektordeki tecrlbesinden dolayi
Nebim'i tercih ettik ve is
birligimizin 15. yilini doldurduk.

Nebim'i uygulamaya baslarken en
bUyUk hedefimiz verimimizi
artiracak, kontrol mekanizmamizi
gelistirecek ve bizleri bir adim ileri
tasiyabilecek bir altyapi
olusturabilmekti. Nebim'in
parametrik ve strekli gelisen yapisi
sayesinde bu hedefimize kisa
sUrede ulastik.

Nebim Winner ile gozIUk
siparislerimizi anlk olarak takip
edebiliyor, istedigimiz detayda
listeleyebiliyoruz. Siparis ve stok
yénetimi ile en ¢ok satan ya da hig¢
satmayan gibi sinirlamalar yaparak,
merkezimizi ve magazalarimizi
kontrol edebiliyor, detayl
analizlere ulasabiliyor, bu anlamda
daha saglikli bir stok takibini
gerceklestirebiliyoruz.



Hazirlayan:
Reyhan Mérekli
Pazarlama lletisim Yoneticisi

Nebim ¢cdztmleri ile 6zel gdzllik
etiketlerini barkodlarda rahatlikla
kullanabiliyoruz. Bu sayede
sayimlarimizi eskisine oranla fark
edilir derecede daha buyuk bir
hizla gerceklestirebiliyoruz. El
terminalleri Gzerinden stok fiyat
gbdzlem ¢d6zUmu ile satis aninda o
Uranle ilgili bilgileri aninda ayni
ekrandan gorebiliyoruz. SSK icin
sundugumuz raporlari, Winner’in
sundugu ¢dzUim sayesinde,
sektdédrimuze &zel olusturulan
sisteme dayanarak ¢cok kisa strede
alabiliyoruz.

Sosyal Guvenlik Kurumu (SGK) ve
O6zel sigorta sirketlerinin gdzltk
cami ve cercevesinde karsiladigi
tutarlari, kurum katki payi olarak
tanimlayabiliyor, gerceklesen
satislar cercevesinde SGK ve 6zel
saglik kurumlarina kesilecek
faturalari pratik olarak hizla
hazirlayabiliyoruz.

Nebim'in optik sektérine 6zel
sundugu ¢édziumler ile
musterilerimizle ilgili her detayi
tutabiliyoruz; doktor bilgileri, cam
bilgileri, cerceve bilgileri gibi
bilgiler rahatlikla hafizamizda
saklanabiliyor. Onlara 6zel
bastirdigimiz kartlarla siparislerini
takip edebiliyor, gbzlUklerin garanti
bitis sUrelerini de gdrebiliyoruz.
Nebim'in tim verim artirici
magdazacilik ¢dézUmlerinin ve yani
sira Ege Bélgesi is Ortadi Giltas'in
bize verdigi yakin destegdin, kisa
sUrede bUylmemizde ve
gelismemizde belirleyici bir roll
oldugunu soyleyebiliriz.

Nebim'i biinyenizde hangi
asamalarda kullaniyorsunuz?
Kullanmakta oldugumuz Nebim
yvazilimlarini, Nebim Ege Bolgesi
Co6zUm Ortagdi Giltas'in firmamiza
kattigi verimli calismalari ve
yoénlendirici 6nerileri, Grlin
alimindan, magazalar arasi Grin
transferine, magaza
performanslarini artirmaktan
musteri memnuniyetimizi artirmaya
kadar, her asamada
degerlendiriyoruz.
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Nebim'in en etkili uygulamasi size
gore hangisidir? Nebim ile gelecek
planlarinizdan bahseder misiniz?
Nebim Winner ile entegre calisan
Halojen is Zekasi ¢6zUmi, her
detay! belirgin olarak takip
etmemizi saglayan en etkili
uygulamalarin basinda geliyor.
Personellerin performansi, hangi tip
g6zIugun daha ¢ok satildigi,
magaza cirolari gibi bilgileri detayl
olarak rahatlikla ve hizla takip
edebiliyoruz. Uygulama ile gln, ay,
yil bazinda raporlar alabiliyor ve bu
raporlar Gzerinden saglikli analizler
yapabiliyoruz.

hizl tuketilerek cirolarimizin
artmasini saghyoruz.

SGK islemlerinde katki paylarimizi
sisteme isleyip GrGnun satis
fiyatindan dUstrtdlmesini
sagladiktan sonra, kalan satis
fiyatlarini gérmus oluyoruz.

SGK kurumu musterilerimizin cam,
cerceve ve 0zIlUk bilgilerini alarak
musterilerimizle daha yakin bir
diyalog icerisinde olmanin
avantajlarini yasiyoruz.
Tedarikcilerimize siparislerimizi
vermeden énce, Halojen’de
aldigimiz raporlara bakarak
analizler yapiyor ve siparislerimizi

"Nebim slirekli kendini gelistiren bir firma,
bu anlamda kisa stire icerisinde Nebim'in
sundugu diger ¢cé6ziimlerden de
faydalanarak sinirsiz miisteri memnuniyeti

hedeflemekteyiz.”

Nebim sirekli kendisini gelistiren
ve yenilikleri bUnyesine katan bir
firma. Bu anlamda kisa slre
icerisinde Nebim'in sundugu diger
cdzlmlerden de faydalanarak,
sinirsiz masteri memnuniyetini en
Ust dlzeyde gerceklestirmeyi
hedeflemekteyiz.

Nebim'in sizlere sagladig li¢
onemli fayda sizce nedir?
Merkezden otomatik Urln transferi
uygulamasi sayesinde, magazalara
satis hizi dlsUk olan mallari
yollamiyoruz. Semtlere gbre
Urdnlerin satis hizi
degisebildiginden, sistemin
6nermis oldugu adetleri
magazalara yollayarak stok devir
hizini artirilyoruz. Magazalar arasi
Urun transferi sayesinde ise, hizli
satis yapilan magaza ile satis hizi
distk magaza arasinda,
stoklarimizi ¢cok hizl bir sekilde
magazalar arasinda otomatik
sevkiyatini saglayarak, stoklarin

bu analizler dogrultusunda
veriyoruz. Bu sayede satilamayacak
Granleri almamis oluyoruz.

Go6zIUGU sattiktan sonra baslayan
sUrecte ise, hizmet anlayisimizla
musterilerimizin dogru bilgilerine
cok hizli ulasarak, sicak
diyaloglarimizi saglkli bir sekilde
sUrdUrmekteyiz.

Mert Optik olarak oniimiizdeki
dénemlerde biiyiime
planlarinizdan bahseder misiniz?
Firmamiz éncelikli ilke olarak
muUsteri memnuniyetini belirlemis
bir firmadir. Onimuzdeki
dénemlerde, ayni ilkeyi korumak ilk
hedefimizdir. Yani sira blylimek ve
gelismek adina planlarimiz
arasinda, franchising sisteminden
yararlanarak bayilikler vermek, yurt
capinda daha genis bir sahada
hizmetlerimizi yayginlastirmak,
daha ¢cok musterimize kaliteli
hizmetle ulasmak bulunuyor.
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Penti Yénetim Kurulu Baskani Sami Kariyo:

"Nebim'in yenilik¢i ve ol¢eklenebilir

vapisi ile birlikte her ge¢en giin

verimliligimiz daha da artti.”

YR~
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=
Sami Kariyo
Penti, Yonetim Kurulu Baskani
.

Penti'nin tarihgesini tanitir
misiniz?

1950 yilinda "Ogretmen Corap" adi
altinda faaliyete gecen firmamiz,
1970’lerden itibaren marka adini
"Penti” olarak degdistirmistir.
"Penti” markasi ile kadin ¢corabl,
kadin i¢c giyimi, ev giyimi, mayo
tasarimi ve Uretimi konusunda
faaliyet gdstermekte olan
OJretmen Corap/Penti bugln
alaninda Turkiye'nin lider
kurulusudur. TUrkiye pazar payinin
% 30'una sahip olan Penti,
Avrupa’'nin en blyuk ilk 10 Uretici
firmasi arasinda yerini almaktadir.
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Global bir Uretici olarak Avrupa'da
da pazar payini her yil artiran Penti,
bugln ingiltere pazarinin %$10°unu
karsilamaktadir.

60 yillik tecrUbesi ve ylUksek
kaliteli, inovatif Grlnlerle dlnya
pazarina giren Penti, markali ve
markasiz satislariyla Uretiminin
%60'InI ihracata ayirmaktadir.
ingiltere’den Mogolistan'a,
dUnyanin bircok yerinde Penti
markasliyla ya da farkli markalar
altinda Penti corabi giyilmekte.
Odretmen Corap/Penti, diinyaca
Unlt bircok marka ve magazalara
da fason Uretim yapmaktadir.

Amerika, Avrupa ve Turki
Cumbhuriyetlere, gerek kendi
madgazalari, gerekse calistidi
perakendeciler araciligiyla ulasan
Penti; M&S, Dunnes, Boots, Asda,
Primark, Tesco, H&M, Wal-Mart,
Metro, H&B, Lindex, JCPenney,
Hema gibi blyUk perakendecilerle
de calismaktadir. Bu yil i¢cerisinde
Ortadogu ve Rusya'ya da ihracat
yapmaya basladik.

Markalasmakla birlikte
magazalasmanin da énemli
oldugunu bilen Penti, 1999 yilinda
"Penti” adi altinda kendi magazalar
zincirini olusturmaya baslamistir.
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Bugln itibariyle TUrkiye genelinde
17 magazamiz var. 2011'de
hedefimiz yurt icinde 150
magdazaya ulasmak. Markamiz yurt
iciyle sinirh kalmayip global
pazarda da toplam 12 Ulkede 27
Penti magdazasina ulasti.
Azerbaycan, Bosna Hersek,
Bulgaristan, Gurcistan, Hirvatistan,
Makedonya, Romanya, Rusya,
Sirbistan, Suriye, Suudi Arabistan,
Amerika madazamiz bulunmakta.
ince kadin corabi sektérinde
yvenilikci ve lider bir marka olan
Penti, gunltk kullanima uygun
klasik corabin yani sira desenli ve
fonksiyonel coraplari da iceren
koleksiyonlarini, Avrupa'nin ve
italya’nin énde gelen corap
Ureticileri ile ayni zamanda
maksimum kalite ile tUketicisine
sunmaktadir.

Buglne kadar 1500'G askin modeli
hayata gecirerek bayan ince
corabini intiyactan aksesuara
doénlstlirmeyi basaran Penti, yilda
2 sezon piyasaya surdugu
koleksiyonlari ile diinya modasinin
nabzini tutmaya devam etmektedir.
Moda dlUnyasinin vazgecilmez
aksesuari olan ¢orabl yaratici
tasarimlariyla yeniden
yorumlayarak sik, dinamik bir
konsept sergileyen Penti, bireysel
bir tarzi ifade eden yaratici ve
yenilik¢i koleksiyonlari ile her zevke
hitap etmektedir.

Nebim'in en etkili uygulamasi size
gore hangisidir? Bu uygulama ile
vardiginiz ¢6ziimden kisaca
bahseder misiniz?

Nebim'in gelistirdigi tim yazilimlar
bizim icin fayda saglamistir. Ancak
en etkili diye disindtgimuzde ilk
akla gelen Uriin Dagitim ve
Transfer ¢ozUmleri diyebiliriz. Bu
uygulama sayesinde merkezden
magdazalara Urin daditim ve
transfer islemlerini dogru bir
sekilde planlayip hizla
gerceklestirebiliyoruz. Sisteme
tanimladigimiz transfer emirleri
sayesinde yok satan UrUnlerin
tespit edilmesi ve en ¢cok satan
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Penti magdazasina ydnlendirilmesi
gibi uzun bir strec¢ olabildigince
azalmistir. Penti olarak bu ¢6zim
uygulamadan 6nce cesitli
tablolama programlari Gzerinden
gbébnderdigimiz Urldnlerin
transferlerinin magazalar
tarafindan dogru bir sekilde
yapildigindan emin olmak ve bu
arastirmaya zaman ayirmak
olduk¢a zaman kaybina yol
aciyordu bizim icin. Urin Dagitim
ve Transfer ¢cozUmleri ile tim bu
sUrecleri sistem Uzerinden takip
edebildigimizden dolay artik anhk
olarak tim detaylari gorip gerekli
mUdahaleleri hizla yapabiliyoruz.

Nebim ile is birligi siireciniz ne
zaman basladi? Nebim ¢éziimlerini
uygulamaya baslarken
belirlediginiz hedefler nelerdi ?
Nebim ile is birligimiz 2004 yilinda
basladi. Nebim'i uygulamaya
baslarken hedeflerimizin basinda
dogru kararlari hizla vermek,
istedigimiz detayda verileri
toplamak, degerlendirmek ve

tasityacak bir firma olduguna
inandik. 7 yillik is birligimiz
sUresince goérduk ki Nebim'in
yenilikci ve Olceklenebilir yapisi ile
birlikte her gecen gln
verimliligimiz daha da artti. Bu
sUrec icerisinde bizim icin en
dnemli unsurlardan biri de proje
tamamlandiktan sonra da ihtiyac
ve isteklerimize her zaman hizla
cevap almamiz oldu.

Nebim is zekasi uygulamasi
Halojen Kurumsal Siiriim'iin
firmaniza sagladigi en 6nemli
fayda nedir?

Halojen Kurumsal SGrim
uygulamasinin pek ¢cok faydasindan
bahsedebiliriz. Ancak firmamizda
en cok kullandigimiz ve fayda
goérdigimuiz en 6nemli iki 6zellige
deginirsek; éncelikle dashboard
entgrasyonu ile birlikte bizim icin
hayati énem tasiyan gunlik
raporlarimiza web araylUzinden
gerektiginde dataya da inebilen
teknolojisi ile birlikte
inceleyebilmekten bahsedebiliriz.

"Nebim'in gelistirdigi tiim yazilimlar bizim
icin fayda saglamistir. Ancak en etkili diye

disiindigiimiizde ilk akla gelen Uriin
Dagitim ve Transfer ¢é6ziimleri diyebiliriz."”

isleyen bir sistem ile is sUreclerimizi
daha verimli yénetmek geliyordu.
Aynl zamanda her gecen glin
yenilik¢i Grlnler sunmaya calisan
bir firma olarak, kaynaklarimizdan
en Ust dUzeyde faydalanmak
istivorduk. Tam da bu noktada bizi
verimlilik anlaminda Ust dlzeylere
tasiyacak bir yazilim firmasina
ihtiyacimiz olduguna karar verdik.
Bu arayis icerisinde dogru yazilima
karar vermek, is streclerimize yarar
getirip getirmeyecegdini belirlemek
zor bir isti. Bu anlamda Nebim'in
sektorel tecrlbesine baktigimizda
bizi Gst dUzeyde verimlilige

Bu fonksiyon 6zellikle bir yonetici
icin 6nemli bir avantaj. Penti icin
diger 6nemli 6zellik ise, uygulama
Uzerinden magaza ve Urin grubu
bazinda verimlilik raporu alabilmek.
Bu rapor sayesinde magazalar icin
UrGn grubu tanimlanan kapasite
miktarlari ile satis bilgileri haftalik
olarak listelenebiliyor, son hafta
Gran gruplarinin satistan aldig pay
ile kapasiteden aldigi pay
kiyaslanabiliyor. Béylece, Grln
grubu kapasite planlamasini
kontrol altina alabiliyoruz.
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Silk&Cashmere CEO’su Aysen Zamanpur:
"Nebim sayesinde saglikli veriler ile

hizh kararlar alabiliyoruz.”

Silk & Cashmere'in tarihgesinden
bahseder misiniz?

Silk & Cashmere, 1992 yilinda
kurulmus, yUksek kaliteli 100% Saf
Kasmir, 100% Saf ipek ve bu iki
elyafin birlesimi olan “kasipek”ten
olusan koleksiyonlariyla dinyada
kabul gérmus seckin ve uzman bir
markadir. Silk & Cashmere “kendi
alaninda dinyanin en zengin
koleksiyonunu”, dinya &l¢cedinde
137 satis noktasinda kendi markasi
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ile pazarlamaktadir. Glzel bir fikrin
eger dogru projelendirilirse hayata
gecebilecegdine inaniyordum. Silk &
Cashmere iste bunun kaniti oldu.
Marka yaratma slrecinde kasmir
tutkusunun 6nldne gecemedim.
Kendimi ic Mogolistan’da daglarda
kecileri severken buldum. Elbette
cok degerli, cok cesur ve projemize
inanan klc¢cUk ama saglam bir
ekiple. Bu ekip baslangictan beri
markamiza gic vermistir. Uretimin

ve tasarimin basinda da 30 yillik
dostum Genel Mudur Yardimcimiz
Selmin Korman var ve ilk ginden
beri bizimle. Silk & Cashmere iste
boyle dogdu.

Kasmir nedir?

Kasmir, diinyada Cin ve Mogolistan
basta olmak Uzere pek az sayida
Ulkede yUksek ve serin yaylalarda
yasayan nadide kasmir kecilerinin
vilin sadece 3 ayinda, en soguk
doénemlerde asiri soguk iklim
kosullarindan korunmalarini
saglamak amaci ile olusan, asil
yUnlerinin altindaki ikinci ipeksi
yumusacik ylne verilen addir.
Kasmir kecisi glclU ve ¢evik bir
kecidir, daglarda ve yUksek
kesimlerde yasar ve ¢cok az yer.
Kisin tabiat sartlari agirlastik¢ca ve
mevsim uzadikca kasmir kecilerinin
kasmir tyleri daha glzel, parlak ve
saglikli olur. Kasmir kecilerinin
boyunlarinin altindan karinlarina
kadar olan bélgede olusan bu
ipeksi tabaka 6zel taraklar ile
toplanir, 61U killar ayiklanir ve
yoéresel sularda yikanir. Koyu
kahveden beyaza kadar uzanan
dogal renklerine gdre ayrim yapilir
ve 50 ayri islemden gecirilerek
kasmir bir kazaga ya da kumasa
doénlsUr. Bir kazak elde etmek icin
4 ila 6 kasmir kecisinin bir yillik
yUnUne ihtiyac vardir. Kasmir,
dinyada sadece belirli bélgelerde
Uretildiginden kasmir kecilerini
Avrupa'da yetistirmek istemislerdir.
19 yy. baslarinda iskocya'ya bir disi
ve bir erkek kasmir kecisi
getirilmistir. Fakat bu keciler
yasadiklari ydrenin dogdal sartlari
nedeniyle kendilerinden beklenen
yUksek ve kabul edilebilir kasmir
yUununU verememislerdir.

Dilnyanin en nadide, en degerli
ipligi kabul edilen kasmir,
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yUzyillardir tahtini birakacadi bir
baska iplik bulamamis, tim
zamanlarda ve kultlrlerde en
degerli giysi olmus ve prestij ve
kalite ile 6zdeslesmistir.

ipek nedir?

Bombyx Mori cinsinden olan ipek
boceginden c¢ikan saf ipedin
bulunusu M.0 2700'e kadar
dayanir. Cin'li tarihgiler, Cin
imparatoru Huang Ti'nin gelini olan
14 yasindaki Hsi Ling Shi, bir ipek
boécedi kozasindan sarkan lifi
tesadUf sonucu gérmesiyle ipedin
bulusunun basladigini sdylerler.
Cok uzun zaman, ¢cok az miktarda
ipek ipligi sarayda sadece bu
prensesin giysileri i¢cin Gretilmis
olup; hatta "ipek” kelimesinin bu
prensesin isminden esinlenerek
verilen bir kelime oldugu
sdylenmektedir. Daha sonralari
ipek bécekeiligi diger Ulkeler
tarafindan gelistirilerek
yayginlastiriimistir. ipek M.O. 139
yillarinda "ipek Yolu" olarak bilinen
Dogu Cin'den Akdeniz'e kadar
uzanan, dinyanin en uzun ticaret
yolunun en degerli Grind olmustur.
Yaklasik 4000 vyil sonra ipek
Uretimi Avrupa ve Amerika'ya da
yvayillmis, 18. ve 19. ylzyillarda
Avrupa’lilar ipek Uretiminde
oldukc¢a blUyUk adimlar atmislardir.
ipek bécedi ipek lifi Ureten bir cok
cesitli cins larvalara verilen toplu
isimdir. Bombyx Mori olarak
adlandirilan cinsi Cin'e ait yerel bir
cinstir. Agirhgi sadece /30,000
ons kadar olan bir ipek bécedi tirtil
olabilmek i¢in kozasini yirttigi
zaman daha sonralari harika
degerde iplik olacak ipek lifini
Uretmektedir. YUzyillardir istenilen
bu Urdn, dinyanin en degerli lifi
haline gelmistir. Uzmanlar saf
ipedin insan derisini saglikl ve
genc tuttugunu savunmaktadirlar.
Her yastaki Cin’li bayanlarin
yUzyillar boyunca ipeksi
yumusakliktaki ciltlerinin sirrinin bu
oldugu sdylene gelmektedir.
Gercekten Cin’li kadinlarin tenleri
yasini gbstermez. Bunda yedikleri
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yiyecekler kadar saf ipegdin de
katkisi vardir.

Nebim'in en etkin hangi
uygulamasini kullaniyorsunuz?
Sagladigi faydalardan bahseder
misiniz?

Operasyon departmanimizdan
aldigim son bilgiye gére, Nebim'in
Finans ve Muhasebe, Stok ve
Siparis, Tedarik ve Uretim, Depo
Yonetimi, Magazacilik, MUsteri
iliskileri Yonetimi yazilimlarini
kullaniyoruz.

Depo Ydnetimi entegrasyon
projesi tam anlamiyla devreye
alindiginda, is slreclerimizin daha
kontrollU ve hizli bir sekilde
yonetilmesini hedeflemekteyiz.
UrGin Dagitim ve

Transfer uygulamasi ile

dogru Urdnln, dogru
magazalarda yer almasini

Nebim ¢éziimlerini uygulamaya
baslarken belirlediginiz hedefler
nelerdi?

Nebim yazilimlarini uygulamaya
baslarken éncelikli hedeflerimiz
arasinda, saglikl verilere dayanan
hizli kararlar almak, entegre ve
kontrol edilebilir bir yapiya
kavusmak vardu. is birligimiz
sUresince bu hedeflerimize hizla
ulastigimizi gérduk.

Aniimiizdeki dénemler icin Nebim
ile ilgili planlariniz nelerdir?
Onumuzdeki ddnemlerde yurt ici
ve yurt disi satis noktalarimizda
Nebim perakende uygulamalarini
etkin bir sekilde uygulamaya
devam ederken, raporlama
konusunda Nebim'in sundugu is
zekasi uygulamalarini da
degerlendirmek arzusundayiz.
Bdylece karar alma sUreclerinde

"Nebim'in bizlere periyodik olarak
uyguladigi verimlilik él¢iim ¢alismalari ile
hissedilir dliizeyde verimimizi artirdik.”

saglayabiliyor, planlamalarimizi
detayl ve glncel olarak
gerceklestirebiliyoruz.
Silk&Cashmere olarak bu iki verim
artirici uygulamanin disinda,
Nebim'in bizlere periyodik olarak
uyguladigi verimlilik dlctim
calismalari ile de hissedilir dizeyde
verimimizi artirdigimiz bilgisini
aliyorum ilgili departman
y&neticimizden.

Tespit edilen istek ve ihtiyaclarimiz
sonucunda Nebim bir is plani
hazirlamakta. Bu plan
dogrultusunda devreye almamiz
gereken uygulamalar, kullanicilarin
egitim ihtiyaclari vb. konularla ilgili
calismalar IT ve operasyon
birimimiz tarafindan yapilmaktadir.
Bu calismalar sonucunda hem is
verimimiz hem de Nebim
yazilimlarindan sagladigimiz fayda
artacaktir dlsiincesindeyiz.

bizlere yardimci olacak,
kullanicilarin dtzenli olarak
aldiklari raporlarin, sadece bir kez
gelistirilerek otomatik
glncellenmesini ve e-mail ya da
web Uzerinden paylasimini
saglayacak etkin bir raporlama
sistemine kavusmayi amacliyoruz.
istenilen yerde, istenilen anda,
istenilen Urdndn sunulabilmesini
saglayacak bir dagitim sistemi
kurmayi hedeflemekteyiz.
E-ticarette yapmakta oldugumuz
atilimi da g6z 6nlne aldigimizda,
lojistik konusundaki yazilim ve
uygulamalarin daha fazla énem
kazanacagini disinUyoruz. internet
satislarint &nimuzdeki 3 yilda 5
katina ¢ikarmayi hedefliyoruz. Bu
alandaki Nebim yatirm ve
uygulamalarini da yakindan takip
ediyor olacagiz.
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Yalispor Genel Mudurt Cenan Kus:

"Nebim ile birlikte tum is slire¢lerimiz gelisti."”

Ali Yildiz

“Genan Kus
Yaalispor, Genel Mudur

Yalispor'un tarihg¢esini tanitir
misiniz?

Y11 1989 ve Karsiyaka Yal’'da 35
m?lik kiicUk bir magazada
Yalispor'un basari hikayesi basladi.
Spor perakendeciliginde bugln
internet Gzerinden satisla dlinya
markalarini tim Ege’lilerin ayadina
kadar getiren Yalispor, 1989 yilinda
izmir'in Karsiyaka semtindeki Yal
Caddesi'nde ilk magazasini
actiginda bu blyUme serlveni de
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Yalispor, Yoénetim Kurulu Baskani

baslamis oldu. Yalispor adini ilk
madgdazasinin acildigi bu caddeden
aldi. Surekli bayUmeyi ve gelisimi
bir ilke haline getirerek; Nike,
Adidas, Puma, Converse, Reebok,
Speedo, Onitsuka Tiger, Lacoste,
Mavi, Wilson ve Levi's gibi
dinyadaki lider spor giyim
markalarini ayni ¢ati altinda
toplayan Yalispor, 1994 yilinda
izmir'in Glzelyali semtinde actigi
madgaza ile buglnlerde sayilari

34 leri bulmus olan magazalar
zincirinin ikinci halkasini eklemis
oldu. 2004 yilinda ise TUrkiye'de
bir ilk gerceklestirerek izmir'in
Hatay semtinde Nike Only
Footwear magazasini actl.
izmir’lilere sundugdu bu kaliteli
hizmeti tim Ege'ye yaymak isteyen
Yalispor izmir disindaki ilk
magazasini 2005 yilinda Aydin'da
acarak bu konudaki ilk adimini
atmis oldu.

Hedef mUsterilerine yorulmadan
kendi semtlerinden alisveris keyfini
yvasatmak ve kosulsuz musteri
memnuniyeti saglamak amaciyla
2000'li yillarla birlikte ciddi bir
bUyUme hamlesi gerceklestirdi.
GUnUmuUzde magaza sayisinl 34'e
cikaran Yalispor adinin temsil ettigi
kaliteyi ve glveni artik sadece
izmir'deki degil, tim Ege
Boélgesi'ndeki tlketicilerin de
hizmetine sunmaya basladi.
Bugln, 36 magazasiyla toplam
9000 m?lik satis alanina sahip
Yalispor, yilda yaklasik 8.5 milyon
tUketici tarafindan ziyaret
edilmektedir. Basarisinin arkasinda,
sayllart 400'0 asan 6zverili ¢calisani
ve musteri memnuniyetini
hedefleyen ydnetim kadrosu
bulunmaktadir.

Nebim ile is birligi siirecinizi
Nebim 6ncesi ve sonrasi olarak
degerlendirebilir misiniz?
Teknoloji hizla ilerledik¢ce bizim de
bir sekilde yeni bir adim atmamiz
gerekli idi ve tam da bu noktada
Nebim Ege Bélgesi is Ortadi Giltas
ile tanistik. Is birligimiz basladig
andan itibaren Giltas tim soru ve
sorunlarimiza samimi olarak
cdzUmler Uretti ve tim
isteklerimize &zveri ile cevap verdi.
Nebim ve Ege Bélgesi is Ortadi
Giltas'in bayUmemiz Gzerinde ¢ok
bUyUk etkisi vardir.

Nebim éncesi olarak
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degerlendirirsek pek cok
aksakliktan ve 6zellikle zaman
kaybindan bahsedebiliriz.
Onceden tUm sayimlarimiz,
denetimlerimiz elle olurdu, hi¢ bir
seyin takibini saglikh bir sekilde
yapamazdik. Dogru bir takip
yapamadigimiz icin saglikl kararlar
da alamazdik. Tim islemleri
personelimiz yapiyordu ki bu da
hatalara yol acabiliyordu. Nebim ile
birlikte tim is sUreclerimiz dedisti
ve gelisti. Bazi sUrecler kisilerin
insiyatifinden c¢ikti, zaman kaybi
ortadan kalkti, planlama glicimuiz
daha da arttu.

Nebim'in en etkili uygulamasi size
gore hangisidir? Bu uygulama ile
vardiginiz ¢é6ziimden kisaca
bahseder misiniz?

Nebim'in pek ¢cok uygulamasini
farkli asamalarda kullaniyoruz ve
hepsinden fayda sagliyoruz.
Perakende sektérinde Grininizi
en iyi sekilde ¢cevirmeniz, satmayan
UrdnuG tespit etmeniz ve
satilabilecek bir magazaniza hizla
gbébnderebilmeniz gerekiyor. Bu
durumda yardiminiza Nebim Urdn
Dagitim ve Transfer uygulamalari
yetisiyor. TUm bu islemleri dogru
ve hizli bir sekilde planlayarak
yaptiginizda basariya
ulasiyorsunuz. Nebim'in gelistirdigi
bu verimli uygulama ile istenilen
tum bilgilere istenilen detayda
ulasabiliyor ve saglikli kararlar
alabiliyoruz. Bu acidan sahane bir
yvazilim, sektdrdeki diger tim
firmalara tavsiye ediyoruz.

Nebim ile ilgili gelecek
planlarinizdan bahseder misiniz?
Teknoloji glin gectikce gelisiyor ve
hizla ilerliyor, farkl sistemler ve
uygulamalar c¢ikiyor. Nebim bu
gelisen dongl icerisinde kendine
cok iyi bir sekilde yer edinen bir
firma, bu acidan gelecek
planlarimiz arasinda Nebim'in yeni
gelistirdigi verim artirici yazilimlari
firmamizda uygulamak var.
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Nebim'in sizlere sagladig: li¢
onemli fayda sizce nedir?
Sektdrde gecirmis oldugumuz sire
ve deneyimlerimize dayanarak
Nebim ile yapmis oldugumuz
calismanin neticesinde isimizde
ciddi bir yol kat etmis olduk.
Ancak, U¢ énemli fayda olarak
g6rdigumuz noktalari sdéyle
siralayabilirim:

Nebim yazilimlari ile beraber
magdazalarda gerceklesen satislarin
anlik takibini yapabilir duruma
geldik. Tedarikcilerimize verdigimiz

hedefleyen bir firmayiz. Nebim ile
tanismadan 6nce, iki magazamiz
var iken ve blyUmeyi kendimize
hedef olarak belirlemisken,
firmamiza 6zel olarak yazilmis bir
program kullaniyorduk, ancak
bizim ihtiyaclarimizi karsilamiyor
idi. Bir arayis icerisinde oldugumuz
o glnlerde Nebim Ege Bdlgesi
Co6zUm Ortagdi Giltas ve
profesyonel ve sektdrde basarisi
kanitlanmis Nebim ¢dztmleri ile
tanistik.

Nebim ¢dzUmleri ile firmamizda

"Nebim Uriin Dagitim Uygulamasi
sayesinde magazalarda satilan
Urlinlerimizin, performansa gore
dagilimini hizh bir sekilde saglayarak,
dogru ve anlik verilere dayanan

kararlar alabiliyoruz.”

siparislerin dogru ve saglikli olarak
gerceklestirilmesini takip ve kontrol
edebilir bir sisteme kavustuk.
Boylelikle eksik/fazla mal gelislerini
takip edebiliyor, bir isletmede
hayati bir konu olan stok yonetimi
konusunu magdaza bazinda
stoklarimizi takip ederek, en verimli
sekilde ydnetebiliyoruz.

Bunlara ek olarak; bizim i¢in cok
dnemli bir baska uygulama Urdn
Dagitim sayesinde de magdazalarda
satilan Grinlerimizin, performansa
go6re dagihmini hizli bir sekilde
saglayarak, satislarimizi gelistirme
konusunda dogru ve anlik verilere
dayanarak kararlar alabiliyoruz.
TUm bu faydalar sayesinde i¢cimiz
rahat bir sekilde islerimizi
yUrUtebiliyoruz.

Nebim'i uygulamaya baslarken
hedefleriniz nelerdi? Nebim'e olan
ihtiya¢ nasil ortaya cikti?

Yalispor olarak bUyUmeyi

hedefledigimiz blyUmeyi
yakaladik. Nebim ile belirledigimiz
bir cok hedefe ulastigimizi
sdyleyebilirim.

Yalispor olarak dniimiizdeki
doénemlerde biiyiime
planlarinizdan bahseder misiniz?
Onumizdeki yillar icin hedeflerimiz;
magaza sayimizi artirmak,
franchising calismalarini
hizlandirmak, daha ¢ok musteriye
ulasmak ve kendimizi gelistirmek.
Bu hedeflere ulasabilmek icin
belirleyecedimiz strateji, yan yana
yUrlGyecedimiz Nebim ve Ege
Bélgesi CozUm Ortadi Giltas'in
bizlere saglamis oldugu altyapi ile
hizli kararlar alip, yenilikleri ve
teknolojiyi kullanarak
musterilerimize verdigimiz hizmeti
en hizli sekilde sunup paralel olarak
da blUyUmeye devam etmek
olacaktir.
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Yakupoglu A.S. Yénetim Kurulu Baskani Vedat Yakupoglu:
"Nebim'in tecriuibeleri daha hizh ve verimli

bir sekilde yol almamizi sagladi.”

YDS'nin tarih¢esinden

bahseder misiniz?

Yakupodlu Deri Sanayi 1400 kisilik
is glcl, 100 milyon USD'yi asan
cirosu, yillik 4 milyon bot kapasitesi
ve 25'ten fazla lUlkeye yaptidi
ihracati ile Avrupa’'nin en blyUk
teknik bot Ureticisidir. YDS markali
Urdnleri ile Tlrk Ordusu ve Polisi
disinda dlUnya ordularina da bot
Ureten Yakupodlu, is glvenligi
ayakkabilari pazarinda da lider
pozisyondadir. Genel Kurmay
Baskanligi tarafindan édulle
onurlandirilan YDS, alaninda
TUrkiye'den Fortune 500 ve ISO
500 listelerine girebilen ilk ve tek
firmadir. DUnya markasi olmasi icin
"Marka / Turquality Destek
Programi”na alinan alanindaki ilk ve
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tek firmadir.

Basta ingiltere olmak Uzere, 25'ten
fazla Ulkeye yaptidi inracatla,
sektdrinln en ¢ok ihracat yapan
firmasidir. Yapistirma tabanl askeri
botlar giyen Turk askerine,
enjeksiyon tabanl askeri botlar
sunan ilk firmadir.

Kdsele ayakkabi giyen TUurk
Polisine, politretan tabanl hafif,
kaymaz spor ve klasik gérantmld
ayakkabi ve botlar sunan ilk
firmadir. YDS, son 4 yildaki 20
milyon dolarin Gzerindeki Ar-Ge ve
Uretim yatirimi ve yillarin teknoloji
birikimiyle, dogrudan enjeksiyon
sistemiyle cift yogunluklu kaugcuk
taban uygulama gibi, bot alaninda
dinyadaki yeni gelismelere
dnclluk etmektedir.

YDS, Turkiye ve italya'daki tasarim
ekibiyle, tasarim alanindaki yenilikgi
yorumlari islevsellikten édin
vermeden hayata gecirmektedir.
Oncuiluk ettigi yeniliklerde her
zaman son kullanicinin taleplerini
g6z 6nlnde tutmaktadir. Botta
dinya markasi olmayi stratejik bir
hedef olarak koyan ve bu yolda
emin adimlarla ilerleyen YDS, askeri
dinamizm ve teknolojiden aldigi
gUg ile, asker ve polis botu disinda
motosiklet botu basta olmak UGzere,
avcl, outdoor botlari Gretmeyi
planlamaktadir. Bu slrecte, her
kosulda "Zor yok!" felsefesini
kendine uzun soluklu bir yol olarak
belirlemistir. YDS, ingiliz Savunma
Bakanligi tarafindan yapilan ve 4
senelik bir anlasmayi kapsayan,
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dinyanin ciro bazinda en blUyuk
askeri bot alim ihalesinde, dlinya
capindaki katilimci 47 firma
arasindan, kisa listeye kalan 4
firmadan birisi olmustur.

Nebim ¢éziimlerini uygulamaya
baslarken belirlediginiz hedefler
nelerdi?

Firmamizda Nebim ¢6zlmlerini
uygulamaya baslarken
belirledigimiz ilk hedef, cok hizh
bUyUyen firmamizin tim
operasyonlarini kisiye bagimliliktan
kurtarip, pazarlamadan depolara,
Uretimden finansa kadar tim
bolumlerin ilgili kisilerce izlenebilir
ve denetlenebilir hale getirilmesi,
kayitlarin hizli ve glvenilir bir
sekilde raporlanabilmesi, analiz
edilip yonetimsel kararlarin daha
hizli alinmasi idi. Bunlarin disinda
stok hareketlerinin, yurt ici ve yurt
disi sevkiyatlarin hatasiz ve hizl
yaplilabilmesini saglamak da
hedeflerimiz arasindaydi.

Firmamiz Turkiye’'de glnlik Gretim
kapasitesi konusunda kendi
alaninda lider konumundadir.
Ayrica hem yurt ici hem de yurt
disinda satisini yaptigimiz
UrUnlerimiz is glvenligi ve askeri
Uranleri kapsadigi icin trlnlerin
mUsteriye tesliminden sonra da
geriye donuk olarak izlenebilir
olmasi olmazsa olmazlarimizdan
biridir. Bu amacla en énemli
hedeflerimizden biri de tim Uretim
asamalarinda geriye dénik
izlenebilirligi saglamakti.

Ayrica firmamizin yeni giris yaptidi
perakende sektdriinde de Nebim'in
tecrUbelerinin bizim daha hizl ve
verimli bir sekilde yol almamizi
saglayacagini disinduk.

Uygulama asamasinda
karsilastigimiz zorluklar ya da
olumlu, 'siirpriz’ olarak
niteleyebileceginiz deneyimleriniz
oldu mu?

Biz Nebim'i 2004 yilindan itibaren
aktif olarak kullanmaya basladik.
Bu tarihten bu yana ilk etapta
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depolar ve Uretim bdélimlerinde,
ardindan sevkiyat ve pazarlama ve
son olarak da finans ve magazacilk
boélumlerimizde uygulamaya
gecirdik. TUm bu asamalarda dogal
olarak sistemin uyarlanmasi
asamalarinda Nebim ile yogun fikir
alisverislerimiz oldu. Bu konuda
Nebim bize gerekli destedi hem
teknik acidan hem de uygulamalar
acisindan yeterli olarak verdi.
Zaman zaman firmamiz kendi
blnyesinde calistirdigi mihendis
kadrosu ile Nebim uygulamalarinin
gelisimini destekledi, zaman zaman
da firmamiz Nebim'in 40 yillik

olan Uretimimizin her bir ciftini,
Uretimin tim bélimleri icin ayri ayri
ve geriye doénlk olarak
izleyebiliyoruz. Bu da hem Uretim
planlama hem malzeme planlama
konusunda bize hiz ve verim
saglamis oldu. Ayrica yurt ici ve
yurt disi ihalelerde kullandigimiz
dnemli kozlarimizdan biri oldu.

Bu sayede su anda tUim Uretim
bolimlerimizi bant ve operasyon
bazinda anlik olarak izleyebiliyor ve
gunlidk verim raporu alabiliyoruz.
Uretim maliyetlerini Griin bazinda
ve operasyon bazinda dogru olarak
hesaplayabiliyoruz.

"Nebim uygulamalari bizi dogru
yvonlendiriyor ve 6zellikle Halojen
Kurumsal ile tiim raporlarin ve analizlerin
otomatik olarak kullanicilara ulastiriimasi
sayesinde hizh ve giivenli raporlar

alabiliyoruz.”

sektodr tecrlbelerinden faydalandi.
Ornegin; tGretim asamalarinda
kullanmayi planladigimiz barkod
sistemi konusunda uygulamaya
gecerken planladigimiz maliyet,
Nebim ile yaptigimiz yogun mesai
sonucunda en az dértte bir
oraninda azaldi. Bu sekilde
planladigimizdan daha az bir
maliyetle Uretimde barkod
sistemini kurduk.

Nebim'in en etkili uygulamasi size
gore hangisidir? Bu uygulama ile
vardiginiz ¢6ziimden kisaca
bahseder misiniz?

Nebim ile yaptigimiz pek ¢cok proje
arasinda bizim i¢in cok énemli ve
kritik bir konu olan Grin
izlenebilirligi, Gretim
bélimlerimizdeki kurulan barkod
sistemi ile belki de dinyada tek
ornegdi olan bir sistemle saglanmis
oldu. Su anda gunluk 15 bin cift

Bunlara ek olarak firmamiz icin yeni
sayllabilecek bir konu olan
magazacilik konusunda Nebim
uygulamalari bizi dogru
yonlendiriyor ve 6zellikle Halojen
Kurumsal ile tim raporlarin ve
analizlerin otomatik olarak
kullanicilara ulastiriimasi sayesinde
hizli ve glvenli raporlar
alabiliyoruz.

Oniimiizdeki dénemler icin Nebim
ile ilgili planlariniz nelerdir?
Firmamiz Nebim'i hemen hemen
tim operasyonlarinda kullanmakta.
Firmamiz acisindan son asama olan
Uretim planlama modulinU
kullanmayla ilgili islemler devam
ediyor. Bu proje cercevesinde ilk
olarak talep ydnetimi moduld,
ardindan ham madde malzeme
planlama ve son olarak da kapasite
planlama uygulamalarini hayata
gecirmeyi planliyoruz.
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Nebim V3

Perakendeci, Toptanci ve Uretici Firmalarin ihtiyva¢c Duyduklari
Tiim Is Siireclerini Entegre Bir Sekilde Saglayan ERP

Perakende & Toptan Satis

« Urtin Ayirma

+ Esdeger Uriin Onerme
* Satisi Askiya Alma

* Kredi Karti Provizyonu
* Personele Satis

* Dokunmatik Ekran

« Pesin / Vadeli Satis
 Taxfree Satis

* Hediye Karti Satisl

» Uriin Sorgulama (Kiosk)
* Kameraya Uygulama

Uriin Yonetimi Magaza Yonetimi

+ Urlin Hiyerarsisi

* Koleksiyon, Sezon,
Storyboard

* Varyant: Renk ve
Boyutlar

* Lot, Barkod, Etiketleme

« [kinci Kaliteye
Dustrme, Iskarta

* Magaza Tanimlamalari

+ Urtin Tahsisat ve
Tamamlama

* Magaza Transfer

* Satici Prim Yénetimi

Depo Operasyon

* Mal Kabul

« Urtin Sevkiyat

* Envanter ve Sayim
Esitleme

Satin Alma

* Tedarikgiler

* Tedarikei Fiyat Listeleri

* Alim Surecleri
Yoénetimi

* Masraflar

* Malzeme Alimlari

» Konsinye Alimlari

« ithalat Genel Muhasebe

Cok dilli kullanicr araytzu ve veri destegdi

Nebim V3; planlamadan satin almaya, Uretimden
sevkiyata, tim satis kanallarindaki u¢ noktalarda
gerceklesen satistan satis sonrasi hizmetlere kadar,
bir perakendeci, toptanci ya da Uretici firmanin
gereksinim duyacadi tim is slreclerini bastan sona
kapsamaktadir. Nebim V3 ERP, tim is sUreclerinin
uctan uca entegre bir yapida yurGttlmeleri sayesinde
hatalarin énline gecer, izlenebilirligi ve glvenle karar
almayi saglar, departmanlar arasi etkilesimi
saglayarak kurumsal veri bGatinligind giclendirir ve
boylelikle firmalarin kurumsal gelisim slreclerini
hizlandirir.

Kapsamli ve Entegre
Nebim V3’lUn destekledidi is slrecleri ve fonksiyonlar
tasarlanirken; 6zellikle perakende, toptan satis ve
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Magaza Arka Ofis & Miisteri Yonetimi

* Satis Elemani Yonetimi
 Satis Analizleri

* Eksik Urtin Siparisi

+ Mal Kabul & lade

* Sayim & Fark Esitleme
* Envanter Raporlari

*» Toptan / Perakende
Musteriler

* Satis Fiyat Listeleri

* Hediye Karti

* Satis SUregleri
Y&netimi

» Konsinye Satislar

* Bayi Satislari

+ Uretim Planlama
+ is Emri Stre¢ Planlama
* Numune / Model Takibi
« Ihtiyac Planlama

Finansman
Yoénetimi

Ulke yerel para birimi

Merchandise Planlama

» Kasa, masraf yonetimi & Bltceleme

* Transfer

* Gecikmis 6demeleri
izleme

* Vade farki hesaplama

* Satin alma, satis, indirim,
marj, stok planlama

* What-if analizleri & bltce
onay sistemi

Satis & Pazarlama is Zekasi

* Rol bazinda, bitce /
gerceklesen gdsterge
panelleri ve raporlar

* E-mail ve Web tabanli
uyarilar

* Web-tabanli, self-servis
veri analizi

* Satici Performans
Yonetimi

« Satislarin Maliyeti

» [hracat

* Kampanya Ydénetimi

* Loyalty Karti

* Servis

Veri Ambari

* Satis ve Karlihk

+ Urtin Kategori Yénetimi

* Lokasyon (Magaza)
Operasyonlari

*» Toptan / Perakende Misteri

* Envanter (Stok) Yonetimi

* Siparis Yonetimi

Uretim

* Operasyonda Verimlilik

* Mamul / Hammadde
Kalite Kontrol

* Maliyet Muhasebesi

insan Kaynaklari &
Personel Ucretleri

is ortaklariyla ayni ortamda calisabilme

Uretim gerceklestiren, toptan, perakende, bayi gibi
cok kanalli yapilari olan, cok uluslu operasyonlari
hedefleyen firmalarin gereksinimleri géz éndnde
bulundurulmustur.

Nebim V3’lUn ortak bir platform Uzerinde gelistirilmis
olan uygulamalari; firmalarin tim ofislerinde,
fabrikalarinda ve perakende satis noktalarinda hem
arka ofiste hem de 6n ofiste (POS) goérev alan
kullanicilarin gereksinim duyduklari strecleri
kapsamaktadir. Bunun yani sira, firmalarin is birliginde
olduklari is ortaklarinin satislarinin, stoklarinin ve hatta
muhasebelerinin de ayni ERP platformu Uzerinde
yonetilmesi Nebim V3 tarafindan desteklenmektedir.
Nebim V3 tUm bu fonksiyonelligi moduler, ancak
birbirleri ile timuyle entegre olarak calisan
uygulamalar ile saglamaktadir.



. Abdullah Bekmezci
Urdn Yoneticisi
Kurumsal Kaynak Planlama (ERP)
L
Tatardgq % i‘;
" i
.
Bayl  Magazs
vﬁ & D
Nebim V3

Degisime ve Bliylimeye Acik

Nebim V3’Un genislemeye acik moduler yapisi ve
sundugu strUmler, blyUk distnen, ancak bir ERP
projesine klicik adimlar atarak baslamak isteyen
organizasyonlarin gereksinimlerine yanit verir. Ayni
zamanda, parametrik Urldn kategori yénetimi,
parametrik sirket, kanal, bolge, ofis, is ortadi, magaza,
depo vs. kodlamalari, ayni platforma is ortaklarinin da
online olarak baglanabilmesi, satin alma ve sevkiyat
gibi is sUreclerinin firma gereksinimlerine uygun
olarak parametrik bir sekilde tanimlanabilmeleri gibi
ozellikleri ile Nebim V3, firmalara élceklerini
bUyUturken ihtiya¢c duyacaklari cevikligi saglar.

Modiiler Yapi ve Suriimler Sayesinde neEBsim

Genisleyebilen Yikseltme Yolu 3
nNEBIM

Enterprise Edition
Cok uluslu operasyonlari
hedefleyen, ¢ok kanalli,

- buyuk olgekli firmalar
Advanced Edition

Orta olcekli, perakendeci,
toptanci ve Uretici firmalar
Standart Edition

Kuguk 6lcekli, perakendeci,

toptanci ve Uretici firmalar

Starter Edition

Kuguk olcekli, tek kullanicil,
perakendeci ve toptanci
firmalar

Hizli Uyarlanabilir

Nebim V3, perakendeci, toptanci ve Uretici firmalarin
gereksinim duyacaklari bircok 6zelligi parametrik
olarak sunmaktadir. Pratik kullanici ara yUzleri ve
zengin raporlama ¢oézimleri, Nebim V3 ERP’ye gecis
sUrecinde anahtar kullanicilarin yazihimi hizla
benimsemelerini saglayarak projenin basarisina
destek olmaktadir.

coziimler

Yazilimin sundugu &zelliklerin yani sira, firma
gereksinimlerinin istenen detayda analizi, is
slreclerinin dogru kurgulanmasi, yazilimin parametrik
ayarlarinin firma énceliklerine goére optimal bir sekilde
gercgeklestiriimesi, mevcut sistemden yeni ERP’ye veri
aktarimi, kullanicilarin egitimleri ve yeni ERP
¢6zUmUnU benimsemelerinin saglanmasi, projenin
basarisi icin vazgecilmez unsurlardir.

Nebim V3 ERP Platformu

is ortaklariyla ayni ortamda calisabilme: Bayi,
franchise, yurt disindaki sirketler gibi farkh ttzel
kisilikler merkezdeki sirket ile ayni platformda online
olarak birlikte calisabilirler.

Farkh dillerde arayiz kullanimi ve veri yénetimi:
Farkl Ulkelerde ofisleri ya da is ortaklari olan
firmalarin kullanicilari, merkezdeki programin ara
yUzUne ve tim veriye kendi yerel dillerinde erisebilir.
Ulke yerel para birimi ile farkli para birimlerinin ayni
ortamda yonetimi: Firmanin tUm ofislerinde
gerceklestirilen parasal islemler, sirket Genel Para
Birimine ¢evrilerek mizan, ekstre, gelir tablosu,
bilanco ve benzeri bircok degisik sekilde
raporlanabilir.

Rapor 6zellikleri ile kullanici bazinda rapor
Ozellestirme: Rapor 6zellestirme yetkisi verilmis
kullanicilar tarafindan program icerisinden raporlara
erisimle dizayn dedisiklikleri yapilabilir, pivot raporlar
olusturulabilir, tim raporlar kullanici bazinda
farkhlastirilabilir.

Detayl yetkilendirme se¢enekleriyle veri erisim
glvenligi: Kullanici yetki gruplari bazinda kullanicilar
yetkilendirilir. Bilgi sahasi, fis ve program erisim
izinleri bu kullanici yetki gruplarina gére farkli
sekillerde yetkilendirilebilir.
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Uriin Yénetimi

Uriin Yapilandirma

UrUn hiyerarsisi ile dranleri kategorize ederek istenen
seviyede gruplandirma yapilabilir. Firma ihtiyaclarina
gore Ozellestirilebilen bu yapi sayesinde
raporlamadan planlamaya kadar tUm slreclerde
UrUnlere ayni gdzle bakilarak ayni dilin konusulmasi
saglanir. Uriin kodlamalarinda hatayi &nlemeye
yonelik sistematik kod yapisi yine Urln hiyerarsisi ile
mUumkUin olur.

Sezon, koleksiyon ve 6ykl panosu bilgilerini iceren
Gran gruplari olusturulabilir. Tanimlanan UGrdnler bu
gruplandirmalara dahil edilerek her bir kirilima goére
detayli analiz yapilabilir.

Boyutlandirma secenekleriyle; renk ve farkli boyut
tanimlamalari yapilabilir. Bu boyutlar firma sektérel
ihtiyaclarina gbére beden, drop, kavala, en x boy x
yUkseklik gibi isimler ile kullanici tarafindan
belirlenebilir.

Uriin Ozellikleri

Firma yapisina uygun Urldn ozellikleri
tanimlanabilir. Bu &zellikler, "girilmesi zorunlu” ve
"degistirilemez" seklinde tanimlanarak veri
girislerinde kullanici hatalari engellenir.

Her Urldn hiyerarsi seviyesi icin hangi 6zelliklerin
gecerli oldugu tarif edilerek kodlama hatalarinin
dnlne gecilir.

Urtin Barkod girisleri kullanici tarafindan
tanimlanabilen EAN-13, Code 128 gibi farkl tiplerde
barkod tanimlamalariyla yapilabilir.

Model fotografi, renk bazinda fotograf ve
degdisik acilardan ¢ekilmis diger fotograflarla
ariin gorselleri eklenebilir. Urline ait birden
fazla lot (asorti) tanimlamasi yapilabilir ve her
bir lot icin barkod verilebilir. Bu sayede Urin
siparisleri ve giris cikis hareketleri bu lot
barkodlarina gore gerceklestirilebilir ve
raporlanabilir.

Tema, pantone ve kumas karisimlari gibi renk
Ozellikleri verilebilir. Benzer Grlin kavrami ile,
satis ve sevkiyatlarda alternatif olabilecek
Grunler belirlenir.
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Uriin Birlestirme

Birden cok UrtGnUn bir arada satilmasi durumunda
Uran birlestirme secenegdi kullanilir. Birlestirilecek Grtn
icin yeni bir Grin tanimlanir. Bu yeni birlestirilmis trin
icin kac adet farkli GrinUn birlestirilecedi belirtilir ve
istenen sayida birlestirilmis GriGn hazirlanir.
Birlestirilmis Grldnlerin icindeki Grlnlerin stokta olup
olmadigi kontrol edilerek kontrolltG Grdn birlestirme
saglanir, envanteri ayrica takip edilebilir ve bu
GrGnlere ayri fiyat olusturulabilir.
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Satis & Pazarlama Yonetimi

Fiyat Yonetimi

Firma, satis kanali, renk, boyut bazinda farkl fiyatlar
belirlenebilir. Fiyat degisiklikleri tarih bazinda
izlenebilir. Fiyat listelerine gecerlilik tarihi verilerek
fiyatlarin, zamani geldiginde otomatik devreye
sokulmasi saglanir. Otomatik fiyat olusturma ile
mevcut fiyat listeleri kullanilarak, firmanin
belirleyecegdi hesaplama ydéntemine gbre yeni fiyat
listeleri olusturulabilir. Olusturulan fiyat listelerinin
gecerli olabilmesi icin onaylanmasi gerekir. Onay
sUreci ile fiyat listelerinin gecerli olmasi saglanir.

Satis Surecleri Yonetimi

Toptan satis, konsinye satis, bayi satis, madaza
transferleri gibi farkli satis tipleri icin siparis,
rezervasyon, sevk emri, Urln toplama operasyonu,
irsaliye, fatura gibi farkl satis ve sevkiyat strecleri
belirlenebilir. Siparis, rezervasyon, sevk emri, Grin
toplama operasyonu, irsaliye, fatura gibi streclerin
kullanimi zorunlu hale getirilerek strec¢ disi
operasyonlar engellenir. Depo bazinda farkli satis ve
sevkiyat slrecleri belirlenebilir. Mobil
operasyonlar ile toptan satis siparisleri ve sevk
islemleri gerceklestirilebilir.

Kampanya Yonetimi ve Hediye Karti

Satis aninda promosyon indirimleri, indirim ¢eki
kazandirma ve kullandirma, para puan kurallari gibi
esnek kampanyalar tarif edilebilir. Bu kampanyalar
istenen zaman diliminde, istenen noktalarda
uygulanabilir ve toptan, perakende musteri ve
personele ayri kampanyalar tarif edilebilir. Detayl
kampanya analizleri yapilabilir.

Mevcut kampanyalar disinda 6zel kampanyalari,
kullanici kendi tarif edebilir.

Tutar ve son kullanma tarihi belirleyerek seri numarasi
bazinda hediye karti olusturulabilir. Bu hediye kartlari
toptan musterilere satilabilir veya perakende
muUsterilere satisi icin magdazalara sevk edilebilir. Satis
yapilmis hediye karti alisveriste 6deme araci olarak
kullandirilabilir. Parcali olarak da kullandirilabilen
hediye kartlarinin tekrar kullanimi énlenir.
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Servis ve Destek

Arizali GrUn icin POS Uzerinde aninda servis takip
formu olusturularak musteriye verilebilir. Urtinlerin
tim bakim onarim safhalari bu servis formu
numaraslyla aninda izlenebilir. Tamir edilemeyen
UrUnleri ikinci kaliteye ayirarak Grlin degistirme
islemleri gerceklestirilebilir. Servisten dogan bir bakim
onarim bedeli varsa servis faturasi kesilebilir.
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Magazalarin Yonetimi

istenen sayida magaza dzelligi tarif edilerek
magazalarin farkl sekillerde gruplanmasi ve
raporlanmasi saglanir. Magazalarin dahil oldugu satis
kanallari belirlenebilir. Bu sayede planlama ve
analizlerde bu satis kanallarina gére gruplamalar
olusturulabilir. Her bir magdaza icin farklh fiyat gruplari
belirlenebilir ve bu fiyat gruplari perakende ve toptan
satis icin farkli olarak dlzenlenebilir.

Magaza fotografi, harita lokasyonu gibi gorsel bilgiler
saklanabilir. Magaza Dagitim Grubu, Konsepti, Fiyat
Seviyesi, iklim Kusagi, Kapasite Seviyesi, Kat Sayisi,
Giris Sayisl, Vitrin Sayisi, Kasa Sayisi, Calisan Sayisi,
Araba Sayisi, Calisma Saatleri gibi bircok tanimlayici
bilgi ile magazalar detayl gruplandirilarak
raporlanabilir.

Magdaza metrekare ve kira bilgileri tarih bazinda
girilerek, kira ve metrekare tarih bazinda degisimi
izlenebilir. Madaza calisma saatleri ve personel ise
baslama/bitirme saatleri izlenebilir.

Magazanin; depo, satis alani, vitrin gibi her bir alani
icin depo tanimlanabilir. Her bir depo icin farkli m?
bilgisi ve raf / reyon gibi bélum ayirimlari yapilabilir.
Her bdlum icin farkli m? bilgisi girilebilir.
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Uriin Tahsis ve Tamamlama

GUnUmuzde bUyUme ile dogru orantili olarak
firmalarin depo sayilari ve stok adetleri artmaktadir.
Bu artis stoklarin merkez depolara girisleri olmadan
magazalara, bayilere, toptan musterilere tahsis
planlamasini yapip sevkiyatini gerceklestirmeyi
gerektirmektedir.

Kullanici secimi, satis gecmisi veya satis plani gibi
secilen kurallara gore, tahsisat miktarlari otomatik
olarak hesaplanabilir veya sabit miktarda tahsisat
yapilabilir. Tahsisat, satis kanalina ve Urln secimine
gobre yapilabilir. Onaylanan tahsisatlar icin siparis,
rezervasyon veya sevk emri islemleri sistem
tarafindan yaptirilabilir.
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Nebim V3 Magaza

Nebim V3 Magaza POS

Dokunmatik ekran destekli araylz ile hizli ve kolay
satis islemleri yapilir. POS ekranindaki tUm tuslar
kullanici bazinda dizenlenebilir, ayrica fonksiyon
tuslar tarif edilerek satis aninda maksimum hiz
saglanir. Kampanya tanimlamalari hizli bir sekilde
uygulanir ve birden fazla kampanya ayni anda
kullandirilabilir. indirim cekleri ve puan kazanma ve
kullandirma islemleri ve hediye karti satisi yapilabilir.
Satisi yapilmis hediye kartlari édeme araci olarak
parcali olarak da kullandirilabilir.

Nebim V3 POS lzerinden gercek zamanl Urln
sorgulama yapilabilir. Uriiniin magazadaki envanter
durumu, diger magazalardaki tim varyantlarinin
envanter durumu, Urdn 6zellikleri ve Urtn aciklamalari
gibi parametrik olarak belirlenen bilgilere sorgulama
ekranindan ulasilabilir. Nebim V3 POS Urin sorgulama
kiosklar Uzerinde farkli parametrelerle calistirilabilir.
Satis sonrasi destek ile Nebim V3 POS Uzerinden
mUsteriye aninda servis formu verilebilir. MUsteri
siparisleri ile mUsteri icin 6zel Uretilecek Grin
siparisleri alinip merkeze bildirilebilir. Satisi askiya
alma ile satis islemi yarida birakilarak diger islemler
alinabilir. istendigi anda yarim birakilan satis
cadirilarak sonuclandirilabilir. Urlin ayirma islemleri
yapilabilir. Ayrilan Grin icin mUsteriden kapora
alinabilir. MUsteriye Urdn teslimati esnasinda fark
bedel tahsil edilerek fatura kesilir. Benzer trin
Onerileriyle tikenmis Urldnler icin msterilere
alternatif Grlnler dnerilebilir. Personele satis islemleri
gerceklestirilebilir.

GUn sonunu beklemeden magdaza durum
raporlamalari Nebim V3 POS Uzerinden kolaylikla

yapilabilir.
¥ -:: B o e i
- l} £
I b

el -
== e
M LN )
e —— u
et - s
—_— —
H A T @ @

Nebim V3 Magaza Arka Ofis

Arka Ofis uygulamasiyla magaza; mal kabul ve trln
transfer islemleri pratik bir sekilde gerceklestirilebilir.
Kasa, banka, masraf ve merkezin belirledigi kurallar
dahilinde satin alma islemlerini gerceklestirebilir.
Taksitli satis ve toptan satis islemleri de yine magaza

arka ofis uygulamasiyla gerceklestirilebilir.

Toptan misteriler ile ilgili cek / senet islemleri ve
borc kapama islemleri yapilabilir. Madaza ve
bolumlerinin sayimlari yapilarak sayim farklari
esitlenebilir. Envanter ve satis analizleri ydnetimi ve
eksik Grun siparisleri kontrollU bir sekilde
gerceklestirilir.

Magdazada mobil cihazlar kullanarak, toptan satis ve
perakende satis, mal kabul, merkeze iade ve sayim
gibi islemler kontrolll ve pratik bir sekilde
gerceklestirilebilir.

Magaza saticl performansi, satis raporlari, magaza
ciro bilgileri, glinlUk 6deme ve pesinat listeleri, kasa
ve kasiyer bazinda satislar ve édemeler gibi analizler
yapilabilir.

Satin Alma

Satin Alma Siire¢c Yénetimi

Siparis, 6nceden sevkiyat bildirimi (ASN), irsaliye ve
fatura islemleriyle satin alma strecleri etkin bir sekilde
yonetilir. Siparis esnasinda satin alma fiyatlari
verilerek Urln kabullerinin siparisteki fiyattan
yapilmasi saglanir.

Onceden sevkiyat bildirimi (ASN) ile tedarikciye
verilen siparisin ytkleme bilgisi, Grln teslimatindan
once alinabilir. Bu sevkiyat bildirimi ile, Grin
miktarlari, sevkiyat yontemi, tahmini varis tarihi, gemi
ve konteynir numarasi, bosaltma limani, akreditif
numarasl ve ithalat dosya numarasi gibi bilgiler
kaydedilir. Bu bilgiler dogrultusunda tahmini varis
tarihine gére henlz yolda olan Urlnlerin dagitimi
yapilabilir.

Hizli ve kontrolli mal kabul islemleri
gerceklestirilebilir. Fis girislerinde &zet girisler
yardimiyla varyant ve boyut tablosu kullanilarak
pratik ve hizli girisler saglanabilir. Lot bazinda giris
yaparak lot dagilimina gére hizli girisler saglanabilir.
Urdin ihtiyac yénetimi ile alinan siparislere istinaden
kullanilabilir envanter kalani kontrol edilerek ihtiyac
tespitleri yapilabilir. Satis siparislerinden, tanimli
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tedarikc¢i gruplari bazinda siparis kalan miktari kadar
ya da ihtiya¢c miktari kadar otomatik alim siparisleri
olusturulabilir.

Masraf Yénetimi

Detayli masraf tanimlama ve masraf &zellikleri ile
masraflar istenilen sekilde gruplandirilabilir ve
raporlanabilir.

Masraflarin, Gretimde, magazada, kullanilip
kullanilamayacadi veya sabit gider olup olmadigi
belirlenebilir. Hangi maliyet merkezine dahil oldugu
secilerek gruplama yapilabilir. Sabit gider ve degdisken
gider olarak tanimlanabilmesi ve raporlanabilmesi
saglanir.

Masraf alim siparisleri ve faturalari analiz edilebilir.

Malzeme Yoénetimi

Detayll malzeme tanimlama ve malzeme &zellikleri ile
malzemeler istenilen sekilde gruplandirilabilir ve
raporlanabilir.

Malzemeler, Urlnlerden farkli kod yapisinda ve
Ozelliklerde ayri tanimlanir ve yénetilir. Malzeme
barkodlari, fotograflari, 6lct tablosu ve depoda
bulundugu yer gibi bircok farkli detay, tanimlanarak
gruplandirilabilir. Malzeme tedarik slrecleri Grinden
farkl olarak takip edilebilir. Malzemeler icin farkli satin
alma fiyatlari olusturularak satin almalarda kontrollU
fiyat yonetimi saglanabilir.

Ha

Depo Yonetimi

Artan UrlGn adetleri, sevkiyat adetleri depo
metrekareleri ve magaza sayilari sonucu olarak
sevkiyat ve mal kabul sUreclerinin

optimizasyonunu vazgecilmez olmaktadir. Nebim V3
Depo operasyonlariyla; firma isleyisine uygun olarak
her depo icin farkh slrecler belirlenebilir ve
kullanicilarin bu slrecler disinda islem yapmasi
engellenebilir. Depo bazinda stok seviyeleri ve eksi
kontrollleri ile kontrolll sevkiyat ve mal kabul
islemleri gerceklestirilebilir.
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Finansman Yoénetimi

Misteriler

Mdsteri, mUsteri adayi ve alt mUsteri, bayi, konsinye
bayi gibi tanimlamalarla farkl kodlama ve 6zelliklerle
mUsteri gruplandirmalari ve analizleri yapilabilir.
MdUsterilere 6zel kampanya, iskonto, 6deme planlari ve
satis fiyati belirlenebilir. Dinamik kredi limiti yonetimi
ve alacak kapama islemleri yapilabilir.

Tedarikgiler

Tedarikei, atdlye ve konsinye atdélye gibi
tanimlamalarla farkli kodlama ve 6zelliklerle tedarikci
gruplandirmalari ve analizleri yapilabilir. Tedarikci
fiyat listeleri yonetimi ve bor¢ kapama islemleri
yapilabilir.

Bankalar

TUm banka islemlerinin yUrGtulebildigi bu uygulama
ile detaylh banka tanimlamalari ve 6zellik
belirlemeleriyle gruplandirmalar yapilabilir. Banka
acilis fisleri, para yatirma/cekme, virman islemleri,
gelen havale/EFT ve gdnderilen havale/EFT islemleri
izlenebilir.

Kasalar

Detayli kasa tanimlamalari ve 6zellikleriyle
gruplandirmalar yapilabilir. Kasa islemlerinde, ayni fis
icerisinde farkl para birimleriyle islem yapilabilir ve
aninda dekont basilabilir. Kasa defteri dokimleri ve
kasalar arasi virman islemleri pratik bir sekilde
yapilabilir. Kasa analizleri ile ekstre, nakit kasa
yekUnleri ve personele kasa Uzerinden yapilan
6demeler yonetilebilir.
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Genel Muhasebe

Gercek zamanl entegrasyon ile fis kaydedildiginde
muhasebe fisi olusmasi saglanir. Muhasebe fisi
icerisinden kaynak fise tek tusla ulasilabilir ve kaynak
fis Gzerinde yapilan degdisiklik muhasebe fisinde
otomatik glncellenir.

Resmi defter dokUmleri yapilabilir ve beyannameler
hazirlanarak XML formatinda bildirimleri yapilabilir.
Mali tablolar ile bu tablolarda aciklanan verilerin oran
analizleri yapilabilir.

Maliyet merkezleri ile masraflar dénemsel olarak
analizleri yapilabilir.

Sabit kiymetlerle personele zimmetleme, sabit kiymet
masraf, sigorta ve amortisman hesaplama ve
degerleme bilgileri takip edilebilir.

Satilan malin maliyetleri secilen maliyet yontemine
gore sirket, ofis ve depo seviyelerinde yapilabilir.
Masraf faturalari alis ve satis faturalarina belirlenen
oranlarda dagitilabilir.
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insan Kaynaklari ve Personel Ucretler

is basvurulari ve is gériisme sireclerinin takibi, acik is
pozisyonlari ve gériisme sonuglarina goére olumlu
sonuclanan basvurularin personel olarak atanmasi
gerceklestirilebilir. Tesvik primleri hesaplama ve
bordro islemleriyle muhasebe entegrasyonu
gerceklestirilebilir.

Personel tanimlamalari; kisisel bilgiler, vergi statlleri,
izin planlamalari ve is egitim bilgileri gibi

detaylarda personel gruplama ve analizleri yapilabilir.
Personel Ucret, kazang¢ ve kesinti bilgileri, puantaj ve
tahakkuk islemleri ile SGK déktUmleri yapilabilir.

Nebim V3'iin Nebim Winner'dan 10 Temel Farki

» Cok dilli araylz ve veri kullanimi, farkli para
birimlerini ayni ortamda ydnetebilme

« |s Ortaklari ile ayni ortamda calisabilme

* Esnek yetkilendirme secenekleri ve kullanici
bazinda rapor dzellestirebilme

» Urdn hiyerarsisi, koleksiyon gruplari, tGriin ézellikleri,
renk bazinda fotograf atamalari, Grin birlestirme,
benzer Grin dnerileri ve online Grin
sorgulamalariyla Grin yénetimi

» Fiyat tarihcesi ve ileri tarihli fiyat listeleri,
kullanicinin midahale edebilecedi esnek kampanya
tarifleri

¢ Operasyon sUreclerini depo bazinda farklilastirarak
kontrollU islem sUrecleri yonetimi

¢ Magaza tanimlamalari ve magazaya ait bdlimlerin
depo olarak tanimlanabilmesiyle magazalarin
istenen seviyede analizi

e SUre¢ bazinda farklilastirilabilen gercek zamanl
muhasebe entegrasyonu

¢ Banka islemleriyle bankalarin etkin yénetimi
« Dokunmatik ekran destekli hizli ve pratik kullanimli,
satisi askiya alma, Urln ayirma ve siparisli satis gibi

kullaniclya goére dizayn edilebilen araytzle Nebim
V3 POS satis ekrani
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Nebim V3 CPM

(Corporate Performance Management -
Kurumsal Performans Yonetimi)

Nebim V3 ERP ile entegre calisan planlama,
bltceleme, raporlama ve analiz uygulamalari

Bir yandan yUksek satin alma glicl olan yurt disi
kaynakli organize perakende firmalari TUrkiye'deki
yerli firmalara rakip olurken, bir yandan da Turk
firmalari kendilerine yeni pazarlar aramakta ve yurt
disindaki komsu Ulkelerde bUyUmeyi
hedeflemektedirler. AVM'lerde m? arzindaki blyik
artis, talep artisinin cok Ustline ¢cikmakta, bu nedenle
gittikce artan magaza sayisi ile birlikte metrekare
basina dlsen ziyaretci sayisi azalmaktadir. Bununla
birlikte ham madde fiyatlari artmaya devam etmekte,
bunu karsilayacak fiyat zamlari piyasadaki blyUk
rekabete ayni oranla yansitilamamaktadir. Bu
trendlerin sonucunda firmalarin brit marj yUzdeleri
azalirken, 6lcek blUylUtmek ve isletme kaynaklarini
daha verimli kullanmak 6nem kazanmaktadir.

Stok maliyetinin distridlmesi, Grine ydnelik yatirim
getirilerinin en yUksek dlzeye ¢ikarilmasi, briat marji
arttiracak etkenlerin en basinda gelmektedir. Bu
konuda firmalarin ihtiyaci; satislarin, brGt marijlarin,
kalici ve gecici indirimlerin, kanal indirimlerinin ve
firelerin, GrlGn kategorileri ve haftalar bazinda
bltcelenmesi ve kaynaklarin rakamsal hedefler ile
yonetilmesini dngdrmektedir.

Firmalarin bu anlamda ihtiyaglarini karsilayan Nebim
V3 CPM, Planla-izle-Y&net sistematigi icerisinde,
kategori ve kanal bazinda planlama ve bltceleme
yapmayi saglayarak, sezon icerisinde gerceklesen
degerler ile planlanan degderlerin tek platform

Uzerinden izlenmesini ve yonetilmesini saglamaktadir.

Nebim V3 CPM, Planla-izle-Y&net sistematigi
icerisinde, Nebim V3 Merchandise Planlama &
Bltceleme ile gecen yilin bilgilerini baz alarak,

Mebim V3
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gelecek sezon ile ilgili plan ve bltce yapmayi
saglamaktadir. Nebim V3 s Zekasi ile, rol bazinda
bltce/gerceklesen gdsterge panolari, e-mail ve web
tabanli uyarilar, istisnalarin zamaninda belirlenmesini
saglamaktadir. Nebim V3 ile, olusan verilerin planlama
ve is zekasl uygulamalarina kaynak olusturarak,
operasyonlarin yénetilmesi saglanmaktadir.

Nebim V3 CPM Veri Ambari
Nebim V3 ERP’ deki bilgilerin hizli ve esnek bir sekilde
sorgulanabildidi raporlama ve analiz platformu

ERP sisteminin topladidi verinin hizli ve dogru analiz
edilebilecek sekilde sunulmasi, rakamlara dayall,
hedeflerle karsilastirarak analiz yapabilmek, glvenle
kararlar alarak is streclerini verimli ydnetmek icin son
derece 6nem kazanmaktadir.

Nebim V3 ERP'den Nebim V3 Veri Ambarina aktarilan
bilgiler, kullanicilar tarafindan istenilen ayrintida,
yUksek performans ile raporlanabilmektedir. Bu
bilgiler, Nebim V3 is Zekasi tarafindan sorgulanarak,
farkli formatlarda hazirlanan rapor ve gdsterge
panolarinda gorintllenebilmektedir.

Nebim V3 is Zekasi'nin yani sira, ERP kullanicilari,
Nebim V3 ERP araylzini kullanarak, baska bir
programa gecmeden de veri ambari kiplerine
eriserek kendi raporlarini hazirlayabilmekte,
kullanicilar dilerlerse Microsoft Excel’den de veri
ambari klplerine ulasarak, kendi raporlarini
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Meral Yaman
Urdn Yoneticisi
Kurumsal Performans Yonetimi (CPM)

hazirlayabilmektedir. Nebim V3 ERP'de depolanan
veriler, veri ambarinda farkli dillerde saklanarak
sorgulama islemlerinin bu dillerde yapilabilmesi
saglanmaktadir. Ornegin veriler ingilizce olarak da
sorgulanabilmektedir.

Firmalarin Bilgi islem ekipleri, Nebim V3 Veri
Ambarina baglanarak, web Uzerinden ya da e-mail ile
paylasilabilecek raporlari kolaylikla
hazirlayabilmekteler.

Veri ambari icerisinde bulunan GMROI, GMROF,
GMROL, Markup, Brat Marj, Stok Devir Hizi, Ortalama
Envanter Seviyesi vb. gibi KPI'lar ile Grin ve magdaza
bazinda analizler yapilabilmektedir. Ayni zamanda
karsilastirmali olarak analiz edilen raporlarda, Like for
Like (LFL, Bire Bir Magaza) mantigi kullanilmaktadir.
LFL, icinde bulunulan yilda acik olan magazalarin
hafta ve ay bazinda bir énceki yilda acik olma
durumlarini ifade etmektedir. Firmalarin blylme
trendlerine bakilirken, gercek blylimenin, mevcut
madazalarda yapilan ciro/brit marjlar sayesinde mi,
yoksa yeni acilan magazalar ile mi blyUime saglandigi
bilgisine, LFL ile kolaylikla ulasilabilmektedir.

Nebim V3 CPM Merchandise

Planlama & Biit¢celeme
Planlama ve bltgceleme ile isletme kaynaklarinin
sayisal degerlere dayanarak yénetilmesi

UrUn cesitliliginin ve adetlerinin, satis kanallarinin,
magaza adetlerinin devamli arttigi, is streclerinin
giderek hizlandigi glinimuzde, firmanin stratejileri ile
operasyonlari arasindaki tutarhligi saglamak
vazgecilmez olmaktadir. Ust ydnetimin ilerideki
dénem icin belirledigi 6n hedefler, tutarl bir sekilde,
departmanlarin operasyonlarda baz alacagdi planlara
ve finansal blUtcelere dénustlrtlmelidir. Geleneksel
olarak birbirinden kopuk Excel tablolari ile yonetilen
bu slrec, dlceklerini bUyUtmeye calisan ve isletme
kaynaklarini daha verimli kullanmak isteyen firmalar
icin yetersiz kalmaktadir.

Nebim V3 CPM Merchandise Planlama & Butceleme
uygulamalari sayesinde firmalar, planlama ve
bUtceleme slreclerini etkin bir sekilde
yonetebilmekte ve kaynaklarini daha verimli
kullanarak karliliklarini artirabilmektedir.

Nebim V3 CPM Merchandise Planlama & Bltceleme
ile, Grin kategorileri bazinda, haftalik olarak satis,
briat marj ylzdesi, indirim yUzdesi, satin alma bUtcesi
ve buna bagli envanter planlanabilmektedir. Ayni
zamanda, farkli Ulkeler, toptan veya perakende
madgazalari, kendi magazalari veya bayiler gibi farkl
kanallar bazinda aylik satis bltgeleri
gerceklestirilebilmektedir.

Model ve renk bazinda hangi Grlnlerden ka¢ adet ve

coziimler
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hangi fiyattan satin alinacagdi bltcelenebilirken,
magdaza bazinda, hangi Urlnlerin, hangi haftalarda ne
kadar stoklanmasi gerektigi planlanabilmektedir.
GUclU veri analizi ve veri normalizasyonu ydntemleri
sayesinde ge¢mis sezonlarda gerceklesmis, ancak
gelecek sezonlarda gerceklesmeyecedi 6ngodrllen
verilerin dizeltilmesi saglanabilmektedir. Ornegin,
dini bayramlar gibi ézel glnlerin takvim kaydirmalari
gerceklestirilebilmektedir.

Kullanicilarin uzaktan erisebilecekleri web tabanli ara
yUzler ya da aliskin olduklari Microsoft Excel'den
baglanarak kullanabilecekleri araylz secenekleri
sunulmaktadir.

Uran kategorileri ya da satis kanallari gibi hiyerarsik
yaplilar icin hedeflenen degerlerin, yukaridan asagiya
veya asagidan yukariya otomatik olarak dagitiimalari
saglanmaktadir. Ornegdin; Grln hiyerarsisinin herhangi
bir seviyesinde girilen blyUme orani, o kategorinin
altinda yer alan Urln kategorilerine otomatik olarak
ayni oranda yansitilir. Girilen hedeflerin alt
kategorilere dagitiilmalari strecinde, istenirse bir Ust
seviye sabit tutulabilir. Bu sayede, alt seviyede
degisik hedef dagitim senaryolari esnek bir sekilde
gerceklestirilebilmektedir.

Yeni bir Urln kategorisi ya da yeni acilacak olan
madgazalarin blUtcelenecedi durumlar gibi, ge¢mis
sezonlara ait bilgilerin olmadigi durumlarda, sifir
tabanli bltce yapma ydontemlerinden
yararlanilabilmektedir. Ayni zamanda farkli bltce
senaryolari olusturabilmektedir.

BUtce onay sUrecleri ve esnek yetkilendirme
Ozellikleri sayesinde, ¢cok sayida Urln ve kanal
yoneticilerinin oldugu organizasyonlarda kontrollU bir
bUtce olusturma slreci saglanmaktadir.
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Nebim V3 CPM is Zekasi
Rol bazinda biitce/gerceklesen gésterge panolari ve
uyari sistemleri

Nebim V3 CPM is Zekas; tst ydnetici, Gran ydneticisi,
magdaza koordinatorl gibi farkli kullanici rolleri icin
gOsterge panolari, raporlar ve uyari sistemleri
sunmaktadir. Kullanicilarin istedikleri bilgiye,
gereksinim duyduklari her an, hizla ve istenilen
formatlarda ulasmalarini saglayarak firmalarin dogru
bilgi ile karar vermelerini mUmkudn kilmaktadir.

Nebim V3 CPM is Zekasi uygulamalari sayesinde;
kullanici rollerine gére tasarlanmis, sektérel formdaller
iceren raporlar, grafikler, filtreler ve erken uyari
mekanizmalari olan g&sterge panolari (Dashboard'lar)
sunulmaktadir. Kullanicilar, istedikleri raporlari kendi
gobsterge panolarina ekleyerek ya da cikararak,
kullandiklari is zekasi uygulamasini
kisisellestirebilmektedir.

Raporlar ve gdsterge panolarinda, yil, ay, hafta, glin,
merchandising takvimi, kanal, bélge, ofis, magdaza,
depo, Urin kategorileri, tedarik¢i, musteri vb. boyutlar
kullanilarak esnek sorgulama imkani saglanmaktadir.
Markup, GMROI, GMROL, GMROF, Brut Marj, Stok
Devir Hizi, Ortalama Envanter Tutari, Ortalama
Maliyet Tutari vb. sektdre 6zgl formduller (Key
Performance Indicator, KPI) sunulur. Gecen yil ile
karsilastirma yapilan raporlarda Like for Like (Bire
Bir) magdaza mantidi kullanilmasi, firmalarin haftalik,
aylik ve yillik olarak gercek blyUmelerini
gbstermektedir.

Bltce ve gerceklesen verilerin ayni rapor lzerinde
izlenebilmesi ve karsilastirilmasi, bUtceye gbdre nerede

NEBIM HABER * TEMMUZ 2011

W = =

gl S=FCP N

[T m————— e

olundugu, alinmasi gereken bir énlem olup olmadigi
konusunda firmalara yon vermektedir. Kullanicilar,
sadece hazir gésterge panolari ve édnceden
hazirlanmis raporlara ulasmakla kalmayip, isterlerse
kendi raporlarini ve analizlerini de web Uzerinden
gerceklestirebilmekte, ayni zamanda alt detaylara
inebilmekte, istenilen bilgiye, istenilen ayrintida hizla
ulasabilmektedir. Dashboard ve raporlara web
Uzerinden ulasilabilmesi sayesinde, ofis disinda iken
de internetin oldugu her ortamda erisebilmektedirler.
Erken uyari sistemi sayesinde, énceden parametrik
olarak belirlenen kurallara gére tanimlanan sinirlarin
disina ¢ikan istisnalarin zamaninda tespit edilmesi ve
ilgili kullanicilarin e-mail ya da web Uzerinden erisilen
gbsterge panolari sayesinde bilgilendirilmesi
saglanmaktadir. Ornedin; hedeflenen satis butcesinin
altinda kalan magazalarin mudurleri, ya da
yonettikleri kategorilerin marj performanslarinin plana
gobre dustk kaldigr Grin yoneticileri, otomatik olarak
bilgilendirilebilmektedir.

Raporlarda, satir ve sttunlarda yapilan
renklendirmeler, ortalama degerlerden ya da
planlanan hedeflerden ne kadar uzak olduklarina gére
analiz edilmeleri dnerilen magazalari, Grin
kategorilerini vs. kolaylikla fark etmeyi saglamaktadir.



Yilmaz Akgdl
Uretim Proje MUdurt
Serbest Muhasebeci Mali MUsavir

Nebim Tedarik ve Uretim Yonetimi

cozimler

Numune ve Model Hazirik Cozumleri

Trendlerin ¢ok hizli degistigi ve gelistigi glinimuzde,
firmalarin en karmasik ve takibi en zor sltreclerinden
birisi de sGphesiz model hazirlik ve numune Uretim
asamasidir. Bu sUrecte Grindn bircok acidan
gelistirilme slUreci devam ederken, sUrekli geri
doénusler ve tekrar Uretimler olmaktadir. Bu islemlerin
takibinde Nebim Tedarik ve Uretim Y&netimi yazilimi
farkli aracglarla stGrecin yonetilmesinde efektif
cdzUmler Gretmekte ve bu ¢cdzUmleri birlikte veya
ayri ayri firmalara sunabilmektedir. Nebim Tedarik ve
Uretim Yo&netimi yazilimi ile firmalarin en édnemli
sUreclerinden birisi olan numune ve model olusturma
islemleri istenen detayda takip edilirken, olasi zaman
kaybi ve maliyet yaratabilecek her tlrll durumun
onlne gecilebiliyor. Béylece zaman kaybi 6nlendidi
gibi maliyetler de minimuma indirilebiliyor.

Recete Asamasinda Model Uretimle ilgili islemler:
Recete asamasinda UrdnUn Grin kimliginin yani sira
Recete Modelhane Giris ekranindan modelhanenin
ayrica tanimlayabilecedi, ham madde malzeme
talimatlari, modelhane sarf bilgisi, Gretim talimatlari,
modelhane Uretim operasyon listeleri gibi farkh
araclarla Grin kimlik tanimlamada ana receteye bagdli
farkl bilgilerin modelhane tarafindan yonetilebilecedi
islemler mevcuttur. Bu ekranda yapilacak islemler,
Modelhane'ye recete ve Urin kimligi olusturmada
farkli calisma alanlari sunmaktadir.

Modelhane islemleri Takibi:

Modelhane'nin gunlUk is akislarinin takibi icin
Nebim'in gelistirmis oldugu Modelhane islem Takip
uygulamalari ile yapilan tim islemler takip
edilebiliyor.

Modelhane islemlerinde islemler firma ihtiyaclarina
gobre tanimlanabiliyor, islem tanimlarinin yani sira
devam eden islerle ilgili durum tanimlari, modelist ve
modelhane ydnetici tanimlari yapilarak islemler
yetkilendirilmis olarak takip edilebiliyor. Modelhane
yoneticileri yapilacak islerle ilgili eleman atamasi ve
planlamasi yapabiliyor ve departman ve islem
bazinda hangi islerin yapildigi, devam ettigi bilgisini
raporlayabiliyor. Modelhane islemleri numune is
emirleri bazinda, Uretim is emri bazinda veya istenirse
is emri olmadan da takip edilebiliyor. Modelhane
slreclerine ait islemler istenen formatlarda
raporlanabiliyor.

Numune Uretim Takibi:

Numune Uretimlerinde numune icin tim satinalma ve
Uretim sUrecleri is emirlerinde oldugu gibi detayli
olarak takip edilebiliyor. Numune Uretimlerine ait
sUrec takip tanimlari ile numune Uretim sUrecleri,
kritik yol tanimlari yapilarak bu strec¢lerin numune is
emri baglantili olarak istenen detayda takibi ve
kontrolld mUmkun olabiliyor. Numune ve model Uretim
strecleri, Nebim Tedarik ve Uretim Y&netimi yazilimin
entegre ve parametrik yapisi sayesinde tim
sUreclerde raporlanip istenen rapor formatlari
hazirlanabiliyor.
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Sektor Egitim Genel Muduru Mustafa Sen:

"Perakende Sektdriinde insan Kaynagi ve
Yazilim Egitimlerine Farkh Yaklasim”

Nebim Yazilim ve Sektér Egitim is birligi, yazilim
egitimlerinde farkli bir bakis acisi ortaya cikartti.

Konu ile ilgili olarak Sektodr Egitim Genel MUdard
Sayin Mustafa Sen, yaptigimiz gérismede, bu
yaklasimi ve organize perakende sektérinln insan

kaynagdi aciginin karsilanmasi icin yaptiklari calismalari

aktarmistir.

“10 yil &nce perakende sektdrl bu kadar organize
degdildi. Teknolojik gelismeler, tGlke ortamina duyulan
glven, ndfus artisi, ihtiyaclari cok farkhlastirmis,
taketici egilimlerinin yoninl degistirmistir.
GUnUmuze geldigimizde sunu soyleyebiliriz ki;
tUketici taleplerindeki beklentiler ve degisimler, bu
sektdrl daginikliktan uzaklastirmis, organize hale
getirmistir. Bu beklentileri ilk 6nce fark edip onlara
uyum saglayan firmalar, buglin organize
perakendenin gelisiminin éncd firmalari olmuslardir.
Organize perakende bugln Ulke ekonomisi iginde
Uclncl blyUk ekonomi haline gelmistir. Son yillarda
artan ve artmaya devam eden AVM yatirimlari, bu
bUyUmeyi atesleyen bir mekanizma olmustur.
Organize perakende 2009'dan 2010'a kadar m?
bazinda %14'ler seviyesinde blylimus, ayni blylime
orani artislari cirolar bazinda da yakalanmistir.
Sektdr, blUyUmesine devam ederken, istihdam
tarafinda yetismis eleman sikintilari yasamis ve
yasamaya da devam etmektedir. Ozetle, bliylyen
sektdrln insan kaynadi havuzu ayni kalmaktadir.
Perakendede insan kaynagdi sirkllasyon oranlari
%30'un Uzerindedir. istihdam talebi arttikca,
sirkllasyon da artmaya devam etmektedir.
Perakende yalnizca bir satistan ibaret degildir.
Sektdrde mutlaka ERP kullanma ihtiyaci
duyulmaktadir.
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Perakende sektdrinln lider yazilim firmasi Nebim ile
baslattigimiz egitim projesi ile, bu kapsamda yetismis
eleman aciginin kapatilmasi strecine katki
saglayacagimiza inanmaktayiz.

Egitimler, alisilagelmis standartlarin disinda, yalnizca
programa ait modul anlatimi olarak verilmemekte,
sektdr bilgisini, is kavramlari V3 yazilimi ile birlikte
anlatilmaktadir. Anlatim yapilirken ilgili rol (Urlin
Yoénetimi Uzmani Roll, Finansman Uzmani Roll gibi)
bazinda bir egitim akisi saglanmakta ve bodylece
katilimcilara Nebim V3 ERP ile birlikte sektéridn is
sUrecleri, degisik pozisyonlara ait gdrev tanimlari ve
temel intiyaclari da sunulmaktadir. Bdylece Sektor
Egitim olarak, Nebim ile yaptigimiz is birligi
sonucunda gelistirdigimiz egditim ve sertifikasyon
programinda, egitimlerimizi kullanicilarin sirket
icindeki rollerine gére vermeye basladik. Ornegdin,
kullanici Grinden sorumlu bir rol Ustleniyor ise, bu
roldeki Urldn yoneticisinin sorumlu oldugu surecleri,
bu slreclere gelmeden énceki ve sonraki slUrecleri,
Urun yoéneticisi performans élctlerini, Grdn
yoneticisinin dikkat etmesi gereken hususlari da
egitimlerimizde aktarmaktayiz. Ozetle, perakende
sektérindeki tecribelerimizi Nebim V3 ERP programi
ile birlestirerek kisilere roller bazinda egitimler
vermekteyiz.”

Temel egitimler 11 glin 8 ders konu baslhdi altinda
yapilmaktadir. Egitim programlarinin sonunda
katilimcilara sertifika sinavlari yapilmakta ve basaril
olanlara NEBIM NAE V3 ERP (NEBIM V3 ERP
Uygulama Uzmani) sertifikasi verilmektedir. Nebim
NAE V3 ERP Egitim ve Sertifikasyon Programlari ile
ilgili daha ayrintili bilgiye www.sektoregitim.com.tr
adresini ziyaret ederek ulasabilirsiniz.




is ortaklari

Bilginet Bilisim Teknolojileri Genel Mudlrt Erciment Erdem:

"Diinyamiz internet, isimiz E-Ticaret”

GUnUmuz kosullarinda muUsteri aramak, bulmak ve
sUrdUrulebilir bir basari yakalamak firmalar icin her
gecen gln artan bir maliyet. E-ticaret’te dogru Grlinda,
dogdru fiyata, dogdru musteriye ulastirma kapisi her
KOBI'ye sonuna kadar acik. Tek yapmaniz gereken
firma kapasitenize ve amaciniza uygun

e-ticaret paketini se¢cmek ve kiralamak. Sectiginiz
paket ile ayni gln Urlnlerinizi sisteme girmeye
baslayabilir, isletme mantiginizi kisa sUrede sistem
sayesinde yerine oturtabilirsiniz. Bunun yani sira,
kredi karti, kapida 6deme, mobil 6deme ve havale
secenekleri ile nakit akisiniza katma deger saglarsiniz.
Acik hesap, veresiye, karsiliksiz ¢cek

benimseyen ve hi¢ degistirmeden kullanan bir
misyonun temsilcileriyiz. Bu misyon ¢ercevesinde
temel degerlerimiz, entelektlel sermayemiz ve bilgi
birikimimiz sayesinde tim musterilerimizin
beklentilerine profesyonel hizmet anlayisi ile yaklasip,
kisa sUre icerisinde bu beklentileri gerceklestirip,
e-ticaret alaninda ulusal ve uluslararasi mikemmellik
merkezi olmayi her zaman gérev edindik. Elektronik
ticaretin ginUmuz dlnyasindaki giderek artan
grafiklerinin de gosterdigi gibi bu calismalara
harcadigimiz emedimizi, is glcimuizi ve
birikimlerimizi dogru alanda, dogru bir calismada
kullaniyoruz.

ve senet gibi seceneklerin
olmamasindan dolayl, ¢cok daha
ekonomik maliyete musteri
bulabilir ve potansiyellerinizi satisa
cevirebilirsiniz.

Bilginet Bilisim Teknolojileri olarak
biz perakende sektérindeki
firmalari da yakindan takip eden bir
kurumuz. Perakende sektorindeki
hizli bGyUmenin ve gelismenin
getirdigi yenilikler ve &zellikle
KOB/I’lerin misterilerine dogrudan
ulasabildikleri bir sistem olan
e-ticaretin dogru yapilandirilmasi
gerektigine inaniyoruz ve
musterilerimize bu yénde ¢ézimler
sunuyoruz. KOBP’lerin yodun olarak
kullandigi Bilginet Hemenal E-
Ticaret Uygulamalari, bugln
yaklasik olarak 4000'i askin
firmada kullaniliyor. Bu basaril
grafiklerin arkasinda Nebim ile
vaptigimiz is birlikteliginin de
bUyUk katkisi oldugu yadsinamaz
bir gercektir.

Nebim ile is birligimizin bir sonucu olarak Bilginet
Hemenal E-ticaret Entegrasyonu kullanan firmalar
arasinda inci Deri, Yakupoglu, Herry, Fenerbahce
KullUb(, Besiktas, Sarar, Journey, Avva, Lescon,
Modaelinizde, Damat ve DS’Damat gibi sektdérinlin
lider kuruluslarini sayabiliriz. Nebim ile birlikte
yUrattGgumaz bu verimli is birliginden daha pek ¢cok
firmanin faydalanmasi gerektigini distntyor ve
calismalarimiza bu yénde hiz veriyoruz.

Bizler, e- ticaretin Ulkemizde konusulmaya basladigi
villardan gliniUmUze kadar gecen slUrecte, her zaman
"Internette yoksaniz, dinyada yoksunuz." sloganini

Erciiment Erdem
Bilginet Bilisim Teknolojileri, Genel Mudur

Aslinda uzun ve mesakkatli bu yol
sUrecinin Bilginet olarak bizlere
goOsterdigi; bazilari icin tim
yUkselen grafiklere ragmen, hala
sanal dinya olan, fakat bizler icin
gercek ticaretin dondugu
sektdérimuizde, 6zgln ve kuvvetli
ana fikirlerin, cok glg¢ld sermaye
gruplarina bile kafa tutabildigi,
yarisabildigi, girisimciligin sadece
maddi yatirimlarla olmadigi ve
musterilerinizin sadece kendi
cevrenizde olmadigidir.

GUnUmuz sartlarinda gelisen ve
degisen teknolojiye ayak
uydurabilmenin, hatta yeniliklere
onderlik edebilmenin temel
kosullarindan birinin internet
tabanli ticaret oldugu yadsinamaz
bir gercektir. Bilginet olarak
calismalarimiza her ge¢cen glin bu
ybénde hiz vererek, gelisimi ve
yeniligi hedefleyerek yolumuza
devam ediyoruz. internet ortamina
hala bircok cevre tarafindan sicak bakilmasa da ve
sanal olarak nitelendirilse de, e-ticaret sisteminin tim
Ogeleri ile gercek oldugunu kabul etmek gerekir. Bu
anlamda bizler Bilginet ¢ézlUmleri ile mUsterilerimizi
bu gerceklikle bulusturuyor ve verimlerini artiriyoruz.
Bilginet e-ticaret sisteminde tim siparisler gercek,
Urldnleriniz gercek ve tahsilatlar gercektir. Her zaman
dile getirdigimiz ve inandigimiz gibi e-ticaret gercek
ticarettir diyoruz ve ¢alismalarimiza bu yénde devam
ediyoruz.
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Mobiltim, Satistan Sorumlu Genel MUdur Yardimcisi Suat Akdumanlar:

"Toplu Mesajlasmada Nebim & Mobiltim Glcu”

Mobil iletisim teknolojilerinin, ginimiz medya
pazarinda muUsteri farkindalidi olusturmak icin
kullanilan 6nemli kanallardan biri oldugunu
sdyleyebiliriz. Kurumsal Kaynak Planlama (ERP)
alanindaki is uygulamalariyla, kurumlarin is streclerini
destekleyen ve gelistiren Nebim'in is ortagi Mobiltim
olarak, bu énemli kanali hayata gecirerek pazardaki
en yenilikci, en glincel ve verimli mobil ¢ézUmlerini
kurumlara sunuyoruz. Sundugumuz bu ¢cézUmler ile
kurumlarin hedef kitlelerine iletmek istedikleri
mesajlari hizla harekete gecirecek, firmalara tam bir
kaynak portféyld de sunuyoruz.
Nebim ve Mobiltim is birlidi ile
mobil hayatin en énemli
oyuncularindan biri olan toplu SMS
hizmetini, Nebim kullanan tim
firmalara Ucretsiz UGyelik firsati
cercevesinde sunuyoruz.
Sundugumuz bu 6zel iletisim kanali
ile Nebim kullanicilari, modern, hizli
ve saglikh kurumsal iletisimler
kurarak, firmalarinin tUm diger
pazarlama ve iletisim faaliyetlerini
de ayrica destekleyebiliyorlar.
Buna ek olarak musteri sadakatini
artirma sansina da sahip oluyorlar.
Mobiltim Toplu SMS Servisinin
Nebim c6zimlerinde aktive
edilmesiyle birlikte, firmalar pek
cok avantajl da bir arada yakalamis
oldular. Yakaladiklari bu énemli
avantajlar arasinda, Toplu SMS
gbdnderilecek musterileri belirleme
ve genel mesaj gdnderimi basta
olmak Uzere, musteriler icin 'Para
Puan' mesajlari hazirlayip hizla
gdbnderme imkani, génderilmis
SMS'lerin durumunu gdsteren
detayli raporlari cekebilme ve ¢cekilen tim bu ayrintili
raporlara istinaden, iletilemeyen SMS'leri tekrar
gdnderebilme sansi, magdaza yetkililerine otomatik
ciro SMS'i génderimi ile magaza yetkililerine konsinye
satislarini SMS yoluyla iletme kolayligi gibi pek ¢cok
c6zUm de bulunmakta. TUm bu firsatlara ek olarak,
O6zel glnlerde SMS génderimi yaparak firmalarda
musteri sadakati yaratma ve artirma, taksitlerin son
ddeme glnlerini veya gecikmis 6demeleri hatirlatma,
magaza yetkililerine ddeme bilgilerinin veya taksit
ddemelerinin hatirlatilmasi, alisveris veya 6deme
yapan muUsterilere otomatik SMS génderimi ve
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Suat Akdumanlar
Mobiltim, Satistan Sorumlu
Genel Mudur Yardimcisi

madazalara giren muUsteri sayisinin yetkililere SMS
yoluyla génderiminin de sundugumuz avantajlar
arasinda yer aldigindan bahsedebiliriz.

Mobil musterilere ulasmada Mobiltim olarak, toplu
mesajlasma servisleri kapsaminda yer alan Hedefli
SMS ve Hedefli MMS Servislerimiz ile tim
kullanicilara, belirledikleri dogru hedef kitlelerine
dogru zamanda ulasma imkani sunuyoruz.

Bu alanlarda pek ¢cok ortak basariya imza attigimiz is
ortagimiz Nebim ile, Mobiltim Hedefli Mesaj Servisi
konusunda da bir is birligi gerceklestirmis
bulunuyoruz. Nebim ile
gerceklestirdigimiz bu is birligi
sayesinde, Nebim kullanicilarinin
ihtiyaclari dogrultusunda ¢dzimler
Uretip, bu ¢coézUmler ile geri ddonUsU
yUksek servisler sunuyoruz. Bu
sayede is birligi icerisinde
bulundugumuz firmalarin
verimliliklerini artirarak, is
yasamlarinda fark edilir bir fayda
elde etmelerini sagliyoruz.
Mobiltim Hedefli Mesaj Servisi
sayesinde gercgeklestirilen tim
Hedefli SMS ve Hedefli MMS
gdnderimlerini, gercek anlamda
belirlenen hedefine ulastirdigimizi
kesinlikle sdyleyebiliriz. Hedefli
Mesaj Servisi saglayarak birlikte
calistigimiz tim firmalar, mobil
musterilerine dogru zamanda,
dogru mesaji, dogru kanal ile
iletme sansina sahip oluyorlar.
Beta Ayakkabi ve Atalar Giyim
gibi, sektoriinde 6ncl olmus ve
dnemli bir mUsteri portféylne
sahip firmalar, kendi belirledikleri
kampanyalarini ve ilgili
duyurularini Nebim & is Ortagi Mobiltim is birligi ile
kendilerine sunulan Hedefli Mesaj Servisi sayesinde
hizla duyurarak, ulastiklari basarinin tesaduf
olmadigini kanitliyorlar. Hedefli Mesaj Servisini toplu
mesajlasma Urlnleri icerisine dahil ederek, Nebim
Toplu Mesajlasma ¢cozUmlerini kullanan tim Nebim
kullanicilarina vermis olduklari taahht Gzerinden
Ucretlendirilme avantajini da Mobiltim olarak
sunuyoruz.




is ortaklari

Nebim Co6zim Ortaklari ve Yetkili Saticilari

Nebim Gold C6ziim Ortaklari

Basari Bilgisayar istanbul 0212 2750015
Birikim Bilgisayar Danismanlik istanbul 0212 2126460
Detay Bilgisayar Gaziantep 0342 3364242
Ekim Egitim Danismanhk Antalya 0242 2433667
Giltas izmir 0232 4468252
Nbm Ankara 0312 4733489
Turkuaz Danismanlik istanbul 0212 2480458
Verimsoft istanbul 0212 4810808
AB Yazilim Hizmetleri istanbul 0212 2840068
Asir Bilgisayar Adana 0322 4595615
Basepro Bilgisayar istanbul 0212 5820272
Bilgi Birikim jzmit 0262 3214800
Bursa Bilgi islem Bursa 0224 2250775
Cmt Yazilm Ankara 0312 4831384
Code5 Bilgisayar Kayseri 0352 2248125
Delta Bilgisayar Adapazari 0264 2732769
Destek Bilgisayar Eskisehir 0222 2339322
Fleksoft Yazilim Danismanlik istanbul 0216 4749248
Hamle Bilgisayar Konya 0332 2368921
iz Bilisim Trabzon 0462 5410000
Kuzey Bilgisayar Samsun 0362 2302699
Onat Bilgisayar istanbul 0212 5986163
Oskar Bilgisayar istanbul 0212 2730631
Platform Bilgisayar Mersin 0324 3363212
Serra Group Bilgisayar Yazilim ve Donanim Antakya 0242 2432618
SMG Teknoloji ve Bilisim istanbul 0212 2190963
Tutya Yazilim istanbul 0212 2198100
Winsoft ilkem Yazilim Danismanlik istanbul 0216 5672379
A Arti Bilisim Teknolojileri istanbul 0212 6676525
Akademi Barkod istanbul 0212 5324777
Akkaya Bilgisayar Sanliurfa 0414 3150402
Ar-Ev Bilgisayar Bilisim izmir 0232 3699460
Ari Bilisim Tekirdag 0282 6511888
Arikan Bilisim Mugla 0252 6125652
Artisoft Bilgi Teknolojileri istanbul 0212 2178889
Beken Bilisim Mardin 0482 2126767
Bemar Bilgisayar izmir 0232 4897250
Beyazpinar Elazig 0424 2381133
Canatar Bilisim izmir 0232 4890499
Data Bilgisayar Batman 0488 2126640
Denizli Bilgisayar Sistemleri Denizli 0258 2427009
Destek Park Bilisim Afyon 0272 2121505
Erka Bilgisayar Malatya 0422 3241029
Has Bilgisayar izmir 0232 4362563
Hizmet Bilisim Manisa 0236 2310131
isis Bilisim Van 0432 2158622
Kilavuz Kirtasiye Bilgisayar Aydin 0256 2138962
Koctag Yazilim istanbul 0212 4813976
Mayatek Bilgisayar Ankara 0312 4677786
Nuve Yazilim Diyarbakir 0412 2292829
Qsg Bilgisayar Corum 0364 2244202
Sefa Elektronik Bodrum 0252 3822200
Seta Yazilim Hatay 0326 2133700
SMD Yazilim Ankara 0312 4266181
Techiz Yazilim ve Danismanlik Hizmetleri istanbul 0212 2228324
Yasam-Life Plus iletisim istanbul 0212 6391045
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Nebim V3 Ba\Bs Beyannamesi almak istiyorum
ama kayitlarimi faturadan girmek istemiyorum.
Sadece muhasebe fisinden kayit girerek
beyannameyi nasil hazirlayabilirim?

Ba\Bs Beyannamesinde Xml olustururken refresh
yaptigimizda karsimiza Beyanname Bilgileri (XML)
diye bir ekran gelecektir. Bu ekrandan "Muhasebe
Fisinden” ve "Faturalardan” opsiyonlarindan
"Muhasebe Fisinden” opsiyonu secilerek istenilen
gerceklesecektir.

—y—y &

i =]
Konsinye alim yapan firmayim, ay sonunda sattigim

mallari otomatik faturalandirmak ve tedarik¢cime
bildirmek istiyorum, bunun i¢in ne yapmaliyim?

Winner > irsaliye/ Fatura > Konsinye Mal Girisi
menUsy altindaki Konsinye Mal Girislerini Faturala
(Toplu) programina girip Grln alinan tedarikgi
bilgisi girilir.

M €onsinye Ml Gritein Faturala (Topla) I i

S— — [ P—— L | VadeliPesin | D]
Torhn 0170572011 -] Hareket Tii K .| konsinye

o | san | E——

Goster

{ Genel Bigier | G

Stok Tsiem Kodu

[Fuatlndima 5k

& Seglen Fiyat Tipne Gée

(A |

 Konsinye giis deposule sats deposu ayr

& Konsinge giis deposu e sats deposu farki

Eillie Rapor
Yeri Ciks

Bir sonraki ekranda bu tedarik¢iden hangi tarihler
arasinda mal alindigi ve hangi depolara alindigi
bilgisi girilir.

[MJKonsinye Mal Girislerini Faturala (Toplu) i P [ |
S — P —— GenelBigier | VadelitPesin | Divie|
Tarh 0170672011 2 Hareket Tipi K .| Konsinye
Fimaia | Saln [ T veden
e
Genel Bigier |G Bigler Gmulamalan ] Sats Blgier Srlamalan |
o
[BaslangeTisale Taihi| 01/04/2011 = Depo Tipi_| Agklamasi I Depo Kodu | Diepo Ad: [
Bifs Irsale Taiii 30/04/2011 7] Tiimii
BEKLEME DEPOLARI CI000  KABITHANE MAMUL DE
—— MAGAZALAR
MERKEZ DEPOLAR
XGiviv
Y GiviM
K Kensinye
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Satis bilgileri sinirlamalari ekraninda ise satis yapan
magdaza ve satisin tarih araligi bilgileri girilir.
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ilk ekrandaki "Rapor” butonuna basildiginda verilen
filtrelere gore o tedarikciden alinan ve satisi yapilan
Urtinler bulunur ve bu Urtnlerin Satis/Faturalanmis
Miktarlari karsilastirilir. Buna gdre islem kaydedilir
ise o tedarikgi icin faturalanmasi gereken miktar
hesaplanmis olur.

I I =
T D GonelBigir | VadeliPesin | Dove]
Tath 01/05/2011 7] Hareket Tipi 3 | konsinye
Numara el Sar 7 veses
Gtster

Genel Bigier| Gis Bgier Srlsmalsn | Sats Bigler Srlsmalan  Fatura Ediecek Konsinye Mal Girlei |

stokKoda | Sk TBee Toepona] B8 n| Kb | g [Puwdnecsl g [ iskx | we [rovx
V[T MESELAO00 RAGITRA 300 @ W 600 300 w0 0 2% 8%
11111 MESELS 000 KAGITHA: 400 00, 4.00 200 200 75.00) 00| 15000 800
1111 MESELS 000 KAGITHA: 300 00, 3.00 1.00) 1.00) 75.00) 00| 7500 800
11111 MESELS 000 KAGITHA: 300 00, 3.00 400, 300 75.00) 00| 22500 800
11111 MESELS 000 KAGITHA: 400 00, 4.00 1.00) 1.00) 75.00) 00| 7500 800
11111 MESELS 000 KARITHA: 300 00 3.00 300 3.00 75,00, 00| 22500 800
11111 MESELS 000 KAGITHA: 300 00, 3.00 300 300 75.00) 00| 22500 800
11111 MESELS 000 KAGITHA 400 00, 4.00 1.00) 1.00) 75.00) 00| 7500 800
i1 MESEA DD KABITHA 310 w 3w 10 1o 7o o 700 80

Yeni Gk

is Emri ekraninda rapor almak isterken, raporun 6n
izleme yapilmadan yazdirilmasini istiyorum,
ne yapabilirim?

is Emri ve Planlama ekraninda "rapor” butonunun
yanina 6n izleme yapilmaksizin raporun
yazdirilmasina imkan verecek olan "yazdirma tusu”
eklendi. Rapor secimi yapildiktan sonra yazdirma
tusuna basildiginda windows isletim sisteminde
tanimli olan yazicilar listesi gelmekte ve secilen
yaziclya hizl bir sekilde ¢cikti gdnderilmektedir.
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Tolga Gokgek
Teknik Destek Muduru

Personellerin kullandiklari mobil telefonlar
ve sirket telefonlari ile ilgili faturalarin girisini fatura
programindan nasil yapabilirim?

[
Eepl e — =¥
B e
- e
=

=
; =

Fatura modulindeki Hizmet Faturalari altindaki
Alinan Mobil iletisim Hizmet Faturalari DUzenle
Giris ekranindan personellere ait mobil faturalarin
ve sirket telefonlarina ait faturalarin girisi yapilabilir.

Bu faturada iki bélim yer aliyor.

1. Bolum fatura bakiyesinin yer aldigi bolimddar.

2. Bolum ise personel bazinda cari hesapta bir takip
yapiliyor ise mobil telefonda personel kullanim
detayinin girildigi bdélimdar.

2.B6lumde Firma Kodu alanina personelin cari karti
secilir ve tutar alanina kullanim bedeli girilir. Kaydet
denildigi zaman ilk bolimdeki firma kodu ile 2.
boélimde yer alan firma koduna cari muhasebe fisi
olusturmak suretiyle, program virman fisi
olusturacaktir. Bu sekilde hem fatura icin hem de
personel carisi icin caride kayit olusturulmus
olacaktir.

Mobil Fatura Girisi ekranindan yapilan giris
sayesinde BA Beyannamesinde ve indirilecek KDV
Listesinde kayit olusturulacaktir.

soru/cevap

Kumas top tanim ekraninda tek bir topu ¢agirmak
icin filtre ¢alistirmak zahmetli oluyor, bunu nasil
daha kolay yapabilirim?

Kumas top tanim ekranina yeni eklenen "Barkod
No" sahasi sayesinde el terminali, CCD ile okutulan
barkodlar ya da elle type edilen barkod numarasina
ait top bilgisi, filtre calistirmaya ihtiyvac duymadan
ekrana yansitilmaktadir.

isten cikan bir personelin internet lizerinden
SGK’ya beyan edilmesi gerektiginde, ¢ikan bu
personel ile ilgili son iki aya ait bilgileri nasil elde
edebilirim?

isci Cikis Bildirgesi (SGK) diye bir raporumuz
mevcut. is Cikis Bildirgesi raporunda cikan
personele ait son iki ay bilgisi ile internet Gzerinden
cikis yapilabilmesi icin gerekli alanlar
listelenmektedir.

)l - -1 | e el e G BT o o s oo |
T e m | = 1 L |
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Almis oldugum ilave maliyetleri bir alis fisi
icerisindeki stoklara stok bazinda nasil
yansitabilirim?

Stok > Maliyet > Bir Alis Fisinde Stok Bazinda Maliyet
Arttir programina girip maliyet yansitilacak olan fisi
sectigimizde bu fis icerisindeki tim stok satirlari
listelenir ve sonrasinda her satir icin ilave maliyetler
yazilip islem kaydedilir. Bu fis Uzerinden
maliyetlendirme yapildiginda Urdnlerin birim
maliyetleri, ilgili programda girilmis ilave tutarlar
kadar artmis olur.

Patok  NEBIM® { A MAG. TEKS. SAN. VE TIC. AS5. )
Genel Stok Kartlan  Hareketler Saym Raporlar  Sabi [ Alig Raporlan | Mallyet Ayarlar Doviz RaporBigm Fencere vardm

ot EEE RN

[

Envanter (Hesaplan Malivetl)
Ekstre (Hesaplan Maliyeth)

Satiglar (Hesaplan Maliveti)

Envanten Eksiye Dugiren Fisler { Malyeti Hesaplanamaz )
Malyeti Fis Kontol Listesi

Figlerinds Maliyet arttir | Azalt

v
Fisteki Stoklara llave EE

Uyaulanan flave Malyetlerin Dikim ( Stok Bazinda )

Uyagulanan lave Maliytlerin DEkimd ( Fis Baanda )

[WllEir Al Fisinde Stok Bazinda Maliyet Arttir

Bir alis fisine istinaden aldigim masraf faturasini
fisteki Urlinlere oransal veya tutarsal bazda ek
maliyet olarak nasil ekleyebilirim?

Stok > Maliyet > Bir Alis Fisinde Maliyet Arttir/ Azalt
programinda bir veya birden fazla alis fisi secilir ve
tutar alanina veri girilerek ya da alinan bir hizmet
faturasini Fis Bul ekranindan ¢cagdirarak sectiginiz
fislerdeki Grlnler Gzerine miktar, tutar ya da yUlzdesel
bazda ek maliyet olarak uygulayabilirsiniz.

—Elxl

[l Abs Fislerinde Malivet Artur / Azalt I

% Malipet Artr  Miktara Gare Upgulansin
& Eklenecek / Azakiacak Tutar 3872 [ Ky Harig Tutar Listelensin
£ Malyet Azal % Tutara Gire Uygulansin
iy Alnan Higmet Faturas Betit | Verlen Hizmet Faluras Getir |

" iizdeye Gore Upgulansin
" Maliyetleri Sifrla

Gitig Tukanna Uygulanacak Oran |

Toplam kalanJ Toplam Tutar
1.00! 100.00:

26/04/2011 [ [ [ r

llave Malipet
Firma Kodu Sifirlarip Ohgsun

32001 001

Fig Tipi
T Dahil Gy
& Al Faturas:
Al Irsalesi

Fig Tarihi Fig Mo
26/0472011 [ 123

™ Dahil Girie

| s Faturasi
Al Irsaliesi
" Dahili Girg [nl
Al Faturas:
© Als Irsalesi

*

Online meni kullanan magaza personelinin pratik
yoldan diger magazalardaki stok durumunu gérme
sansi var mi?

Evet, "Bir Urlinin Diger Magdazalardaki Durumu”
raporu alinarak GrGn sorgusu yapilabilir ve sorgulanan
Grinin diger magazalardaki envanteri

gbdzlemlenebilir.
T r i vm e |
R - R et il B ——
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Fis Tipt [Ais Faturast -
Firma kodu [20 01 001 _|eeivivsanvE TICAS
Taih 23/0472011 |
Himara |
Hormal  Tade D Mol O o Gester |
I I I I T Toa00] |
tole Kodu Adi Depa Girg Mikdan g Tutan Ek Malpet Tutan__|
5 ESELA 000 KAGITHAL .00 (1] 10.00 Toph Fis Gir | Filitre: | Upgula Veni | Cikss. |
M [MESELA 000 KAGITHAY 70.00
L |MESELA 000 KAGITHAL [
S |[MESELA 000 KABITHAY
M [MESELA 000 KAGITHAY
L [MESELA 000 KAGITHY

Kredili satis miusterilerimin icra takibini nasil
yaparim ?

icra Kaydi Girme

Bu programla misterinin icralik kaydi girilir. icra islemi
2 asamalidir.

« {Ik icralik bilgisi girisinde musteriye Pesin ve Kredili
satis yapmak, secime bagldir. Bu asamadaki
musteriden Normal Odeme ve Vade Farkli Odeme
alinabilir.

« [kinci icra kaydindan sonra hic satis yapilamaz ve
icralik kaydi iptal edilemez.

« {Ik icra kaydi girilmis musteriler alisveris icin ya da
O6deme icin magazaya geldiginde hukuk departmani
ile iletisime gecmesi icin satis ekraninda uyari
verilebilir.
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"Nebim ile

is birligimiz her zaman
beklentilerimizin
Otesine gecti.”

i Polaris

ismail Gavel
Polaris, Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi

www.nebim.com.tr I
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Daha fazla bilgi igin:
www.nebim.com.tr/referanslar
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